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A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szoldé 370/2011.
(XI.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban Bkr.) alapjan Budapest Févaros VII. keriilet
Erzsébetvdrosi Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) elkészitette a 2023. évben
lefolytatott bels6 ellendrzésekrol szol6 éves dsszefoglald jelentését.

A jelentés a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szold
370/2011. (XIL.31.) korményrendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48. §-aban elbirt szerkezetben
késziilt.

Vezetdi osszefoglalo:

A Bkr. 48.§-a, valamint a Hivatal Belsé Ellen6rzési Kézikonyve is megfogalmazza az éves
ellendrzési jelentés, illetve az éves Gsszefoglalo ellendrzési jelentés tartalmi kovetelmeényeit. A
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat is rogziti, hogy a belsé ellendrzés (belsé ellendrzési vezetd)
kozvetlenill az elsé szamu vezetének, a Jegyzének aldrendelten végzi feladatat és az
ellen6rzések mellett szakmai tandcsadassal is timogatja a feladatellatast.

A Bkr. 48. § alapjan az éves ellendrzési jelentés a kovetkezd témakoroket tartalmazza:
a) a belsd ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatdsa onértékelés alapjan az alabbiak
szerint:
aa) az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése;
ab) a bizonyossagot ad6 tevékenységet el6segité és akadalyozé tényezék bemutatésa;
ac) a tanacsado tevékenység bemutatisa;

b) a belsé kontrollrendszer miikddésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjan az
alabbiak szerint:
ba) a belsé kontrollrendszer szabalyszertiségének, gazdasigossaganak, hatékonysagénak
¢s eredményességének névelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok;
bb) a belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése;

¢) az intézkedési tervek megvaldsitasa.

A Bkr. 49. § (1) bekezdése alapjan az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsd ellendrzési
vezet felelés. Az Onkormanyzat tekintetében a belsd ellendrzési vezets az éves ellenérzési
Jelentést megkiildi a Polgarmesternek, a Jegyzének a targyévet kivetd év februar 15-ig.

L. A belsé ellenérzés dltal végzett tevékenység bemutatisa
onértékelés alapjan (Bkr. 48. §. a) pont)

A belsd ellenbrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tanacsadod tevékenység,
amelynek célja, hogy az ellendrzott szervezet miikddését fejlessze és eredményességét novelje,
az ellendrzott szervezet céljai clérése érdekében rendszerszemléletii megkozelitéssel és
médszeresen  értékeli, illetve fejleszti az ellendrzott szervezet irdnyitasi és belsd
kontrollrendszerének hatékonysagat.



A belsé ellendr tevékenységét a 2023. évben hatalyos Bkr. 21.§ (1) — (4) bekezdése, tovabbi a
nemzetkdzi belsé ellendrzési standardok figyelembevételével a Belsd Ellenérzési Kézikonyv
szerint, valamint a Képvisel6-testiilet altal jovahagyott éves cllenérzési terv alapjan végezte.

A belsé ellendrzést végzé a jogszabalyoknak és belsé szabdlyzatoknak valé megfelelést,
valamint gazdasagossagot, hatékonysagot és eredményességét vizsgalva megallapitasokat és
ajanlasokat fogalmazott meg az ellendrzott szervezetek, szervezeti egységek részére. A helyi
onkormanyzat bels6 ellendrzését ellaté kiils§ szolgéltaté folyamatos ellendrzést végez a
Képviselo-testiilet hivatalandl az Onkormanyzat mikodésével kapcsolatos feladatokra
vonatkozdan, valamint ellendrzést végezhet a helyi dnkormanyzat feliigyelete ala tartozé
koltségvetési szerveknél, az Snkormanyzat tulajdonaban 1év6 gazdasagi tarsasagoknal, valamint
a helyi Onkormdnyzat koltségvetésébdl céljelleggel juttatott tamogatisok felhasznalasaval
kapcsolatosan a kedvezményezett szervezeteknél is.

I/1. Az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok
teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa) pont)

I/1/a) A targyévre vonatkozo éves ellenérzési terv teljesitése, az ellenérzések osszesitése

A 2023. évi éves belsd ellenbrzési terv kockdzatelemzéssel késziilt — a stratégiai tervet
figyelembe véve - kiemelve a kockézati tényezdket és azok hatésat.

A targyidészakban harom ellen6rzés lefolytatasdra és kettd utdellenérzésre keriilt sor. A
Bischitz Johanna Integralt Human Szolgaltatd Kézpontnal négy tovabbi belsé ellendrzés keriilt
lefolytatasra az Intézmény 4ltal.

Az ellen6rzések bemutatdsa:

1.) A Virosiizemeltetési Iroda szabdlyozottsaginak és miikodési folyamatainak 2021.
évi szabdlyszeriiségi ellendrzése altal feltirt hidnyossigok megsziintetése
érdekében elfogadott intézkedési tervben foglalt feladatok utévizsgilata

A vizsgdlat sordn az elfogadott intézkedési terv végrehajtdsa keriilt vizsgalatra. A 2021. évi
szabalyszerlségi ellenérzés altal feltart hibak, hidnyossigok megsziintetésére, javaslatok és
ajanlasok hasznositasara tett intézkedések, illetve az arrél késziilt intézkedési terv végrehajtasa

a fent részletezett hianyossagoktol eltekintve a Szakirodanal megtortént.

A vallalt intézkedések koziil 1 végrehajtasra kerillt, 1 hataridén tal keriilt végrehajtasra, 1 pedig
nem teljes kortien keriilt végrehajtasra.

A hibék, hianyossagok felszamolasara a végrehajtott intézkedések eredményesnek bizonyultak.
2.) Az Erzsébetvarosi Német Nemzetiségi Onkormsnyzat miikiodésének és
gazdalkodasanak atfogé vizsgilata
A vizsgélat az alabbi témakorokre terjedt ki:

- az egyiittmikodés szabalyozasara,



- agazdalkodasi feladatok végrehajtasara,
- a belsé ellenérzés megfeleldségére.

Az cllendrzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb mitkdése érdekében tobbek kozott
az alabbiakat javasolta:

- az egyittmikddési megallapodas feliilvizsgalatat bizonyitd aldirisok a jogszabalyi
eléirasok szerinti idében torténjenek,

- aHivatal selejtezési szabalyozdsanak kiterjesztését,

- aziizembehelyezési okmanyok bels§ szabalyzatnak megfeleld kiallitasat,

- apénziigy: ellenjegyzés jogszabélyi eléirasoknak megfeleld végrehajtasat,

- amegrendelés jogszabalyi elbirdsoknak megfelelé végrehajtasat,

- az érvényesitdk alairdsmintait tartalmazo belsé szabalyzat melléklet aktualizalasat.

A hibak, hidnyossagok felszamolasara a Jegyz$ — hataridé és felelds megnevezésével —
intézkedési tervet készitett.

3.) Az Erzsébetviros Fejlesztési és Beruhazasi Kft. mikadésének és gazdalkoddsanak
atfogo vizsgalata (soron kiviili ellenérzés)

A vizsgalat soran az alabbi témakorok keriiltek ellenSrzésre:

- A Tarsasag feladatainak attekintésére
- A Tarsasag bels6 szabélyozasi kornyezetére, belsd kontrollrendszerének vizsgdlatara
- A Pénziigyi elszamolasi rendszer vizsgalatara
a. Uzleti tervezés és beszamolas
Kotelezettségvallalasok vizsgalata
Beszerzési eljarasok mintavételes ellendrzése
Bizonylatok mintavételes vizsgalata
Pénzkezelés vizsgalata
Humaéneréforras-gazdalkodas vizsgalata
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Az cllen6rzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikdése érdekében az alabbiakat
javasolta a Tarsasag részére:

- az SZMSZ és a tovabbi bels6 szabalyozasok tartalmi harmonizalasat,

- a bels6 szabalyzatok legalabb évente t6rténd, dokumentalt feliilvizsgélatat, valamint
azok Osszhangjanak biztositasat,

- amegrendeld és annak adattartalmanak szabalyzatban valé rogzitését,

- az Onkoltségszamitasi szabalyzat feliilvizsgalatat,

- a belsé szabilyzatban elbirtak szerint a pénziigyi ellenjegyzés végrehajtasat, a jogi
ellenjegyzés belsd szabalyzatban val6 eldirasat és a gyakorlati végrehajtasat,

- a Tarsasag altal a teljesités ellendrzése céljabol végzett tényleges tevékenységek, illetve
kiallitott dokumentumok, valamint a szallitétol elvart, teljesitést ténylegesen
alatamaszté dokumentumok keriiljenek irasban rogzitésre a kotelezettségvallalasban,

- a Tarsasag forditson kiemelt figyelmet a beszerzési eljarasai soran a felkért ajanlattevék
kivalasztdséra, az elbzetes piackutatasra,

- abeszerzési eljarasok belsd szabalyozasnak megfeleld, dokumentalt végrehajtasat,

- abizonylatok kezelése sordn a belsé szabalyozasok maradéktalan betartasat,



- a peénzkezelési szabélyzat aktualizaldsat, 2023. évi feliilvizsgalatat, a vonatkozo
mellékletek szabalyzathoz csatoldsat.

Az cllen6rzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb mikodése érdekében az alabbi
ajanlast tette a Tarsasag részére:

- azév végi jutalom kertiljon engedélyeztetésre a tulajdonos altal is,

- abeszerzési igény jelzése és ligyvezet6i engedélye keriiljon rogzitésre irasban,

- a beszamolo kiegészitd mellékletében vagy a beszamolé Képviseld-testiilet elé
terjesztésében mellékletként az Uzleti terv/pénziigyi tervhez viszonyitva keriiljenck
kimutatasra a Tarsasdg tényleges kiadéasai és bevételei, valamint a foglalkoztatottak
tevékenység szerinti megbontasban bazisévi viszonyitassal egyiitt,

- a kotelezettségvallalasok nyilvantartisanak szabalyait a Tarsasag belsé szabélyzatban
rogzitse, s a gyakorlatban annak megfelel6en végezze,

- a Tarsasdg alakitson ki mindsitett szallitoi nyilvantartist, amely tartalmazza azon
beszallitok, alvallalkozok korét, akikkel a Tarsasag az utdbbi 3 évben kapcsolatba
kertilt,

- a bizonylatokat és azok aldtdmaszto dokumentumait megfeleld, azonosithat6
adattartalmi nyilvantartdsi lappal, elektronikus Gton kiildje meg a Térsasdg a
Varosiizemeltetési, valamint Pénziigyi Irodara.

A hibdk, hidnyossagok felszdmolasara a Térsasag ligyvezetje — hataridé és felelds
megnevezésével — intézked¢Esi tervet készitett.

4.) Az (")nkorményzat altal nyujtott tirsashazi felajitasi tAmogatasok elszamolasanak
vizsgalata.

A vizsgélat soran az alabbi témakorok keriiltek ellendrzésre:
- A palyazati elszamolasokhoz kapcsolodd jogszabdlyi kornyezet, belsé szabalyzatok,
hatdrozatok, vizsgalata
- A palyazati kiiras adattartalma
- A palyazatokhoz kapcsolodé okmanyok vizsgalata
- Mintavétellel kivéalasztott elszamolasok vizsgélata

Az ellenbrzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikidése érdekében az alabbiakat
javasolta:
- apalyazatok elbirdlasara szolgald, a Szakiroda altal készitett nyomtatvany teljes kortien
keriiljon kitoltésre és alairasra az arra jogosult tisztviseld 4ltal,
- a Szakiroda forditson kiemelt figyelmet a benytjtott szamlék zaradékolasanak
cllendrzésére,
- a Pélyazék Onkorméanyzattal szemben fennallé tartozdsa dokumentiltan, iktatva
keriiljon minden esetben ellenérzésre és megorzésre.

A hibak, hidnyossagok felszdmolasara az illetékes Iroda vezetdje — hataridd és felelds
megnevezésével — intézkedési tervet készitett.



5.) Az Erzsébetvirosi Piaciizemeltetési Kft. miikodésének 2021. évi pénziigyi
ellenérzése dltal feltart hidnyossagok megsziintetése érdekében elfogadott
intézkedési tervben foglalt feladatok utévizsgalata.

A vizsgalat sordn az clfogadott intézkedési terv végrehajtasa kertilt vizsgalatra. A 2021. évi
pénziigyi ellendrzés altal feltart hibak, hidnyossagok megsziintetésére, javaslatok és ajanlasok
hasznositasara tett intézkedések, illetve az arrdl késziilt intézkedési terv végrehajtasa a fent
részletezett hidnyossagoktol eltekintve a Tarsasagnal megtortént.

A vallalt intézkedések koziil 5 végrehajtasra keriilt, 1 hataridén tul keriilt végrehajtisra, 1 pedig
részben keriilt végrehajtasra.

A hibdk, hianyossagok felszamoldsara a végrehajtott intézkedések eredményesnek bizonyultak.

Iranyitott koltségvetési szerv 2023. évi belsé ellenérzése
Az ellenérzések bemutatasa:

6.) A Bischitz Johanna Integralt Hum#n Szolgaltato Kozpontnal az iktatasi és
bizonylati renddel kapcsolatos folyamatok atfogé ellendrzése

A vizsgalat soran az alabbi témakorék keriiltek ellendrzésre:
- aziratkezelés vizsgalata,
- amunkakdri leirasok és az irattarozasi feladatok vizsgalata,
- atelephelyek iratkezelési gyakorlata.

Az ellenérzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikddése érdekében tobbek kozott
az alabbiakat javasolta:

- aszabalyozas aktualizalasat és a gyakorlat kialakitdsat kovetden rendszeresen keriiljén
oktatas végrehajtasra az iktatdsra vonatkozoan,

- Kkeriiljon egyértelmiien rogzitésre valamennyi bizonylat utja,

- a szabalyzat moédositasat a titkdrsagvezet6 vonatkozasiban, illetve a munkakori
leirasokban a kapcsolodo feladatok egyértelmii rogzitését,

- a szabalyzat kiegészitését az iktatObélyegzok nyilvantartasi kotelezettségével és a
feladat munkakdrhéz parositasaval,

- az iktatoprogram megfeleld oktatdasanak potlasat, tovabba az ellendrzés sordn a
naplofdjlok mintavételes ellendrzését legalabb éves ismétléssel,

- az atadokonyvek és atadasi jegyzékek vonatkozasdban a megdrzési idé minimum 5 évre
valé modositasat,

- az atado jegyzék keriiljon alkalmazasra a gyakorlatban,

- az l-es szamu melléklet aktualizaldsat,

- aziratkikéré dokumentum alkalmazasat a gyakorlatban,

- aziratpotlo Srjegy dokumentum alkalmazasat a gyakorlatban,

Az ellenérzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikodése érdekében az alabbi
ajanlast tette:



- az 4tadokdnyvben a szamla partner, targy, Osszeg szerint keriiljon rogzitésre az
atadaskor, tételesen, s nem csoportositva.

A hibak, hidnyossagok felszdmoldsara az Intézmény vezetdje — hataridé és felelds
megnevezésével — intézkedési tervet készitett.

7.) A Bischitz Johanna Integrilt Human Szolgiltaté Kozpontnal az Intézmény
kivilasztasi, palyaztatasi folyamatainak atfogé vizsgalata

A vizsgélat soran az ellendrzés feladatai az alabbi témakorok ellenérzésére terjedtek ki
- az szabdlyozasi hattér vizsgalatara,
- aszemélyi anyagok mintavételes vizsgalatara,
- akifizetési adatok mintavételes vizsgalatdra.

Az ellenérzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikédése érdekében tobbek kozoit
az alabbiakat javasolta:

- agyakorlatban a személyi anyagok vezetésekor a jogszabalyi el6irasoknak megfeleld
dokumentumok hianytalansagat és a megfeleld alairdsok és datumok teljeskoriiségét a
négy szem elvének megfeleléen biztositsak.

- az egészségligyi potlékkal érintett munkakorokbe kiirt palyazatokban keriiljon rogzitésre
a MESZK tagsag legkésdbb a probaidén beliili megszerzése.

A hibdk, hianyossdgok felszdmoldsdra az Intézmény vezetSje — hataridé és felelds
megnevezésével — intézkedési tervet készitett.

8.) A felhalmozasi kiadisok és a nemzeti vagyon megévasara forditott forrasok
felhasznalisinak és elszamolasdnak vizsgalata

A vizsgalat soran az alabbi témakordk keriiltek ellendrzésre:
- az szabalyozasi hattér vizsgalata,
- avagyon megovasara és gyarapitdsa.

Az ellenérzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikodése érdekében tobbek kozoit
az aldbbiakat javasolta:

- atényleges hasznalatba vétel hitelt érdemld igazolasat, dokumentalésat,
- azaldirasok teljes korfiségére vonatkozo alaposabb figyelemforditast, a négy szem
elvének gyakorlatban torténd alkalmazasat.

A hibak, hianyossagok felszamoldsira az Intézmény vezetdje — hataridé és felelds
megnevezésével — intézkedési tervet készitett.



9.) A pénzkezeléssel kapcsolatos feladatok ellatasanak ellendrzése

A vizsgalat soran az alabbi témakorsk keriiltek ellenbrzésre:
- apénzkezelés soran érvényesitendd alapelvek,
- az Intézmény bankszdmldinak és készpénzkezelésének vizsgalata,
- abankszamla hasznélataval kapcsolatos eléirasok betartasa,
- azellatmanykezelés,
- ahazipénztar funkciéjanak, kialakitdsanak, védelmi rendszerénck értékelése,
- ahazipénztar humaneréforras-ellatottsaga,
- abizonylatok kezclése,
- a hazipénztdron kiviili pénzkezelés szabdlyai és az clszamolas rendje,
- apénzeszkdzok nyilvantartisara és leltarozasa.

Az Intézmény pénzkezelését érinté 2021. évi belsd ellenérzési megéllapitasok alapjan az
Intézmény a vallalt intézkedéscket tobbségében végrehajtotta.

A belsd kontrollrendszer kapcsolddd feladatait a kiilsé szolgaltaté utjan az Intézmény
megfeleld ilitemben és mindségben végzi, amely a fentiek megoldasahoz is sziikséges. Az
cllen6rzés felhivja a figyelmet, hogy az ellenérzési nyomvonalak aktualitasa a miitksdéshez és a
kockazatok azonositdsa és értékelése érdekében kiemelt prioritést élvez, s annak megfeleléen
kezelendd, nem kizdrolag a pénziigyi, hanem valamennyi tevékenység és folyamat
tekintetében.
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meginditisira okot adé cselekmény, mulasztds vagy hidnyossag gyanija kapcsan tett
jelentések szama és rovid dsszefoglalasa.

Az ellenbrzések soran biintet6-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditdsara okot ad6 cselekmény nem tortént.

I/2. A bizonyossagot ado tevékenységet elsegito és
akadalyozo tényezék bemutatisa (Bkr. 48. § ab) pont)

1/2/a) A belsé ellenérzés humaneréforras-ellitottsaga

Budapest Févaros VIL. Keriilet Erzsébetvarosi Polgarmesteri Hivataldnak belsé ellendrzési
feladatait 2023. évben kiilsé szolgaltatod belsd ellendr latta el.

A belsd ellen6r a ra vonatkozo éltalanos szakmai és etikai kovetelményeknek eleget tett. A
belsd ellendrzést végzd a Pénziigyminisztérium nyilvantartasaban szerepel.

Az ellenbrzési munka szaméra a személyi és targyi feltételek biztositottak voltak. Az
ellendrzesek lefolytatdsa a belsé ellendrzési alapszabaly, illetve az etikai kédex eldirdsainak
betartasdval torténtek. Az ellendrzési dokumentumok megérzése a kézikonyv altal szabalyozott
formaban térténtek.



1/2/b) A belso ellenérzési egység és a belsé ellenérok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa

A bels6 ellendrzési vezetd a szervezeti hierarchidban a Bkr. 18.§ szerint helyezkedik el,
biztositva a funkcionalis fuggetlenségét. A belsé ellendr nem vett részt olyan tevékenységek
ellatdsaban, amelyek a szervezet operativ milkédésével kapesolatosak.

1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek

A bels6 ellendrzési vezetd tekintetében 2023. évben &sszeférhetetlenség nem 4llt fenn.

1/2/d) A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatisa
A bels6 ellenért nem vontdk be mas tevékenység végrehajtasaba, ezért az ellenér funkciondlis
fiiggetlensége nem sériilt.
I/2/e) A belsé ellenérzés végrehajtiasat akadalyozo tényezék

Az ellenérzések lefolytatasat akadalyozo tényez6k nem meriiltek fel. Az ellendrzések soran a
sziikséges dokumentumokhoz val6 hozzaférés biztositott volt.

1/2/f) Az ellenérzések nyilvantartasa
A belsd ellenérzési vezetdé 2023. évben is az elvégzett belsd ellendrzésekrsl a Bkr. 50. §
szerinti nyilvantartast vezetett és gondoskodott az ellendrzési dokumentumok megérzésérol,
illetve a dokumentumok és adatok szabalyszer(, biztonsagos tarolasarol.
1/2/g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

Az ellendrzések megallapitasainak megvitatisa a kézikényv eléirasainak megfelelt. A
személyes megbeszélések minden esetben konstruktiv légksrben folytak és eldsegitették a
megallapitasok hasznosulasat.

I/3. A tandcsado tevékenység bemutatisa (Bkr. 48. § ac) pont)

A belsd ellendr tandcsadoi tevékenysége 2023. évben is jelentdséggel birt, amely az alabbi
tertiletekre terjedt ki:

- Gazdasagi teriilet miikodési folyamatainak elemzése, ajanlasok megfogalmazésa.
- Vezetdk tamogatdsa a dontéshozatalban, javaslatok, alternativak kidolgozasa és az
egyes megoldasi lehetéségek kockazatanak becslése.



IL. A belsé kontrollrendszer miikddésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan
(Bkr. 48.§ b) pont)

II/1. A belsé kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasigossaganak, hatékonysaginak
és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok (Bkr. 48. §
ba) pont

A Hivatal mikodését kdzvetlentil érintd, a mindennapi tevékenységben alkalmazni szitkséges
valamennyi jogszabdly, el6irds, ajanlds, bels6 szabalyzat hozzaférhetd volt, tovabba a
jogszabélyok megfeleld alkalmazasa érdekében biztositott volt az adott teriileten dolgozok
szamara a tovabbképzésen, értckezleten, konzulticion vald részvélel, illetve egyéb szakmai
anyagok, pl.: szakkonyvek, segédletek beszerzése, illetve az internetes honlapokhoz valo
hozzaférés.

Az elozetes vezetdi ellendrzés keretében, a dolgozok, illetve a folyamatgazdak szabalyozottsag
ismereteinek feltérképezése megbeszélés, beszamoltatas Gtjan megtortént.

A belsé szabdlyozas célja olyan belsé kontrollrendszer kialakitasa volt, amely minden
tevékenységi kor esetében alkalmas az ctikai értékek és az integritds érvényesitésének
biztositasara.

A Hivatal tevékenységében azonositasra és értékelésre keriiltek a lehetséges kockazatok azok
bekdvetkezésének valoszinlisége ¢s varhato hatdsa alapjan. A kiemelten magas kockézati
értéket elérd folyamatok:

- jogi kdrnyezet valtozdsanak nyomon kovetése,

- eléiranyzat-felhasznélési terv pontos tervezése,

- megfeleld szakértelemmel rendelkezé munkatérsak alkalmazasa, tovabbképzés,

- szerzddéses fegyelem biztositasa.

A belsé kontrollrendszer miikddtetésével és az integralt kockéazatkezelési rendszer
koordinalasaval kapcsolatos feladatokat a szerzodés megkotésétdl kiilso szolgaltaté belsd
kontroll koordinator latta el, a bels6 ellenérzéstdl fliggetleniil. A belsé kontrollrendszer a
munkafolyamatokhoz szervesen kapcsolodik, azokba beépiil, annak eredményeirsl az egyes
szakirodak vezeti szaimolnak be a kéltségvetési szerv vezetdje részére.
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I1/2. A belsé kontrollrendszer 6t elemének
értékelése (Bkr. 48.§ bb) pont

1. Kontrollkérnyezet

A kontrollkérnyezet a teljes kontrollrendszer alapja. Biztositja a fegyelmet és a szervezeti
felépitést, valamint azt a 1égkort, amely befolydsolja a belsé kontroll altalanos mindségét. A
Hivatalndl az 4tlathato kontrollkornyezetet kialakitdsa megtortént.

A Hivatal kialakitotta ellenérzési nyomvonalat, amely a miikédési folyamatok tablazatba
foglalt, folyamatabrékkal szemléltetett leirdsa, amely tartalmazza kiilondsen a feleldsségi és
informaciés szinteket és kapcsolatokat, iranyitasi és ellendrzési folyamatokat, lehetévé téve
azok nyomon kovetését és utdlagos ellendrzését.

A Hivatalban dolgozok szdméra vildgos a szervezeti struktira, egyértelmiiek a hataskori
viszonyok ¢és feladatok, meghatarozottak az etikai elvarasok a szervezet minden szintjén. A
human eréforras kezelés atlathatd.

2. Kontrolltevékenységek

A Hivatalon beliil olyan kontrolltevékenységek kialakitasa tortént meg, amelyek biztositjak a
kockazatok kezelését, hozzdjarulnak a szervezet céljainak eléréséhez. A kontrolltevékenységek
Jelen vannak az egész szervezetben, annak minden szintjén. Magukban foglaljak a kiilonboz
megel6zo és feltard kontrollokat.

A kontrolltevékenységek a Hivatalban magukban foglaljdk a kiillonb6zé megeldzé és feltard
kontrollok egész sorat, mint:
— az engedélyezési €s jovahagyasi eljarasokat; (A tranzakciok és események
engedélyezését és végrehajtasat a személyek csak felhatalmazottsaguk keretein beliil
teljesithetik.)

— a feladat- és felelosségi korok elhatarolasat; (A feladatkérdk és a feleldsségek t6bb
személyre torténd felosztasa biztositja a hatékony és kiegyenstilyozott kontrollt.)

— a forrasokhoz és nyilvantartasokhoz vald hozzaférés kontrolljat; (A forrasokhoz és
nyilvantartdsokhoz vald hozzaférés korlatozva van az arra felhatalmazott
személyekre, akik egyben elszamoldsi kotelezettséggel tartoznak a forrasok
megorzéséért €s felhasznalasaért.)

— az igazolast; (A gazdasagi események, folyamatok igazolva vannak. Szakmai
teljesités-igazolas.)

— az egyeztetéseket; (A nyilvantartdsok rendszeresen egyeztetése a megfeleld
dokumentumokkal megtérténik.)

— a miveletek, folyamatok, tevékenységek vizsgalatat; (A miiveletek, folyamatok és
tevékenységek idonkénti feliilvizsgalata megtorténik, annak biztositasa érdekében,
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hogy megfeleljenek a hatalyban 1év6 szabalyozdsoknak, iranyitdsi elveknek,
eljarasrendeknek és mas kovetelményeknek.)

— afeliigyeletet (A feladatkijelolést, engedélyezést, feliilvizsgalatot és jovahagyast. A
dolgozok feladatkorének meghatarozasa, munkdjanak feliilvizsgélata ¢s jovahagyasa
folyamatosan megtorténik.)

3. Informaicié és kommunikacio

A Hivatal vezetése olyan rendszereket alakitott ki és miikodtet, amelyek biztositjak, hogy a
meglévé informaciok a megfeleld idoben eljutnak az illetékes szervezeti egységhez, illetve
személyhez. Ezek dokumentalasa szervezeti egységenként kiilon meg van hatarozva.

Az informdci6s rendszerek keretében a beszamolasi rendszerek gy miikddnek, hogy vilagosan
meg vannak hatérozva a beszamolasi szintek, hataridék és modok.

4. A monitoring rendszer

A Hivatal olyan monitoring rendszert mikddtet, amely lehetévé teszi a szervezet
tevékenységének, a célok megvalodsitasanak folyamatos nyomon kdvetéseét.

A belsé kontroll folyamatos monitoringja beéplil a szervezet normalis, ismétlédd mikodési
tevékenységeibe. Magaban foglalja a vezetés rendszeres feliigyeletet ellatd tevékenyscget,
valamint mas miiveleteket, amelyeket az alkalmazottak hajtanak végre feladatkoriik ellatasa
keretében.

5. Integralt kockazatkezelési rendszer

A Hivatal valamennyi tevékenységére kiterjedben, egységes modszertan és eljardsok
alkalmazasaval, a szervezet célkitlizéseinek és értékeinek figyelembevételével keriilt
kialakitasra a Hivatal folyamatalapi kockazatkezelési rendszere. A kialakitott rendszer
biztositja a szervezet kockazatainak teljes kort azonositésat, azok szabalyzatban meghatarozott
kritériumok szerinti értékelését, valamint a kockazatok kezelésére vonatkozd intézkedési terv
elkészitését és az abban foglaltak nyomon kovetéseét.

A kialakitott szabalyozasok tartalmazzak:

a) a bejelentett kockazatok és események elozetes értékelésének modszertanat,

b) abejelentés kivizsgalasahoz sziikséges informacidk dsszegytjtésének modjat,

¢) az érintettek meghallgatasanak eljarasi szabalyait,

d) avonatkoz6 dokumentumok atvizsgaldsanak szabalyait,

e) aszervezeti integritast sértd események elharitasahoz sziikséges intézkedéseket,

f) az alkalmazhaté jogkovetkezményeket,

g) a bejelentd szervezeten beliili védelmére, illetve elismerésére, valamint a vizsgalat
eredményérdl valo tajékoztatasara vonatkozo szabalyokat, €s

h) a szervezeti integritdst sértd események bekovetkezésének megeldzésére kialakitott
eljarasi szabalyokat

A Hivatal dolgoz6i 2023. évben szervezeti integritast sértd eseményrdl nem tettek bejelentést.
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II1. Az intézkedési tervek megvalésitasa
(Bkr. 48. § c) pont)

Az ellenérzés soran feltart hianyossagokat az érintett szervek, szervezeti egységek vezetdi
egyértelmiien beazonositottidk. A belsé ellendrzés az ajanldsairdl €s javaslatairél folyamatos
nyilvantartast vezet.

Az ellendrzés ald vont szervezeti egységeknek a belsd ellendrzés altal lefolytatott
ellendrzéseket kovetden sziikség szerint intézkedési tervet kellett késziteni. Az intézkedési

tervek megvalosulasat, a megallapitdsok hasznosuldsét a belsd ellendrzés az éves ellendrzési
tervnek megfeleléen utdellendrzés keretében vizsgélja.

Készitette

Budapest, 2024. februar 13.

Szatio Sandor Roland
Belst ellendrzési vezetd

Jovéhagyta

Budapest, 2024. februar 13.
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Intézkedések megvalésitasa’

4. szamu melléklet

Budapest Févaros VII. Kerillet E'°§;§Zé§';)r O Targyevi Ebbsl | Megvalositasi
Erzsébetvaros Onkormanyzata i, ., | intézkedések® | végrehaijtott* arany
- intézkedések
2023. év
db” %

Budapest Févaros VI. Keriilet

Erzsébetvaros Onkormanyzata (1.+1.) 9 & 83 2464
L Budgpest févéros Vil I,<erulet 3 25 25 89,29

Erzsébetvaros Onkormanyzata
II.|Iranyitott szervek dsszesen 22 28 100,00

Bischitz Johanna Integralt Human
1 Szolgéltato Kézpont & 28 100,90
2.|[Irényitott koltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!
3.|[lranyitott koltségvetési szerv neve] #ZERQOSZTO!
n.|[lranyitott kéltségvetési szerv neve] #ZEROOSZTO!




