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Az intézmény 2022-es éve diohéjban:

Az intézmény 2022-es évét a jarvany utbhatasai mellett a haboru kdvetkezményei hatdroztak
meg.

A lakéink életére nézve ez azt jelentette, hogy a munkaerépiaci nehézségeik nem oldédtak meg
2022-ben sem, hanem éallandosultak és tovabb fokozodtak.

Az intézmény anyagi terhei is jelent6sen megnéttek részint azért, mert a lakok jelentGsen tobb
segitséget igényeltek, részben pedig a jelentésen megndvekedett energiaarak miatt.

A 2021-es évben, az intézmény altal finanszirozott, szakmat ado képzésben részt vett lakok az év
soran jellemzden sikeresen elhelyezkedtek és kikoltdztek az intézménybdl.

A szaktudas miatt nehéz helyzetben 1év6 lakok helyzete viszont jelentésen nehezedett.

Az anyagi és tarsadalmi kornyezet jelentésen megvaltozott az év sordn €s ez killondsen a nehéz
helyzetben 1év6 csaladokat érintette érzékenyen.

Az arak drasztikus emelkedésére a lakdk kisebb része nagyon tudatosan reagalt, mig a lakok
nagyobb része tulajdonképpen nem tudott szembenézni a helyzet tovabbi nehezedésével.

Az intézmény rezsi jellegli kiadasai k6zel 6tszoros emelkedést mutatnak.

Az év soran a lakok szdmdéra szervezett csoportfoglalkozésokra az anydk mellett az apak is
szivesen becsatlakoztak, ami a korabbi években nem volt jellemzd.

A gyermekprogramok zéme 2022-ben menekiilt gyermekek, csaladok részvételével zajlott, ami
egy egészen Uj perspektivaba helyezte a lakok élethelyzetét. Mindkét csoport sokat profitalt
ezekbdl a talalkozasokbol.

Fontos elismerés volt szamunkra az ATOSZ Legjobb intézményi koncepcidért jaré dija.

A jarvanyhelyzet utohatasai:

Az elmult években az intézmény lakéi nagyon szenvedtek a szokottndl is nagyobb
bizonytalansagtol, a beszlkiilt munkaerépiaci lehetoségektdl. 2022-ben ezek a kedvezdtlen
hatasok konzervalodtak, az év soran, idénként covidos megbetegedésekkel is taldlkoztunk, és az
intézményeket érint6 jarvanyligyi szabalyok is sokaig érvényben maradtak.

Lakoink z6me igen alacsony iskolai végzettséggel rendelkezik, és gyakorta a fekete, vagy sziirke
munkaerdpiacon helyezkedik el, melyek a legérzékenyebben reagilnak a gazdasagi kémyezet
valtozasaira.

A lakék munkaerdpiaci kitettségének kdvetkezményeit az intézmény is nagyon megérezte, mert
az elmult harom évben jelentSsen tobb lakd, jelentsen hosszabb ideig szorult rd az intézmény
segitségére. Egyes esetekben a csaladok rendszeres jovedelem nélkiil koltéztek az intézmenybe,
és ez a helyzet a legkisebb gyermek megsziiletése miatt konzervalodott.

2021-ben 17 sziild vett részt a Tanulj Tovabb! Lépj Tovabb! projektiinkben, melynek célja a
lakéink képzettségi szintjének javitasa volt. 2022-ben ezek a lakdink jellemzden javitani tudtak
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munkaerdpiaci helyzetitkon is. (Lakéink jogositvanyt és szakmat szerezhettek.)

Az intézmény lakoinak képzettségi szintjének javitisa kulcsfontossdgi a lakék élethelyzetének
javitasa szempontjabdl, ezért terveink szerint intézményiinkben 2023-ban ujabb ingyenes képzést
nyujtd projekt indul.

Az intézményben €16 gyermekek helyzete az oktatas teriiletén:

2022-ben az intézményben laké gyermekek keriiletszerte szamos iskoldban képviseltették
magukat. Ez az intézmény részér6l jelentSsen nagyobb odafigyelést, és szélesebb kapcsolati
halot jelentett.

A gyermekek idén arrél szdmoltak be, hogy jo1 érzik magukat az iskoldban, szivesen vettek
részt a fejlesztdpedagogus foglalkozésain, és szamos esetben kértek segitséget az intézményben
dolgozé kollégaktol a felzarkdzasban.

Azt tapasztaltuk, hogy a pozitiv fogadtatas az iskoliban megsziintette a gyermekek oktatasi
rendszerrel szemben val6 ellendlldsat, ezért eddig nem tapasztalt lelkesedéssel és proaktivitassal
vettek részt az oktatasban, és fogadtak el minden segitséget annak érdekében, hogy a
teljesitményiik javuljon.

2022-ben 23 gyermekkel foglalkoztak tanulétarsak. A tanuldtarsakat csak az elsé félévben
tudtuk biztositani, de a fejlesztépedagdgusunk, és az itt dolgoz6 kollégak nagyon aktivan vettek
részt a gyerekek felzdrkéztatdsdban. A koz8s munka eredményeként tSbb gyermekiink a
kifejezetten magas elvardsokat diktalé iskolakban is fel tudta venni a versenyt, noha ezt
megel6z8en sorozatos koltdzések miatt hatranyba keriiltek kortarsaikhoz képest. A keriiletben
miikddd Kompénia Tanoda szintén sokat segitett a gyermekek felzarkéztatasaban, valamint
szines programokat is kinal az itt lakdk szamara.

Coca-Cola Company tAmogatasa:

2021-ben szamos program jott létre a Csalddok Atmeneti Otthonaban a Coca-Cola
tamogatasaval. Ennek a projektnek egy 2022-re atnyilé programeleme volt az UCCU
Alapitvany dltal megvalositott érzékenyité tréning és egy séta, melynek soran Budapest roma
vonatkozdsu helyeit, épiileteit néztiik meg.

2023-ban a Coca-Cola tdmogatdsaval valosul majd meg a lakéink szakmai képzése a korabbihoz
hasonl6 tartalommal.

A Szocialis Alap palyazata:

A nyar folyamén két izben keriilt sor kozdsségépits programra a csepeli Csalddok Atmeneti
Otthonaban.

Az otthon szakmai eszkoztérdnak egyik fontos eleme a kozosségépités. A jarvany idészaka ezt a
fajta tevékenységet nem segitette el6, ezért mindenki nagyon vérta mar, hogy ujra olyan
rendezvények legyenek, melyck alkalmaval a lakok egyiitt lehetnek, lazithatnak.

A lakok kérésére roma tanchazra és bogréacsozasra keriilt sor a nyar folyaman 2 izben.

A program ténclépések tanitisival kezd6dott, majd mindkét alkalommal tanchazzal, kozds
fozéssel és étkezéssel folytatodott.

Nagy 6rémot jelentett, hogy él6 zenére tdncolhattak a lakék. Szilvési Istvan és Varadi Tibor
jelenléte kiilondsen nagy jelentdséggel birt a lakok szamara.
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A gyerekek és a felnéttek is szivesen mutattidk be tinctuddsukat, Grommel vettek, hogy
apolhattak a hagyomanyokat.

Fontos volt szamunkra, hogy olyan programot szervezziink, amelyen a legkisebbek is jol
érezhették magukat, és a csalad minden tagja részt tudott venni rajta.

Juliusban ciginy lecsot, augusztusban slambucot fztink. Mindkét alkalommal nagy Sromet
okozott a bogracsban késziilt étel elfogyasztasa.

Az intézményi infrastruktiarat érinté valtozasok 2022-ben:

Az év sordn tobb nagy volumenti beruhazésra is sor kertilt. Az év elején elromlott az intézmény
bojlere, ami siirgds cserére szorult. A nyar folyaman sor keriilt mindkét épiilet fiitésrendszerének
4tnézésére, valamint az ablakok szigetelésére, hdrom szoba lindleumozasira. A nyar folyaman
mindkét intézményben sor keriilt a lakok éltal hasznalt konyhakban a konyhabutorok cseréjére,
valamint t&bb szoba batorzatat is ki tudtuk cserélni.

Az intézmény szakmai munkaja 2022-ben:

Az elmult tiz év soran minden egyes évben a legnagyobb hangsulyt arra fektettiik, hogy a
szakmai eszkdzeink minél szinesebbek legyenek.

Az ATOSZ idén a ,Legjobb intézményi koncepcio” dijat intézményiinknek itélte, ami
szamunkra nagyon fontos elismerés.

Mir tavaly a meglévé tréningjeink mellé bevezettik az ugynevezett ,,0. tréninget”, amit mindig
az Gjonnan érkezé lakoknak tartunk meg annak érdekében, hogy az intézmeny hitvallasat,
médszereit, az altalunk nyujtott timogatasokat minél jobban megismerjék, és az itt toltott 1d6
alatt a lehetd legtébb lehetéséggel tudjanak élni. Az intézményben eltltott egy - masfél év sok
mindenre elég lehet, ha a lakék maguk is egyiittmikodek, és a kozbs munka valoban
megvalosul. A kéz6s munkénak ezt a medrét hivatott kialakitani a ,,0. tréning”, ami az év soran
bevaltotta a hozza fiiz6tt reményeinket.

Az intézményben laké apak jellemz&en nehezen bevonhatdk a csoportmunkaba, mert kevesebbet
tartézkodnak otthon, ezért jelentSsen kevesebb hatast tudunk rajuk gyakorolni. Amennyiben az
apak a kozos munkdban nem vesznek részt, érdemi valtozasra nem szamithatunk, ezért
kifejezetten nagy gondot forditottunk arra, hogy minden apa részt vegyen a
csoportfoglalkozasokon.

Jovére szeretnénk az idei év felhajtoerejét kihasznalni, és prioritasként kezelni az apak
intenziv bevonasat a szakmai munkaba. Ennek az is kedvez, hogy az utobbi évek tendencidja az,
hogy egyre inkabb részt vesznek a gyermeknevelésben is. 2023-ban tobb olyan alkalmat is
terveziink, amikor kifejezetten az apak megszolitésa, a kedvezd tendencidk megerdsitése lesz a
cél.

A lakokkal végzett csoportmunka idén nagyon dinamikusan zajlott. A lakék minden egyes
csoportfoglalkozason nagy szémban képviseltették magukat, aktivan vettek részt, és nagyon j6
visszajelzéseket adtak mind a csoportok utan, mind a kikdltozést megel6z6 kozos értékeléseken.

A szakmai eszkoztarunk 2023-ban a gyermekek szamara nyujtott rendszeres, tematikus
csoportfoglalkozasokkal béwiil.

A legkisebbek szaméra elindul a korai fejlesztés, és a tarsasjaték-pedagogiai foglalkozasokra 1s
heti rendszerességgel keriil majd sor.
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A gyermekek szimara kinalt szabadidés programok:

A gyerekeknek a nydr folyaman t5bb szabadidds tevékenységet is sikeriilt megszervezniink. Az
intézmény 4ltal kinalt szabadidds tevékenységek a k6zOsségépités legfontosabb eszkozei.
Szempontjaink k6zott az is szerepelt, hogy olyan helyekre jussanak el a gyerekek ahova a sziil6k
j6 eséllyel nem vinnék Sket.

A szigetszentmiklosi Uszblap Tan6svényre szervezett kirAndulas alkalmival a gyerekek a Duna
vizivildgaval ismerkedtek.

A Gellért —hegyre szervezett kirandulés alkalmaval a csuszdaparkot is meglatogattuk.

A nyar folyamin a 3D Muzeum meglatogatasira is sor keriilt, ami nagy €lmény volt a
gyerekeknek.

A nyari sziinetben a budai hegyekbe az Erzsébet kilatohoz is szerveztiink egy hosszabb,
kimeritébb kiranduldst, illetve a veresegyhazi Medve-parkba is szerveztiink egy egész napos
tarat.

Minden nyér elmaradhatatlan programja a hajokirandulds. 2022-ben Szentendrére kirandultunk a
gyerekekkel. Ez a kirdndulés a gyermekek kérésére keriilt megszervezésre, €s nagyon nagy sikert
aratott.

A Csalidok Atmeneti Otthona lakéinak és Ukrajnabél menekiilt csalidok kozos
programjai:

2022-ben az otthon lakoi szdmos alkalommal vettek részt olyan programokon, ahova menekiilt
csaladokat is invitaltunk.

A két csoport jellemz8en ham:dr megtalalta a kozds hangot, mert az élethelyzetiik sok
hasonléségot mutat. A Csaladok Atmeneti Otthona lakéinak nagyon jot tett, hogy kiprobalhattak
magukat vendéglato, illetve ,,befogads kdzdsség™ szerepben.

A gyerekek szivesen jatszottak, kirandultak az Ukrajnabdl érkezett gyerekekkel. Mindkét csoport
sokat profitalt ezekbdl az alkalmakbol.

2023-ban ugyancsak terveziink hasonlé alkalmakat az intézmény és a Kkeriileti iroda kozds
szervezeéseében,

A ,befogadd kdzosségként” szervezett programok soran meglatogattuk a Margitszigetet, ahol
kozds uzsonnara, és bring6hintdzasra is sor keriilt, valamint a Kis-allatkertet is meglatogattuk.

Az Orczy Kalandparkba szervezett kirdndulds soran a gyerekek batorsagot igényld helyzetekben
is kiprobalhattdk magukat.

Ezt kovetden a Piczinke Péniudvarban keriilt sor egy kirdndulasra, ahol lovaglissal,
gokartozassal, allatsimogatassal, poniléfésiiléssel telt a nap, majd a Mc Donald’s-ban

uzsonnaztunk a gyerekekkel.

cim: H-1051 Budapest, Arany Janos u. 31. levélcim:  H-1367 Budapest, Pf.:120
telefon: +36 (1) 311 3660 web: www.voroskeresztbp.hu
e-mail; titkarsag@voroskeresztbp.hu adészam:  19003056-2-41

Bankszdmlaszam OTP Bank 11786001-20157324



Eﬂ MAGYAR VOROSKERESZT
o

N

HUNGARIAN RED CROSS
BUDAPEST FOVAROS! SZERVEZETE

A nyar végén egy kozds kirandulasra keriilt sor, melynek soran a menekiilt csaladok, és a
csaladok atmeneti otthonaban él6 csaladok egyiitt kirAndultak a Budapesti Allatkertbe. Ezen a
kirandulason minden gyermek a szilleivel egyiitt vehetett részt, és tolmacs is segitette egymas
megertéset.

Ellenorzések:

2022-ben az intézmény Krizisk6zpontjara vonatkozéan a Magyar Allamkincstar ellendrzésére
kertilt sor.

Tamogatéink 2022-ben:

Ebben az évben is rengeteg Onkéntes, civil szervezet, magénember, és cég segitette az
intézményiinket munkéajaval, felajanlasaival.

- idén is szamos maganszemély jelent meg tAmogatoként az intézményben
- Ut a Reményhez Alapitvany

- Segitség Kove Alapitvany

- Coca-Cola Company

- Partnertech Kft

- Alpiq Kft

Az elmult 3 évben egyre er6sddd tendencia, hogy magéanszemélyek, barati tarsasagok, vagy
munkahelyi kozosségek sajat indittatdsbol, és sajat forrasbol timogatjak az intézményben
lakokat. Ilyen kezdeményezések eredményeképp nagyon szép, €s személyes meglepetéseket
kaptak a gyermekek és a sziilok is.

December folyaman gondosan elkészitett, személyre sz6lé csomagok érkeztek a gyermekeknek
és a sziileiknek, valamint olyan timogatd is akadt, aki a karacsonyi siités-fozéshez szikséges
csomagokat allitotta 6ssze.

A karacsonyi tinnepség alkalmaval a gyermekek nagyon szép és szemelyre sz616 meglepetéseket
kaptak és tdmogatoink segitségével az intézményben lako sziilék 1is illatszer és ékszer
adomanyban részesiiltek.

A gyermekek beiskolazasiban 2022-ben is a Segitseg Kove Alapitvéany segitette az intézményt.
Az anyak napi és gyermeknapi {innepség ajandekait szinten az alapitvany ajanlotta fel.

Tervek 2023-ra:

2023-ban folytatddnak a kordbbi, felndtteket célzod csoportfoglalkozasok és a gyermekek
sz4dméra szintén havi egy alkalommal nyujtunk majd csoportfoglalkozasokat, valamint kozosségi
programokat, kirdnduldsokat.

A gyermekeket célz6 csoportmunka a béantalmazotta/ bantalmazéva valas megel6zését, a
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hatékonyabb kommunikaciét, a kortdrscsoport nyomasanak valé ellenallast és a gyermekek
rezilienciajanak, tudatosoddsénak erdsitését és a kamaszkor kisértéseinek elkeriilését célozza
majd.

Ezzel parhuzamosan a legkisebbek szaméra 2023-t61 korai fejlesztést tudunk majd kinalni.

A korabbi tarsasjatékpedagogia és kézmiives foglalkozasokat pedig idén nagyobb gyakorisaggal
tudjuk majd kinélni a gyermekek szémara.

2023-ban a gyermekek szdmdra folytatodik a Tanulétars program.

A szil8k képzettségi szintjének javitisa még a korabbiaknal is fontosabb, ezért 2023-ban Ujra
lehetéségiik lesz az intézmény altal tdmogatott képzéseken és ahhoz kapcsolodé tréningeken
részt venni.
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Statisztikak:
Gyermekvédelmi hatdsagi intézkedések 2022-ben:

védelembe vett gyermekek szama 8 £, ebbdl intézményiink O csaldd (0 gyermek) esetében
kezdeményezte a védelembe vételt.

Ideiglenes hatalyu elhelyezésre nem kerdilt sor 2012-ben.

Kihasznaltsigi adatok:

| Csalados Szallg | gondozasi nap kihasznaltsag
Nagykalapacs u. 40 £6 14.120 96,7%
Anyaotthon . kihasznéltsag
Erdésor u.52 £6 gondozasi nap
(40 6 anya-gyerek, 97,7%
6 £ Kiléptotd lakés, 18.559
6 16 Krizis lakas) |
Az ellatottak szama a tirgyévben
B Csalados i | r O
Szallé Anyaotthon Ei(lzgteto Krizis lakas
Nagykalapacs | Erddsor u. Arpad u. 12/b (a cim titkos) |
. 40 o 6 ’ o 6 f6 | Osszesen:
40 6 | gondozotti ondozotti gondozotti
gondozotti 1étszam gonc létszam
létszém létszam
Szflo: | 53 26 1 11 91
|
Gyermek: ” 66 4 27 176
| Osszesen: 132 92 5 38 267
+(C
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Csalados Szallé Anyaotthon

&S ¢

VIL kertileti ellatott csaladok szama 2022-ban: 4 csalad 17 16
IX. keriileti ellatott csaladok szama 2022-ban: 10 csalad, 28 16
XXI. kertileti ellatott csaladok szdma 2022-ban: 11 csald, 23 6
XXIII. kertileti ellatott csaladok szdma 2022-ban: 6 csalad, 18 6

ENatasi szerz6dés keretében érkezett lakék
megoszlasa

* Vil keriileti =X, kertileti XXl kertdeti = XXII keriileti

Az intézményben toltott idé megoszldsa szerint:

0—1hoénap (7 csalad) 24 {6
2—-6honap ( 13 csalad) 49 o6
7—9hénap (7 csalad) 32 16
10— 12 honap ( 9 csalad) 34 16
13— 18 hénap ( 6 csalad) 25 f6
Osszesen 42 csalad 164 {6
+C
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2022 - ban kikoltézo csaladok szama:

VII. keriilet 2 csalad
IX. keriilet 5 csalad
XXI. keriilet 7 csalad
XXIII. kertilet 4 csalad
nem keriiletes 12 csalad
Osszesen 30 csalad

A kilépé kliensek megoszlasa a kikeriilés helye szerint (f6)

vissza a | mas egyeh
sajat | albérle . .| onkormanyza | kiléptet6 | (rokon, N
\ csaladb | CSA C1 . , . e Osszesen:
lakds |t ti bérlakas lakasba | n6i
a @) 111
szallo,stb)
Nagykalapacs " . " " " " " .
BYKBIApACS | g 130 f5 | 128 |22 f6 |- O - £ 25 | 66£5
u. 40 6
 Erddsor 40 f6 | 0 f8 18 f6 2616 | 1616 | - 6 - 16 6 16 66 16
Arpadu. 616 | 016 % 016  0f6 |- £6 -f6 016 016
“\ rr rr 7 38 17 17 r7 re
Osszesen: f6 |48 6 38 16 - fo 6 8 10 o
egyéb (rokon, ndi___ Az intézménybdl valé kilépés helye szerinti megoszlas
szallésth); 8 S o
kiléptetd lakasba; 0 . sajat lakds; 0
onkorméanyzati
bérlalds; 0 albavlan 48
vissmaa
csalidba; 38
= sajat lakds = albérlet vissza a csaladba
* mas CSAO = gnkormanyzati bérlakas kiléptetd lakdsba
* egyéb (rokon, néiszalld,sth)
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MAGYAR VOROSKERESZT
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Kikoltozés iranya szerinti megoszlas:

VII. kertilet 916 sajat lakasba
4 16 albérletbe
515 mésik CSAO
IX. keriilet 8 16 rokonokhoz
019 vissza a csaladba
0 f6 masik CSAO
7 18 albérlet
XXI. kertlet 12 16 albérletbe
7 f6 vissza a csaladba, rokonokhoz
4 16 masik CSAO
6 Onkormanyzati bérlakéas
XXIII. kertlet 7 16 albérlet
45 masik CSAO
316 rokonok
016 sajat lakas
nem keriletes csaladok 17 16 albérlet
2116 vissza a csaladba
28 18 masik CSAO
Budapest, 2023. januar 23. _~JOR

Weig(-Kiss Erika

Buhcsik Idiko

Intézményvezetd igazgatd« /
g >
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Fotok 2022
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