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Az értékelés készitéséhez adatokat szolgaltat: Hitzingerné Klemens Lilla gyogypedagogus, Ficzeréné Mungenast Nikoletta alelndk, Varga

Akos szocialpedagogus,

Elézmények:

A Kiildetés Egyesiilet intézményei: Klauzal tér 5. szam alatti Fogyatékosok Napkozi Otthona és Fejleszté Kozpont 2004. szeptember 1-e 6ta,
1078 Budapest Istvan u. 20. sz. alatti Fogyatékosok Napkozi Otthona 2006 Ota biztosit nappali ellatist az értelmi fogyatékkal é16 felndtt
fiataloknak. Tortel Besnyd diil6 34 Golyafészek Lakodotthon 2000 ota dpold-gondozd céli lakootthon 8 6 részére biztosit lakhatast. 1078
Budapest Muranyi utca 32. TaAmogatott Lakhatds 2016 6ta 6 f6 részére biztosit lakhatast. A szinten tarté és fejlesztd foglalkozasok mellett,
tartalmas szabadid6s programokra és kulturalis események latogatasara nyujtanak lehetéséget az Intézmények.

A feln6tt élet egyik legfontosabb kardinalis tevékenysége a munkavégzés, mely az értelmi fogyatékos embereknél, a fogyatékkal él6k
kozott is az atlag alatt van. Gyakran nincsenek meg naluk azok a mentdlis készségek és képességek, melyek bonyolult, tobb fazisbol allo,
rendszeres munkavégzést igényelnének. Masrészrol pedig, ha képes is a fogyatékkal €16 fiatal a targyalkot6 eljarads megtanulasara, nem biztos,
hogy megkapna azokat a feltételeket, melyek az § egyedi sziikségleteihez igazodnanak (PL.: rendszeres pihend id6, elfogadé munkatarsi viszony
stb.)

Mindezeket figyelembe véve, a Kiildetés Egyesiilet 2007. szeptember 1-vel bevezette a Napkoézi ellatds mellett, a MUNKA-

REHABILITACIOT, 2017-04-01 nappal pedig felvaltotta a fejleszté foglalkoztatas. (csoportra bontas') mely a keramiakészités, varras és a

selyemfestés munkafolyamatinak elsajatitdsa mellett a fiatalok az Egyenl$ Cafe kdvézoban dolgoznak mint betanitott munkasok. Szervezetiink

fontosnak tartja a fiatalok szocidlis készségeinek fejlesztését, tarsas kapcsolatainak erdsitését és az Itthon-Otthon Alapitvany altal biztositott

! 1-es melléklet szerint
Fenntarté: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzil tér 5. 2

Intézmény: Sériilt Emberek Fejleszté Foglalkoztaté Kézpontja 1078 Budapest Muranyi u. 32.
Telephelyei: Fogyatékosok Napkazi Otthona és Fejleszté Kozpont - 1072 Budapest, Klauzal tér 5.
Fogyatékosok Nappali Ellatiasa — 1078 Budapest Istvan w. 20. IIL. em. 40.
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szocialis foglalkoztatas 4ltal integracids torekvéseink nagyobb volumenti megvalosulast tudnak mutatni. Védett munkahelyet biztosit
(Nemadomfel Kavéz6) 2 {6 ellatottunknak, valamint torekszik a szervezet arra, hogy ellatottjaink iddszakosan a nyilt munkaerdpiacon is meg
tudjanak felelni. Az ellitottakat takaritasi, asztal leszedd, csomagold és arumozgaté munkatevékenységre készitjiik fel.

Ertelmi fogyatékos személyek?:

LAz értelmi fogyatékossag olyan kéros funkcionalis é4llapot, amelyben az intellektualis teljesitmények jelentds mértékben az atlag alatt
maradnak, (IQ 70-75, vagy kisebb) ami egyiitt jar az adaptiv képességek kovetkezd teriiletei koziil kettd vagy tobb sériilésével, és amely 18 éves
kor el6tt manifesztalodik. Az adaptiv képességek tiz specifikus viselkedésbeli 5sszetevdje: 1. kommunikacio (szimbolikus: beszéd, iras, rajz, nem
szimbolikus: arckifejezés, gesztikulalas, koszonés, tiltakozas, stb.) 8 2. onellatas (8ltozkodes, eves, tisztalkodas, szobatisztasag, stb.) 3. haztartas
ellatasa (otthoni napi feladatok ellatésa: f6zés, mosas, takaritds, bevasarlas, ezzel osszefliggésben a szomszédokkal val6 kapcsolat, tajékozottsag,
stb.) 4. szocidlis képességek (megfeleld: baritsig, kedvesség, mosoly, szeretet kimutatasa, egyiittmiikodés masokkal, becsiiletesség,
megbizhatdsag stb. nem megfeleld: irigység, veszekedés, versengés, veszekedés, versengés, kovetel6zés, stb.) 5. kozosség / tairsadalom nyujtotta
lehetdségek kihasznaldsa (kozds kirandulas, bevasarlds, a szolgaltatasok igénybevétele, kozlekedési eszkozok hasznélata, konyvtarak, parkok,
szinhaz, strand, barati dsszejovetelek, megfeleld viselkedés a kozosségben stb.) 6. Snmegvaldsitas (dontés, valasztas képessé ge, tevékenységek
kezdeményezése, elvégzése, feladatok befejezése, szilkség esetén segitségkéres, csaladi problémak megoldasa, stb.) 7. egészség, biztonsag
(betegség felismertetés, kezeltetés, diéta, megel6zés, elsdsegélynyijtas, térveényesseg betartasa, védelem a biintények ellen stb.) 8. tanuldsi
képesség ( kognitiv képesség, memoria irds, olvasas, a komyezetre, az egészségre, a szexualitisra vonatkozd alapvet$ ismeretek, foldrajzi
ismeretek, - mindazon ismeretek birtokldsa, amelyek az 6nallo élethez sziikségesek ) 9. szabadidd eltdltése (olvasas, zene, TV, stb.) 10.
munkavégzés (rendszeresség, eredményesség, hibak korrigalasa, stb.)” A kétszemponti megkdzelités yohari-ablakot nyit, amely letisztultabban
képes koriilirni a csoportot: 9 Az intellektualis funkciok és az adaptiv képességek mérésének lehetséges kombinécioi (Drew, Logan és Hardman,
1984, 47. o. in.: Radvanyi 2001.) A kvadransokba konnyedén behelyettesithetiink akar a lakokomyezetiinkben €16 személyeket. R4johetiink,
hogy milyen jelent6sége van az ilyen jellegii megkozelitésnek, ha olyanok jutnak esziinkbe, akik a mindennapi életben remekiil eligazodnak, az
iskolai elvarasokat viszont nem tudjak kelléen teljesiteni. Nyilvanvalo, hogy ezek a személyek nem sorolhatbak az értelmi fogyatékosok koze.
Fontos azt is belatni, hogy az intelligenciafunkciok mellett az adaptiv készségeknek az egyéni boldogulas szempontjabol legalabb ilyen szerepe
van, és riadasuk ezek a készségek stlyosabban sériilteknél is fejleszthetek. Kirk (1997) az adaptiv viselkedés kategéridihoz megfeleld

2 http://www.oktatasikerekaszta!.hu/hattertanuImanyok/OG/radvanyi_erteImi_fogyatekosok.pdf
Fenntarté: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzal tér 5. 3
Intézmény: Sériilt Emberek Fejleszté Foglalkoztaté Kozpontja 1078 Budapest Murinyi u. 32.
Telephelyei: Fogyatékosok Napkozi Otthona és Fejleszté Kozpont - 1072 Budapest, Klauzal tér 5.
Fogyatékosok Nappali Ellatisa — 1078 Budapest Istvin u. 20. I1L. em. 40.
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jartassigokat rendel. A kommunikacié kategéridjat példaul olyan fajta jartassag jellemzi, mely szerint "képes szimbolikus uton (u.m.: beszélt
nyelv, irott nyelv, jelnyelv), vagy nem szimbolikus viselkedéssel (pl. arckifejezéssel) adott jelzéseket felfogni és adni. Az adaptiv viselkedés
szocialis képességek kategoridja pedig azt fedi, hogy képes legyen a személy kezdeményezni és fenntartani interakciot masokkal, reagaljon
jelzdingerekre, és ismerjen fel érzelmeket. Az AAMR definicidja alapjan a felsorolt tiz kategdria koziil kettd, vagy tobb jelentds alulteljesitése
esetén értelmi fogyatékossaggal kell szdmolni, kritérium még ebben a megkézelitésben, hogy mindig 18 éves kor alatt manifesztalodik. Az
adaptiv viselkedés figyelembe vétele egyben annak a - féleg a szocidlis-kognitiv tanulaselmélet kidolgozoi 4ltal képviselt - megkdzelitésnek az
elismerése, mely szerint a tanulas-€s viselkedésproblémak szituicio és személyiségfiiggdek. A személyek viselkedése mindig fiigg a kornyezettdl
is, a kornyezet nyujtotta feltételek pedig nagyban befolyésoljak a gyermek mitkodésének lehetdségeit, igy adaptiv jartassigainak kialakulasat.
(Radvanyi, 1999.) Az értelmi fogyatékossag az egyén képességei és a kdrnyezet elvardsai kozti viszonyt, illetve a megbomlott egyensilyt
titkrozi. Igy csak abban a kornyezetben értelmezhetd, ahol az illetd él, dolgozik, jatszik, tanul. Ezért megitélésekor figyelembe kell venni példaul
a kulturalis és nyelvi kiilonbségeket, az életkort, és az elézetes iskolaztatast (Olah, 1999.). Az adaptiv viselkedés fogalmat masok a szocidlis
kompetencia szinonimajaként hasznaljak (Holtz et al. 1982). A szocidlis kompetencia mérésére az értelmileg akadalyozottak iskoldiban évek Ota
hasznélatos a Gunzburg éltal kidolgozott PAC (Pedagodgiai Analizis és Curriculum, Lanyiné-Marton, 1991, Radvanyi-Kertész, 1988.), néhany
¢ve a HKI (Heidelbergi Kompetencia Inventar) magyarorszagi alkalmazasaval kapcsolatosan kezd6dtek vizsgalatok. (Radvanyi, 1999, 2001.) 10
A szocializaciot illetben az értelmileg akadalyozottaknal nehezitd tényez6kkel kell szamolnunk. Gyakran adbdhatnak problémaik példaul az
Onszabalyozas teriiletén. Mivel az 6nszabalyoz6 stratégidk nyelvi hattéren miikodnek, azok a személyek, akiknek a nyelvi jartassaguk szegényes,
hidnyt szenvednek az Onszabalyozisi technikdk hasznélatiban is. Ilyenkor nehézségeik vannak kapcsolatok kialakitisanal, ugyanis nehezen
képesek szocidlis interakciokba lépni, ezért nagyobb aranyban mutatnak olyan viselkedést, amely tarsaiktol elszigeteli 6ket (pl. figyelmetlenség,
vagy inadekvat viselkedés) (Hallahan et al. 1997.).”

Fenntarto: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzal tér 5. 4
Intézmény: Sériilt Emberek Fejleszté Foglalkoztaté Kézpontja 1078 Budapest Murényi u. 32.
Telephelyei: Fogyatékosok Napkozi Otthona és Fejleszté Kozpont - 1072 Budapest, Klauzal tér 5.
Fogyatékosok Nappali Ellatisa — 1078 Budapest Istvan u. 20. IIL. em. 40.
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I. Szakmai beszamolo

AZ év elején a szervezet és minden intézménye a szakmai program szerint lizemelt és folytatta szakmai tevékenységét. A munkaprogram meghatarozé
részét képezték az alabbi tevékenységek:

- étkeztetés, - gondozas, - felligyelet, - készségfejlesztés, - tanicsadas, - pedagogiai segitségnyujtas, - gyogypedagogiai segitségnyjtas, - szallitas, -
hdztartasi és haztartaspotld segitségnyujtas.

étkeztetés: gondoskodas hideg és/vagy meleg ételrl alkalmilag vagy rendszeresen a szolgéltatast igénybe vevé lakhelyén, szolgéltaténdl, egyéb étkezdében
vagy koztertleten,

gyégypedagégiai segitségnytijtas: a megismerésben és tanuldsban akadalyozottak pedagdgiai szaksegitsége képességeik legteljesebb kibontakoztatasaban,
autonémiajuk megerdsitésében; az akadalyozottat gondozd, neveld csalddtag részére specidlis készségek dtaddsa a raszoruld specidlis fejlesztésének
elsajatitasa érdekében,

feliigyelet: az igénybevevs laké- vagy tartdzkodasi helyén, illetve a szolgéltatasnyujtas helyszinén lelki és fizikai biztonsagat szolgald, személyes vagy
technikai eszkdz(6k)zel biztositott kontroll,

haztartasi vagy haztartast potio segitségnyujtas: az igénybe vevd segitése mindennapi életvitelében, személyes kdrnyezete rendben tartasaban,
mindennapi tigyeinek intézésében, valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgald lehetSségek és eszkdzok biztositdsa, amennyiben ezt sajat
héaztartdsaban vagy annak hidanyadban nem tudja megoldani,

szallitas: javak vagy szolgéltatasok eljuttatasa az igénybe vevéhoz, vagy az igénybe vevs eljuttatdsa a kdzszolgéltatdsok, szolgéltatdsok, munkavégzés,
kozosségi programok, csaladi kapcsolatok helyszinére, ha sziikségleteibSl adédéan mindezek mas médon nem oldhatéak meg

készségfejlesztés: az igénybe vevd tarsadalmi beilleszkedését segité magatartasformdinak, egyéni és tarsas készségeinek kialakuldsat, fejlesztését szolgalé
helyzetek és alternativak kidolgozasa, lehet8ségek biztositasa azok gyakorlasara,

lakhatas: az életkorhoz, egészségi dllapothoz, csaladi dllapothoz vagy helyzethez igazitott, révid vagy hosszi tavi lakhatasi lehetéség, amely elGsegiti a
személyes biztonsagot és az emberi méltésag megdrzését, a tanulasban, a foglalkoztatasban és a kozosségi életben vald részvételt és/vagy a csaladtagok
kodzotti kapesolat fenntartdsat,

esetkezelés: az igénybe vevé/k sziikségleteinek kielégitésére (problémajanak megoldasara és/vagy céljai elérésére) iranyuld, megéllapodédson és/vagy
egyuttmiikodésen alapuld, tervszerii segité kapcsolat, amely sordn szdmba veszik és mozgositjdk az igénybevevé/k sajét és tmogatd kornyezete
eréforrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat és juttatisokat, amelyek bevonhatdk a célok elérésébe, tjabb problémak megel6zésébe,

megkeresés: szocialis problémak aital érintett vagy veszélyeztetett azon egyének kozvetlen, illetve kdzvetett médon térténd elérése vagy felkutatésa (a
relevans szolgaltatasokhoz valé hozzajuttatas céljabol), akik vélhetSen jogosultak egy adott szolgaltatasra, de azt barmilyen okbdl elérni nem tudjak,

Fenntarté: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzal tér 5. 5
Intézmény: Sériilt Emberek Fejleszté Foglalkoztatd Kozpontja 1078 Budapest Muranyi u. 32.
Telephelyei: Fogyatékosok Napkizi Otthona és Fejleszté Kozpont - 1072 Budapest, Klauzil tér 5.
Fogyatékosok Nappali Ellatasa — 1078 Budapest Istvan u. 20. I1L. em. 40.
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kozosségi fejlesztés: egy telepliésrész, telepiilés vagy térség lakossagat érints integracios szemlélet(, batoritd-6sztonzé, informald, kapesolatszervezd

tevékenység, amely kiilonbdz4 célcsoportokra vonatkoz6 specialis igényeket tar fel, szolgaltatasokat kezdeményez, kozosségi egyittm(ikddéseket valdsit
meg.”

Fenntarté: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzal tér 5. 6
Intézmény: Sériilt Emberek Fejleszté Foglalkoztaté Kézpontja 1078 Budapest Muranyi u. 32.
Telephelyei: Fogyatékosok Napkozi Otthona és Fejleszté Kozpont - 1072 Budapest, Klauzal tér 5.
Fogyatékosok Nappali Ellatasa — 1078 Budapest Istvan u. 20. IIL. em. 40.
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I1. Miikodési beszamolo:

Torvények, rendeletek amelyek biztositjak az intézmény jogi kornyezetét, hozzajarulnak az intézmény biztonsagos finanszirozasinak

lehet6ségéhez

- 1993 éviIll. tv. - 226/2006. (X1. 20.) Korm. rendelet
- 2005. évi LXXXVIIL.tv. - 112/2006. (V. 12.) Korm. rendelet
-2003. évi L. tv. . - 63/2006. (111. 27.) Korm. rendelet
-1992. évi LXIIL Tv. - 3/2006. (V. 17.) ICsSzEM rendelet
- 1/200. (1.7.) SzCsM rendelet - 29/1993. (11. 17.) Korm. rendelet

- 36/2007. (X11.22.) SzZMM rendelet - 81/2004. (IX. 18.) ESzCsM rendelet
- 188/1999. (X1I. 16.) Korm. rendelet - 9/1999. (VIIL6.) SzCsM rendelet

- 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendelet - 9/2000. (VIIL4.) SzCsM rendelet

- 92/2008. (IV. 23.) Korm. rendelet - 15/1990. (IV. 23.) SZEM rendelet

Tevékenysége: fogyatékosok nappali ellatasa, 1/2000 SzCs M rendelet adta lehetdséggel élve meghatarozza ellatotti korét: értelmi fogyatékosok
és halmozottan sériiltek napkozbeni ellatasa

Cime: ahol fogadja az ellatottakat:

1072 Budapest, Klauzal tér 5.

Nyitva tartas: H-P: 8-16 6raig

1078 Budapest Istvan u. 20. I1I. em. 40.

Fenntarté: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzal tér 5. 12
Intézmény: Sériilt Emberek Fejleszté Foglalkoztaté Kézpontja 1078 Budapest Muranyi u. 32.
Telephelyei: Fogyatékesok Napkozi Otthona és Fejleszté Kozpont - 1072 Budapest, Klauzal tér 5.
Fogyatékosok Nappali Elldtasa — 1078 Budapest Istvan u. 20. IIL. em. 40.
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Nyitva tartas: 7-17 oréig

Zarva: Sz-V és munkaszilineti napokon

Fenntartoja: Kiildetés Egyesiilet, amely egyben gyakorolja a munkaltatéi és a gazdalkodasi jogokat.

Az intézmény nem Onallé gazdilkodo egység

Az intézmény gazdaségi tevékenységet nem vegez.

Az intézmény gazdalkodasinak pontos kimutatasit, koltségeinek és bevételeinek elkiilonitését a konyvelésben a munkaszamokra valé bontassal
biztositja. A kozvetett koltségek 1/4 részének koltségviselje a napkézi otthon (2013-06-01-t61), a munkaszamra vald elszamolast (6nkoltség
szAmitasat) a szamviteli torvényben szabalyozta az Egyesiilet. A kozvetlen ktg.-ek egyenld aranyban oszlanak meg a napkdzi otthonban
megvalosuld programok kozott.

A miikddési engedélyek folyamatos médositasai a napkozi otthon érdemi munkajat nem érintette.

2022 dec 31-én a szakképzettségi ardny:

Alapellatas vezetd: 1 f6 (kdzgazdasz, -szocialis menedzser, fogyatékosok ellatasa szociélis szakvizsga )

Szakmai vezetd : 16 gyogypedagogus

Szocialis gondozd:

1 6 feln6tt szakapolod

1 f6 gyogypedagogus

1 £6 terapias munkatars: szocidlpedagogus

1 16 esetvitelfelelds : gyogypedagogiai segité munkatars

1 6 egyéb személyi segitd

1 6 gyogypedagdgiai segité munkatars

1 f6 dramajaték vezetd

Fenntarté: Kiildetés Egyesiilet 1072 Budapest Klauzal tér 5. 13
Intézmény: Sériilt Emberek Fejlesztd Foglalkoztaté Kozpontja 1078 Budapest Muranyi u. 32.
Telephelyei: Fogyatékosok Napkézi Otthona és Fejleszté Kozpont - 1072 Budapest, Klauzal tér 5.
Fogyatékosok Nappali Ellatasa — 1078 Budapest Istvin u. 20. I11. em. 40.
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Tortel: szocialis gondozo6 5 {0, intézményvezets: 1 {6
A szakképzettségi arany: 100%
A munkatérsak rendelkeznek a megfelelé tovabbképzési pontokkal. A szolgalat elkészitette a 2022 évi tovabbképzési tervet.
2022 évben az intézmények
- a munkatéarsak napi kapcsolatban voltak egymassal, folyamatos parbeszéd formajaban oldottak meg az aktualis tennivalokat
- Elszamolt a VII., IX, IV. keriileti Onkorményzattal kétott ,, Ellatasi Szerz6dés”-ben foglaltak szerint
- Elkészitette a 2022 évi koltségvetési tervet programokra bontva
- Napkozi otthon
- Fejlesztd Felkészito foglalkoztatas ( Tortel)
- TL, Lakootthon
2022 évben a fenntart a 29/1993. (II. 17.) korm. rend. Szerint az intézményi téritési dijat meghatarozta és azt kormany rendelet szerint k6zzé
tette.
A személyi téritési dijat: az 29/1993. (II. 17.) korm. rend. és az 1993. évi tv. személyi téritési dijra vonatkozo rendelkezései alapjan egyiittesen
hatarozta meg.
- Hasznalta a fent leirt térvények alapjan kotelez6 dokumenticidkat, vizsgalta a raszorultsig tényét, a személyi téritési dijra vonatkozod
rendelkezésnek eleget tett, méltdnyossagi kérelem alapjan méltanyossagot engedélyezett, figyelembe véve miikodésének jogi forméjat.
- kiegészitette és egységes szerkezetbe foglalta a jogszabalyoknak és az ellendrzési kovetelményeknek megfeleléen a szakmai programot és a
miikodési szabalyzatot, a valtozasoknak és ellendrzéseknek megfelel6en frissitette, kiegészitette dokumentaciojat.
- Az ellatottakrdl nyilvantartast vezet, a TEVADMIN rendszerben napi jelentést tesz

- Az intézmény biztositotta a dolgozdok részére a havi bérletet, a kafetéria szabalyzat szerint szép kartyat biztositott minden dolgozdja részére,

tovabba egységesen munkaruhat biztositott.
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- Hatésagok részére adatszolgaltatasi és jelentési kotelezettségének eleget tett.

Az intézmény 2022 évi produktuma miikddési szinten:

Az intézmény 2017-04-01 naptol a szocialis foglalkoztatast kiilsé foglalkoztatoval kotdtt szerz6dés alapjan biztositja. Kiils6 foglalkoztat6: Itthon
—Otthon Alapitvany. A nappali ellatds finanszirozasinak biztositisdra az intézmény MAK-tol személyes gondoskodés korébe tartozé normativ
tAmogatast vesz igénybe feladatmutatd szerint.

- 100 % normativa a csak nappali ellatisban résztvevd ellatottaknak, valamint a lakéotthonokban €16k részere.

-60% normativa a Fejleszt6 Foglalkoztatason is résztvevo ellatottaknak

Az intézmények szerepe a helyi szociilis ellitérendszerben:

Egyszerre 45+ 2 £6 ellatott részre biztosithatjak az intézmények az alabbiakat: ( 31 f6) A nappali ellatasban az ellatis a miikodési engedélyben
szerepld adatoktol napi szinten 10%-ban térhet el, de normativ tAmogatast csak a miikddési engedélyben szereplS maximalis 1étszam alapjan
igényelhet a fenntartd)

TL, Lakdotthon: 0,5%-ban térhet el napi szinten, de éves szinten 100% utan igényelhetdé csak normativ timogatas.

1998. évi XXVI. Térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositir6l kimondja, a 2. § (1) szerint a tarsadalom
szervezeteinek és tagjainak oly moédon kell tevékenységiiket végezni, hogy az ne okozhasson olyan karosodast, amely fogyatékossag
kialakulaséhoz vezet, illetve olyan kériilményeket kell létrehozni, amelyben a fogyatékos emberek képesek lesznek teljesebb életre ¢s a
fogyatékossagukbol fakado terheik csokkenthetdek.

(2) A fogyatékos személyekkel kapcsolatos magatartds, tevékenység sordn ugy kell eljarni, hogy az a fogyatékos allapot rosszabbodésat
megeldzze, illetbleg annak kovetkezményeit enyhitse.

(3) A tervezési, dontési folyamatok soran kiemelten kell kezelni a fogyatékos személyek sajatos sziikségleteit, és figyelemmel kell lenni

arra, hogy a fogyatékos személyek a barki 4ltal igénybe vehetd lehetéségekkel csak kiilonleges megoldasok alkalmazasa es etén élhetnek.
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(4) A fogyatékos személyeket érinté dontések soran tekintettel kell lenni arra, hogy a fogyatékos személyek a tirsadalom és a helyi
k6z0sség egyenrangl tagjai, ezért meg kell teremteni azokat a feltételeket, amelyek lehet6vé teszik szamukra a tirsadalmi életben vald
részvételt.

(5) Az allam koételes gondoskodni a fogyatékos személyeket megilletd jogok érvényesitésérdl, a fogyatékos személyek hatranyait
kompenzalé intézményrendszer miitkodtetésérél a nemzetgazdasidg mindenkori lehet6ségeivel 6sszhangban.

3. § A fogyatékos személyek az Sket mindenki massal egyenl6en megillet§ jogaikkal allapotukbél fakaddan kevéssé tudnak élni, ezért
indokolt, hogy minden lehetséges modon elényben részesiiljenek.

Tovabba a normalizicié elve alapjan az intézmény a fogyatékos személy szdmara elérhetGvé teszi a tdrsadalomban altalanosan elfogadott
életkoriilményeket és napi rutint. A gyakorlatban az intézmény megvaldsitja hogy az ellatott személyek életében is kiilonvaljon a munka, a
szoérakozas és az otthon.

Semmit rélunk, nélkiiliink elve azt jelenti, hogy a fogyatékos személyek sajat jogon vagy a maguk valasztotta képvisel6ik Gtjan, értelmi
fogyatékossaggal €16, autizmus spektrumzavarral €16 és silyosan-halmozottan fogyatékos emberek esetében sajat jogon vagy sziileik Gtjan részt
vesznek az életiikket meghatdrozé dontések el6készitésében, a dontések meghozataldban és a dontések végrehajtasiban. Gyakorlatban az
intézmény ugy alakitotta ki valés miikddését, hogy az ellatottak donthessenek arrdl, hogy milyen tevékenységet végeznek. Az otthonukban és az
intézményben eltdltott tevékenységnek, fejlesztésnek kell egylittesen alkalmasnak lenni arra, hogy az ellatottal hozott kozos dontések altal a
fejlesztési és rehabilitacios tervben foglaltak meg tudjanak valosulni.

Az onrendelkezés és emberi méltésag tiszteletének elve érvényesiiljon:
A lak6 a meglévd képességei €s lehetdségeihez mérten minél nagyobb 6nallosag bevonasaval dontson életvitelének vezetésérél. A tamogatas

cpey

tipusa ne az egyén képességbeli korlatjaitdl figgjén, hanem figyelembe kell venni a segit6 technikak elérhetdségét, a kérnyezet adaptacidjat, a
természetes timogatdi kdmyezet dltal biztositott timogatasok korét, az egyén vagyait és elképzeléseit.
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Telephelyei: Fogyatékosok Napkozi Otthona és Fejleszté Kozpont - 1072 Budapest, Klauzil tér 5.
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A normalizacié elve érvényesiiljon:

Az ellatott szdmara a tarsadalom mas tagjaival azonos életmintdk és hétkdznapi életfeltételek elérhetdségének biztositasa, az életkdriilmények
olyan alakitisa, hogy az a tdrsadalom megszokott feltételeinek és életmodjanak megfeleljenek. ( érzékenyitési feladatok)

Az integracié elve érvényesiiljon:

Az integraci6 elve azt feltételezi, hogy a sériilt emberek a mindennapi életfolyamatokban barmilyen tipusi kapcsolatot létesithetnek ¢és tarthatnak
fenn a komyezetiikben, a telepiilésen é16 t5bbi emberrel, intézményekkel, szervezetekkel, szolgaltatokkal.

Ugyanolyan allampolgarként kezelend6k mint barki mas, figyelembe véve a cselekvOképességiik mértekeét.

A tamogatott dontéshozatal elve érvényesiiljon:

- Ennek az elvnek az élet minden teriiletén érvényesiilnie kell.

- A, helyettes dontéshozatallal” szemben az ellatott sajat dontéshozatalanak, - egyéni dontési képességétdl fiiggd — teljes, minden

lehet8ségre kiterjedd segitését jelenti.

A jogi szabalyozés talajan a jovSben a fogyatékos személyek bentlakésos intézményi ellatdsiban meghataroz6 szolgaltatasi forma, a tamogatott
lakhatds jogszabélyi szinten deklardltan biztositja a dontés szabadsagéat (a csoportos és a képviseleti megolddsok mellézésével) az egyén
elvarasaihoz és igényeihez igazodé lakhatdsi és tdmogatdsi forma megvalasztasdban. A tamogatott lakhatds jogi szabalyozasa az érintettek
szolgaltatastervezésbe torténé bevondsira kiemelt hangsulyt fektet. A timogatott lakhatdsban a komplex szikségletfelméréstdl a
szolgéltatastervezésen 4t a szolgiltatdsnydjtdsig szinte nincs olyan mozzanat, amely ne épitene az igénybevevék bevonasara: az egyéni
szolgaltatasi terv alapjan nyujtott szolgéltatés az ellatdst igénybevevd életkoriilményeivel kapcsolatos problémak 6ndlld megoldasara épit,
biztositva a dontések meghozatalahoz sziikséges segitséget, a timogatoi halo tagjai — a természetes (csaladtagok, baratok etc.) és professzionalis
tamogaté kdmyezet (szakemberek, gydmhivatal altal kirendelt timogato etc.) — bevonasat.
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