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A keltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szolé 370/2011.
(XIL31.) Korm. rendelet (tovabbiakban Bkr.) alapjan Budapest Fovaros VII. Kkeriilet
Erzsébetvarosi Polgarmesteri Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) elkészitette a 2021. évben
lefolytatott belsé ellenérzésekrol sz616 éves dsszefoglalo jelentését.

A Jelentés a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XIL.31.) kormanyrendelet (tovabbiakban: Bkr.) 48. §-dban eldirt szerkezetben
késziilt.

Vezetoi osszefoglalo:

A Bkr. 48.§-a, valamint a Hivatal Belsé Ellenérzési Kézikonyve is megfogalmazza az éves
ellen6rzési jelentés, illetve az éves dsszefoglald ellendrzési jelentés tartalmi kovetelményeit. A
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat is rogziti, hogy a belso ellenérzés (belsd ellendrzési vezetd)
kozvetlenill az elsd szami vezetonek, a Jegyzonek alarendelten végzi feladatat és az
ellen6rzések mellett szakmai tandcsaddssal is tamogatja a feladatellatast.

A Bkr. 48. § alapjan az éves ellen6rzési jelentés a kovetkezd témakéroket tartalmazza:
a) a belso ellendrzés dltal végzett tevékenység bemutatasa dnértékelés alapjan az alabbiak

szerint:
aa) az éves ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése;
ab) a bizonyossagot ado tevékenységet elésegito és akadalyozo tényezok bemutatasa;
ac) a tanacsado tevékenység bemutatasa;

b) a belso kontrollrendszer mikodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjan az

alabbiak szerint:
ba) a belso kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak
¢és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok;
bb) a belsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése;

¢) az intézkedési tervek megvalositasa.

A Bkr. 49. § (1) bekezdése alapjan az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belso ellenorzési
vezetd felelés. Az Onkormanyzat tekintetében a belsé ellendrzési vezetd az éves ellenorzési

Jelentést megkiildi a Polgarmesternek. a Jegyzonek a targyévet koveto év februar 15-ig.

I. A belso ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa
onértékelés alapjan (Bkr. 48. §. a) pont)

A belso ellenorzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot add és tanacsadd tevékenység,
amelynek célja, hogy az ellenérzott szervezet mikodését fejlessze és eredményességét ndvelje,
az ellendrzitt szervezet céljai elérése érdekében rendszerszemléletli megkozelitéssel és
modszeresen értékeli, illetve fejleszti az ellenGrzott szervezet iranyitasi és  belso
kontrollrendszerének hatékonysagat.

A belso ellendr tevékenységét a 2021. évben hatalyos Bkr. 21.§ (1) — (4) bekezdése, tovabba a
nemzetkdzi belso ellendrzési standardok figyelembevételével a Belsé Ellenorzési Kézikonyv
szerint, valamint a Képviselo-testiilet dltal jovahagyott éves ellendrzési terv alapjan végezte.
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A belsé ellenérzést végzo a jogszabalyoknak és belsd szabalyzatoknak valo megfelelést,
valamint gazdasagossdgot, hatékonysagot és eredményességét vizsgalva megdllapitasokat és
ajanlasokat fogalmazott meg az ellendrzott szervezetek. szervezeti egységek részére. A helyi
onkormanyzat belsé ellenérzését ellatd  koztisztviseld folyamatos ellenérzést végez a
Képvisel6-testiilet hivatalanal az 6nkorméanyzat mikodésével kapcsolatos  feladatokra
vonatkozoan, valamint ellendrzést végezhet a helyi onkormanyzat feliigyelete ala tartozo
koltségvetesi szerveknél, az Snkorményzat tulajdonaban lévo gazdasagi tarsasagoknal, valamint
a helyi onkorméanyzat koltségvetésébol céljelleggel juttatott tamogatasok felhasznalasaval
kapcsolatosan a kedvezményezett szervezeteknél is.

I/1. Az éves ellenorzési tervben foglalt feladatok
teljesitésének értékelése (Bkr. 48. § aa) pont)

I/1/a) A tirgyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellenérzések Gsszesitése

A 2021. évi éves bels6 ellenorzési terv kockazatelemzéssel késziilt — a stratégiai tervet
figyelembe véve - kiemelve a kockézati tényezoket és azok hatasat.

A targyidoszakban az éves ellendrzési tervnek megfelelden 6t ellendrzés lefolytataséra keriilt
sor. A Bischitz Johanna Integralt Human Szolgéltaté Kozpontnal harom tovabbi belso
ellendrzés keriilt lefolytatasra az Intézmény altal.

Az ellenorzések bemutatasa:

1.) Az  Erzsébetvaros  Fejlesztési és  Beruhazasi  Kft. elsziamolasainak,
kotelezettségvallalasainak, belsé kontrollrendszerének megalapozottsaganak,
alatimasztottsaganak vizsgilata

A vizsgalat soran az aldbbi témakorok keriiltek ellendrzésre:

- A Tarsasag feladatainak vizsgalata,
- A gazdalkodas szabélyozasi kornyezete és belso kontrollrendszer vizsgalata,
- Pénziigyi elszamolasi rendszer vizsgalata

Az ellendrzés a folyamatok hatékonyabb. eredményesebb miikodése érdekében az alabbiakat
Jjavasolta:

- a Tarsasag miikodési folyamatainak atvizsgalasat és rendszerbe foglaldsat, a miikodési
folyamatokhoz illeszked6 bels6 kontrollrendszer kialakitasat,

- a teljes belsé szabalyozasi kirnyezet aktualizalasat, kiilonos tekintettel az SzMSz-re,
illetve a gazdalkodasra vonatkozo szabalyzatokra, a kozbeszerzési értékhatart el nem
¢ro beszerzésekre vonatkozo szabalyzatra,

- apénziigyi, illetve jogi ellenjegyzés bevezetését a kitelezettségvallalasi folyamat soran,

- a kotelezettségvallalasokrol teljes korii nyilvantartas vezetését,

- a kotelezettségvallalas, teljesitésigazolds ¢és utalvanyozas jogszabalyi eloirasoknak
megfelel6 végrehajtasat a gyakorlati mikodés soran,



- a tulajdonos Onkorményzat felé elszamolasra keriilé bizonylatok feladatonként valo
zaradékoldsat, megosztott esetben pontosan rogziteni a megosztasi aranyt is a
bizonylaton,

- afizetési és egyéb hataridok maradéktalan betartasat.

- jutalom kifizetését kizdrdlag belsé szabalyozasnak és iranyadé jogszabalynak
megftelelen teljesiteni.

A hibdk, hianyossagok felszamolasara a Tarsasag vezetdje — hataridé és felelds
megnevezésével — intézkedési tervet készitett.

2) Az Erzsébetvarosi Piaciizemeltetési Kft. elsziamolasainak,
kotelezettségvallalasainak, belsé kontrollrendszerének megalapozottsaganak,
alatamasztottsaganak vizsgalata

A vizsgalat sordn az alabbi témakorok kertiltek ellendrzésre:
- A Tarsasag feladatainak vizsgalata,
- A gazdalkodés szabalyozasi kornyezete és belso kontrollrendszer vizsgalata,
- Pénziigyi elszamolasi rendszer vizsgalata

Az ellenérzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikidése érdekében az alabbiakat
javasolta:

a Tarsasag mikodési folyamatainak feliilvizsgalasat és rendszerbe foglalasat, azok

kockézatainak feltarasat és kezelését,

- a teljes belsd szabalyozasi kornyezet aktualizalasat, kiilonds tekintettel az SzMSz-re,
illetve a gazdalkodasra vonatkozo szabalyzatokra, a kozbeszerzési értékhatart el nem
¢ro beszerzésekre vonatkozo szabalyzatra,

- a jogi ellenjegyzés bevezetését a kotelezettségvallalasi folyamat soran a belsd
szabalyozasnak megfelelden,

- akotelezettségvallalasokrol teljes kort nyilvantartas vezetését,

- a kotelezettségvallalas, teljesitésigazolas és utalvanyozas jogszabdlyi elGirdsoknak
megfeleld végrehajtasat a gyakorlati miikodés soran,

- a tulajdonos Onkormanyzat felé elszdmoldsra keriilé bizonylatok feladatonként valo

zaradékolasat, megosztott esetben pontosan rogziteni a megosztasi aranyt is a

bizonylaton.

A hibak, hidnyossagok felszamoldsara a Térsasag vezetdje — hataridé ¢és felelos
megnevezésével — intézkedési tervet készitett.

3.) Az Erzsébetvarosi Brunszvik Teréz Ovoda iranyitasi, végrehajtisi, pénziigyi
lebonyolitasi, beszamolidsi és ellendérzési rendszereinek, miikodésének atfogo
vizsgalata

A vizsgalat soran az alabbi témakaorok kertiltek ellenorzésre:
- az Ovoda miikodésének, tevékenységének szabalyozottsaga,
- arendelkezésre allo erdforrasokkal valo gazdalkodas,
- alétszam- és illetménygazdalkodas,
- avagyon megovasa és gyarapitasa,

Y 4



- az elszamoldsok, beszamolok megbizhatosaga.

Az ellenérzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikodése érdekében az aldbbiakat
Javasolta:
Az Ovodavezet6 részére:

- az Infotv. rendelkezéseinek megfeleld adatok teljes kort kozzétételét,

A Vagyongazdalkodasi Iroda részére:
- az lizembe-helyezésekre vonatkozoan a tényleges hasznalatba vétel hitelt érdemls
dokumentélasat,
- aleltarozasi szabalyzat aktualizalasat.

A hibak, hidnyossagok felszamolasara az Ovoda és a Vagyongazdalkodasi Iroda vezetdje —
hataridé és felelos megnevezésével — intézkedési tervet készitett.

4.) A Virosiizemeltetési Iroda szabalyozottsagianak és miikodési folyamatainak
vizsgalata

A vizsgalat sordn az alabbi témakorok keriiltek ellendrzésre:
- A szakiroda feladatai
- Belso szabalyozasok vizsgalata
- Ellenorzési nyomvonal elemzése

Az ellenérzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miitkodése érdekében tobbek kozott

az alabbiakat javasolta:
- a szakiroda hatdskorébe tartozo belsd szabalyozasok aktualizalasat a hatalyos

Jogszabalyi el6irasoknak €s a gyakorlati mikodésnek megfelelden.
- az ellen6rzési nyomvonal feliillvizsgalatat ¢és a gyakorlati mikodésnek vald
megfeleltetését, errdl adatszolgdltatas teljesitését a belso ellendr felé.

A hibak, hianyossagok felszamolasara az Iroda vezetdje — hatarido és felelés megnevezésével —
intézkedési tervet készitett.

S5.) A Pénziigyi Iroda szabalyozottsaganak és mikodési folyamatainak vizsgalata

A vizsgalat soran az alabbi témakorok kerdiltek ellendrzésre:
- A szakiroda feladatai
- Belso szabalyozasok vizsgalata

- Ellendrzési nyomvonal elemzése
- Gazdasagi tarsasagokat és a szakirodat érinto kiils6 szakértoi jelentés attekintése

Az ellendrzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikodése érdekében az alabbiakat

javasolta: o o
az intézmény-gazdalkodasi csoport altal ellatott feladatok attekintését, az intézmények

szerzddéseinek ELO rendszerben valo kezelését a megfeleld tarsirodahoz atadni,

- amunkakori leirasok feliilvizsgalatat,
az ellendrzési nyomvonal felilvizsgalatat és a gyakorlati mikodésnek valo

megfeleltetését, errdl adatszolgaltatas teljesitését a belso ellenor fel€.



A hibdk, hidnyossagok felszamolasara az Iroda vezetdje — hataridé és felelds megnevezésével —
intézkedési tervet készitett,

Iranyitott koltségvetési szerv 2021. évi belso ellenérzése

1.) A Bischitz Johanna Integrialt Hum:n Szolgaltatéo Kozpont mérlegét alatamaszto leltar-
és annak alatamaszté dokumentumainak atfogo ellenérzése

A vizsgalat soran az alabbi témakorok keriiltek ellendrzésre:
- abelsé kontrollkornyezet kialakitottsaga,
- a nemzeti vagyonnal valo gazdalkodas, kapcsolodod nyilvantartasok és a leltarozasi és
selejtezési folyamatok végrehajtasa.

Az ellenorzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikddése érdekében tobbek kizott

az alabbiakat ajanlotta:
- belsé kontrollkdrnyezet aktualizalasa, az intézkedési terv maradéktalan végrehajtasa

- ateljesitésigazolasi jogkor gyakorldsara vonatkozo eléirasoknal konkrét értékhatéarok is
keriiljenek megallapitasra,

- a mérleget alatdmaszto leltar dokumentéldsanak az atlathatosag és ellendrizhetoség
érdekében valo fejlesztése,

- az Onkorményzat Pénziigyi Iroddjaval valo egylittmikodést a beszamold készitése
sordn,

- atargyi eszk6zok és kisértékii targyi eszkozok leltarozasa soran azok elkiilonitését,

- aleltar eltérések kivizsgalasat,

- a négy szem elvének érvényesitését a leltarozasi feladatok soran, amelyet alairassal
igazolnak.

2.) A Bischitz Johanna Integralt Human Szolgaltato Kozpont pénzkezelésre vonatkozé
gyvakorlatianak és hazipénztiranak atfogo ellenorzése

A vizsgalat soran az alabbi témakorok keriiltek ellenorzésre:

a pénzkezelés soran érvényesitendo alapelvek,

- az Intézmény bankszamldinak ¢és készpénzkezelésének vizsgalata,

- abankszamla hasznalataval kapcsolatos eldirasok betartasa,

- azellatméanykezelés,

- ahdzipénztar funkciojanak, kialakitdsanak, védelmi rendszerének értékelése,
- a hazipénztar humaneréforras-ellatottsaga,

- a bizonylatok kezelése,

- a hazipénztaron kiviili pénzkezelés szabalyai és az elszamolas rendje,

- apénzeszkdzok nyilvantartasa ¢s leltarozasa.

Az ellendrzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miikodése érdekében tobbek kozott
az alabbiakat javasolta:

a szabalyzatban rogzitett adattartalmi nyomtatvanyok alkalmazasat a gyakorlatban: ’

a kulcsnyilvantartas megfelelo adattartalommal torténd, naprakész vezetését, tovabba a
nyilvantartas tényleges vezetéséért felelos munkavallalo rogzitéset,



- a peénztari nyilvantartasban elszamolt kiadasi és bevételi tételek bizonylatain az
elszamolas tényét feltling és el nem tavolithato jellel (bélyegzdvel stb.) megjelsini a
szabalyozas eloirasai szerint,

- aPénzkezelési Szabalyzat aktualizalasat.

A hibak, hidnyossagok felszamolasara az Intézmény vezetje — hataridé és felelds
megnevezésével — intézkedési tervet készitett.

3.) A Bischitz Johanna Integralt Human Szolgiltaté Kozpontnil a szakfeladatok,
léetszamadatokkal kapcesolatos adatszolgaltatas végrehajtasanak vizsgalata

A vizsgalat soran az alabbi témakorok keriiltek ellenérzésre:
- aszamitasra vonatkozo eldirasok attekintése,
- alétszamadatok szamitasa a gyakorlatban.

Az ellenorzés a folyamatok hatékonyabb, eredményesebb miukddése érdekében az alabbiakat

javasolta:
- ajovoben a munkajogi zaro létszamadatok feliilvizsgalatat az eldirasoknak megfeleléen,

- a beszamoloban feltlintetett éves atlagos statisztikai allomanyi létszam adatait a KSH
adatszolgaltatasban szereplo szamitasi mod szerint szamitsak ki.

A hibak, hianyossagok felszamolasira az Intézmény vezetdje — hatarido és felelds
megnevezeésével — intézkedési tervet készitett.

1/1/b) Az ellenérzések soran biinteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasira okot ado cselekmény, mulasztas vagy hidnyossag gyanuja kapcsan tett
jelentések szama és rovid dsszefoglalasa.

Az ellendrzések soran biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot adé cselekmény nem tortént.



I/2. A bizonyossagot adé tevékenységet el6segité és
akadalyozo tényez6k bemutatasa (Bkr. 48. § ab) pont)

1/2/a) A belsé ellenérzés humaneréforras-ellatottsiaga

Budapest Fovaros VII. Keriilet Erzsébetvarosi Polgarmesteri Hivatalanak belsé ellenérzési
feladatait 2021. évben is egy, koztisztvisel6i dllomanyban 1évé foallasu belsd ellendr latta el.

A belsé ellendr a rd vonatkozo dltalanos szakmai és etikai kovetelményeknek eleget tett. A
belso ellenorzest végzo a Pénziigyminisztérium nyilvantartdséaban szerepel.

Az ellenOrzési munka szdmara a személyi és targyi feltételek biztositottak voltak. Az
ellenorzések lefolytatasa a belsd ellendrzési alapszabaly, illetve az etikai kédex eldirdsainak

betartasaval torténtek. Az ellenérzési dokumentumok megdrzése a kézikényv altal szabalyozott
formaban torténtek.

1/2/b) A belso ellenorzési egység és a belso ellenérok szervezeti és funkcionalis
fiiggetlenségének biztositasa
A belso ellendrzési vezetd a szervezeti hierarchidban a Bkr. 18.§ szerint helyezkedik el,

biztositva a funkcionalis fliggetlenségét. A belsé ellenér nem vett részt olyan tevékenységek
ellatasdban, amelyek a szervezet operativ mikodésével kapesolatosak.

1/2/¢c) Osszeférhetetlenségi esetek

A belso ellenorzési vezeto tekintetében 2021. évben Osszeférhetetlenség nem allt fenn.

1/2/d) A belso ellenori jogokkal kapesolatos esetleges korlatozasok bemutatasa
A belso ellenort nem vontdk be més tevékenység végrehajtasaba, ezért az ellenor funkcionalis
fliggetlensége nem sériilt.
1/2/e) A belsé ellenorzés végrehajtasat akadalyozo tényezok

Az ellenorzések lefolytatasat akadédlyozo tényezok nem meriiltek fel. Az ellendrzések soran a
sziikséges dokumentumokhoz vald hozzaférés biztositott volt.

1/2/f) Az ellenérzések nyilvantartasa
A belsd ellendrzési vezetd 2021. évben is az elvégzett belso ellendrzésekrdl a Bkr. 50. §

szerinti nyilvantartast vezetett és gondoskodott az ellenérzési dokumentumok megorzésérol,
illetve a dokumentumok ¢és adatok szabalyszerl, biztonsdgos tarolasarol.




1/2/g) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozé javaslatok

Az ellenbrzések megdllapitdsainak megvitatisa a kézikonyv eloirasainak megfelelt. A
személyes megbeszélések minden esetben konstruktiv légkorben folytak és elosegitették a
megallapitasok hasznosulasat.

I/3. A tanacsadé tevékenység bemutatisa (Bkr. 48. § ac) pont)

A belso ellenor tanacsadoi tevékenysége 2021. évben is szamottevé jelentéséggel birt, amely az
alabbi teriiletekre terjedt ki:

- Ajanldsok, javaslatok megfogalmazasa a 100%-ban 6nkorményzati tulajdonti gazdasagi
tarsasagok tevékenységével, gazdalkodasaval kapcsolatban.

- Gazdasagi teriilet miikodeési folyamatainak elemzése, ajanlasok megfogalmazasa.

- Vezetk tamogatdsa a dontéshozatalban. javaslatok, alternativak kidolgozasa és az
egyes megoldasi lehetoségek kockazatanak becslése.



II. A belso kontrollrendszer mukodésének értékelése ellenorzési

tapasztalatok alapjan (Bkr. 48.§ b) pont)

11/1. A belso kontrollrendszer szabalyszeriiségének, gazdasagossaganak,
hatékonysaganak és eredményességének novelése, javitasa érdekében tett
fontosabb javaslatok (Bkr. 48. § ba) pont

A Hivatal miikodését kozvetleniil érintd, a mindennapi tevékenységben alkalmazni sziikséges
valamennyi jogszabaly, eloirds, ajanlas, belsé szabdlyzat hozzaférhet6 volt, tovabba a
jogszabalyok megfelel¢ alkalmazasa érdekében biztositott volt az adott teriileten dolgozok
szamara a tovabbképzésen, értekezleten, konzultacion valo részvétel, illetve egy€b szakmai
anyagok, pl.: szakkonyvek, segédletek beszerzése, illetve az internetes honlapokhoz valo
hozzaférés.

Az elézetes vezetdi ellendrzés keretében, a dolgozok, illetve a folyamatgazdak szabalyozottsag
ismereteinek feltérképezése megbeszélés, beszamoltatas utjan megtortént.

A belsé szabalyozas célja olyan belsd kontrollrendszer kialakitisa volt, amely minden
tevékenységi kor esetében alkalmas az etikai értékek és az integritds érvényesitésének
biztositasara.

A Hivatal tevékenységében azonositasra és értékelésre keriiltek a lehetséges kockazatok azok
bekovetkezésének valoszintisége és varhato hatdsa alapjan. A kiemelten magas kockdzati
értéket elérd folyamatok:

- jogi kérnyezet valtozasanak nyomon kovetése,

- el6iranyzat-felhaszndlasi terv pontos tervezese,

- megfelelé szakértelemmel rendelkez6 munkatarsak alkalmazasa, tovabbképzes,

- szerzddéses fegyelem biztositasa.

A belsé kontrollrendszer miukodtetésével és az integralt kockazatkezelési rendszer
koordinalasdval kapcsolatos feladatokat egy fo koztisztvisel6i allomanyi belso kontroll
koordinator latta el célfeladatként, a belso ellenérzéstél fiiggetleniil. A belso kontrollrendszer a
munkafolyamatokhoz szervesen kapcsolodik, azokba beépiil, annak eredményeirdl az egyes
szakirodak vezetdi szamolnak be a koltségvetési szerv vezetdje részeére.
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I1/2. A belsé kontrollrendszer ot elemének
értékelése (Bkr. 48.§ bb) pont

1. Kontrollkérnyezet

A kontrollkérnyezet a teljes kontrollrendszer alapja. Biztositja a fegyelmet és a szervezeti
felépitést, valamint azt a légkort, amely befolydsolja a belsé kontroll altalanos mindségét. A
Hivatalnal az atlathat6 kontrollkdrnyezetet kialakitiasa megtortént.

A Hivatal kialakitotta ellenérzési nyomvonalat, amely a mikodési folyamatok tablazatba
foglalt, folyamatdbrakkal szemléltetett leirdsa, amely tartalmazza kiilonosen a felelosségi €és
informacids szinteket és kapcsolatokat, iranyitasi és ellenérzési folyamatokat, lehetévé téve
azok nyomon kovetését és utdlagos ellendrzését. Az ellendrzési nyomvonal 2022-ben
aktualizalasra kertil a folyamatgazdak ltal.

A Hivatalban dolgozok szamadra vilagos a szervezeti struktura, egyértelmilek a hataskori
viszonyok é€s feladatok, meghatarozottak az etikai elvarasok a szervezet minden szintjén. A
human eréforras kezelés atlathato.

2. Kontrolltevékenységek

A Hivatalon beliil olyan kontrolltevékenységek kialakitasa tortént meg, amelyek biztositjak a
kockazatok kezelését, hozzajarulnak a szervezet céljainak eléréséhez. A kontrolltevékenységek
jelen vannak az egész szervezetben, annak minden szintjén. Magukban foglaljak a kiilonb6zo
megel6zo és feltaré kontrollokat.

A kontrolltevékenységek a Hivatalban magukban foglaljak a kiilonb6z6 megelozo és feltaro
kontrollok egész sorat, mint:
- az engedélyezési ¢s jovahagydsi eljarasokat; (A tranzakciok és események
engedélyezését és végrehajtasat a személyek csak felhatalmazottsaguk keretein beliil
teljesithetik.)

— a feladat- és felelosségi korok elhatarolasat; (A feladatkordk és a feleldsségek tobb
személyre torténé felosztasa biztositja a hatékony és kiegyensulyozott kontrollt.)

— a forrasokhoz és nyilvantartasokhoz valé hozzaférés kontrolljat; (A forrasokhoz ¢s
nyilvantartasokhoz valo hozzaférés korlatozva van az arra felhatalmazott
személyekre, akik egyben elszamolasi kotelezettséggel tartoznak a forrasok

megorzéséért ¢s felhasznalasaert.)

- az igazolast; (A gazdasagi események. folyamatok igazolva vannak. Szakmai
teljesités-igazolas.)

~ az egyeztetéseket; (A nyilvantartasok rendszeresen egyeztetése a megfeleld

dokumentumokkal megtorténik.)
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— a miveletek, folyamatok, tevékenységek vizsgalatat: (A miveletek, folyamatok és
tevékenységek idonkénti feliilvizsgalata megtorténik, annak biztositasa érdekében,
hogy megfeleljenek a hatalyban 1évo szabalyozasoknak, iranyitasi elveknek,
eljarasrendeknek és mas kovetelményeknek.)

— a felligyeletet (A feladatkijeldlést, engedélyezést, feliilvizsgalatot és jovahagyast. A
dolgozadk feladatkorének meghatarozasa, munkajanak feltilvizsgalata és jovahagyasa

folyamatosan megtorténik.)

3. Informaicio és kommunikacio

A Hivatal vezetése olyan rendszereket alakitott ki és miikddtet, amelyek biztositjak, hogy a
meglévo informaciok a megfelel6 idoben eljutnak az illet€kes szervezeti egységhez, illetve
személyhez. Ezek dokumentalasa szervezeti egységenként kiilon meg van hatarozva.

Az informacios rendszerek keretében a beszamolasi rendszerek tigy miikddnek, hogy vildgosan
meg vannak hatérozva a beszamoldsi szintek, hataridok ¢s modok.

4. A monitoring rendszer

A Hivatal olyan monitoring rendszert mukodtet, amely lehetévé teszi a szervezet
tevékenységének, a célok megvalositasanak folyamatos nyomon kdvetését.

A belsé kontroll folyamatos monitoringja beépiil a szervezet normalis, ismétlodo miikodési
tevékenységeibe. Magéaban foglalja a vezetés rendszeres feliigyeletet ellato tevekenységet,
valamint mas maveleteket, amelyeket az alkalmazottak hajtanak végre feladatkoriik ellatasa
keretében.

5. Integralt kockazatkezelési rendszer

A Hivatal valamennyi tevékenységére Kkiterjedden, egységes modszertan €s eljarasok
alkalmazasaval, a szervezet célkitiizéseinek és értékeinek figyelembevételével  kertlt
kialakitasra a Hivatal folyamatalapi kockazatkezelési rendszere. A kialakitott rendszer
biztositja a szervezet kockédzatainak teljes korti azonositdsat, azok szabalyzatban meghatarozott
kritériumok szerinti értékelését, valamint a kockazatok kezelésére vonatkozé intézkedési terv

elkészitését és az abban foglaltak nyomon kovetéset.

A kialakitott szabalyozasok tartalmazzak:
a) a bejelentett kockazatok és események elozetes értékelésének modszertanat,

b) a bejelentés kivizsgalasahoz sziikséges informaciok Osszegyljtésének modjat,

¢) az érintettek meghallgatasanak eljarasi szabalyait,

d) avonatkozé dokumentumok atvizsgalasanak szabalyait.

e) aszervezeti integritdst sértd események elhdritasahoz sziikséges intézkedéseket,

f) az alkalmazhato jogkovetkezményeket,

a bejelentd szervezeten beliili védelmére, illetve elismerésére. valamint a vizsgalat
eredményérol valé tajékoztatasara vonatkozo szabalyokat, és
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h) a szervezeti integritast sértd események bekovetkezésének megelozésére kialakitott
eljarasi szabalyokat

A Hivatal dolgozdi 2021. évben szervezeti integritdst sérté esemenyrol nem tettek bejelentést.

II1. Az intézkedési tervek megvalositasa
(Bkr. 48. § ¢) pont)

Az ellenérzés soran feltart hianyossagokat az érintett szervek, szervezeti egységek vezetdi
egyértelmiien beazonositottak. A belsé ellendrzés az ajanlésairdl és javaslatairol folyamatos
nyilvantartast vezet.

Az ellenorzés ala vont szervezeti egységeknek a belsd ellendrzés dltal lefolytatott
ellendrzéseket kovetoen sziikség szerint intézkedési tervet kellett késziteni. Az intézkedési
tervek megvalosulasat, a megéllapitasok hasznosulasat a belsé ellendrzés az éves ellendérzési
tervnek megfeleloen utdellenérzés keretében vizsgalja.

Budapest, 2022. februar 15.

Belso ellenorzési vezetd
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