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Beszamolét meghatdrozoé torvényi hattér

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl 85. § (2) A fenntartd tanévenként
legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetSt arra, hogy az intézmény
tevékenységérdl atfogd madon beszamoljon.

Onértékelési kézikinyv 6vodak szamdra

Utmutaté a pedagogusok mindsitési rendszeréhez ovodak szaméra

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

Budapest VIL keriilet Erzsébetvarosi Onkorményzat Képvisel- testiiletének vonatkozd
Onkormanyzati rendeletei

ErzsébetvarosiNefelejcs Ovoda dokumentumai:

Pedagogiai Program

SZMSZ

2023/2024 nevelési év Munkaterve
Mérések eredményei

Statisztikai adatok

Vezetbi palyazat

Szakmai munkak6zdsségek munkatervei
Tehetségsegitd ,,miihelyek” munkatervei
Intézmény teljesitményértékelési rendszere
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(Forrds: PP., SZMSZ, Munkaterv)

Intézményiink kulcsjellemzéi:

Az intézménylink pedagédgiai programja és alaptevékenysége viligos, a nevelés,
tanulasi-tanitasi folyamat tervezése, megvalositasa, ellenérzése és értékelése soran a
gyermeki alapkészségek és kulcskompetenciak fejlesztésére koncentral.

Az intézményiink céljai eléréschez rendelkezik stratégiai és operativ tervekkel, amelyek
elkészitése, fejlesztése a nevelGtestiilet bevonasaval torténik.

A tervek megvalositisa nyomon kovethets, a napi pedagodgiai gyakorlat a célok
megvaldsitasat szolgalja.

Az mntézménylink torekszik arra, hogy a pedagdégusok nevelési-tanitisi gyakorlata
szabalyozott €s tervezett legyen.

Az intézményiinkben miik6dd ellendrzési rend alapjan a tervek megvaldsitisanak
eredményessége és hatékonysaga pontosan meghatirozhato.

Az ertékelések eredményeinek visszacsatoldsa megtdrténik, és az az intézményi
fejlesztések egyik alapjat képezik.

A stratégiai dokumentumokban megfogalmazott célok és tartalmak koherensek egymadssal. Az
¢ves munkaterv Osszedllitasanal figyelembe vettiik az dvodai szabalyzékban megfogalmazott
céljainkat, feladatainkat, ezen kiviil az el6z8 nevelési év tapasztalatait is beépitettiik az éves
tervezd munkaba.

A munkakozdsségek munkdjanak alapja a Pedagogiai Programunk, az intézményi sajatossagok
¢és a pedagdgusok igénye.

A hosszabb ¢s a rovidebb tavu terveket a neveldtestiilettel, a kollektivaval kézosen valdsitottuk

meg.

Erésségek

Stratégiai dokumentumokban a pedagogiai folyamatok részletekre mend kidolgozasa.
Az intézményben a gyermeki fejlédést kovetjiik, a gyermeki fejlédést dokumentaljuk,
grafikusan is elemezziik, indokolt esetben szakemberek segitségét vessziik igénybe

A kivetkezd nevelési év feladatai:

Az operativ feladatok meghatarozasa felel8sok megnevezésével a munkatervben és a
beszamolokban
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Az éves beszamold minden esetben a munkatervre épiil. A munkatervben megfogalmazott
célok, feladatok megvalositdsaban minden pedagdgus részt vallalt.

Erdsségek:
- Biztositott a fenntartoval a jogszabaly szerinti egytittmiikddés.
- JOl miikddik a PDCA ciklus.

A kivetkezd nevelési év feladatai:
— A pedagégusok a szakmai feladataikat és tevékenységeiket a mindennapi munkéjukat a
kijelolt féfeladatnak megfelelden valdsitsak meg,
— A vezetdi ellendrzések a fofeladatok megvalosulasara fokuszaljanak

A pedagdgiai munka belsd ellendrzésének rendjét az SZMSZ, illetve az adott nevel€si évre
vonatkozo6 szempontjait az éves munkaterv szabalyozza.

A belsé ellendrzések szempontjai, mdédszerei kidogozottak, segitd, tamogat6é szandékuak. A
csoportlatogatdsok az elbre egyeztetett idSpontokban valdsultak meg A csoportok,
pedagodgusok, dajkak, technikai dolgozdk egyéni értékelése tobb sikon tortént: a 2023/2024-as
nevelési évben végzett munkdajuk alapjan. Az érintett pedagogussal vagy dolgozoval egyiitt
hatéroztuk meg az erésségeket és a fejleszthetd teriileteket.

Az intézményi ellendrzés formai a 2023-2024-es nevelcsi €vben:

e spontan megfigyeléssel a pedagbgusok, dajkak, pedagogiai asszisztensek munkéajaban:
- reggelenként a csoportok iidvozlése,
- délelbttdnkent,
- étkezések, az alvés, az udvari tevékenységek alatt,
- arendkiviili helyzetekhez val6 hozzaallas,

o tervezett megfigyeléssel
- csoportlatogatisok — a BECS altal kidolgozott pedagogusokra vonatkozd
elvaras-rendszer és ellendrzési iitemterv szerint, az Onértékelést tdmogato
munkacsoport altal kijelolt kollégaknal,
- a kiemelt é a vallalt feladatok elvégzésének mindsége, valamint
megvalositasanak mikéntje alapjan,

e dokumentumok ellendrzése (a csoportban hasznalt taniigyl dokumentumok egységes,
naprakész, szakszertl vezetése).

Felelés: Ovodavezetd, 6vodavezetd-helyettes, munkakozdsség-vezetdk
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Pedagagusok esetében az ellenérzésem Kkiterjedt:

» Megfigyelések, csoportlatogatasok alkalmaval (az Onértékelést tamogato
munkacsoport altal kidolgozott iitemterv szerint):

A BECS iltal kidolgozott pedagdgusokra vonatkozd elvaras-rendszer és ellendrzési

litemtervnek valo megfelelésére, az Onértékelést timogaté munkacsoport altal

kijelolt kollégaknal.

A 9 pedagogus kompetencidnak és indikatoraiknak valo megfelelésére a sajat

pedagogusokra vonatkozo elvarasokkal kiegészitve.

Dokumentumok ellenérzésére:

- mulasztasi naplo

- csoportnaplo

- a gyermek fejlédésének nyomon kovetése, a gyermekekre vonatkozé mérési,
értékelési rendszer alapjan.

Az operativ feladatok beépitése a mindennapokba:

— A kornyezet védelméhez és megovasahoz kapcsolodo szokasok és szabalyok
megalapozdsa, alkalmazasa.

— A kdmyezettudatos magatartas kialakitasa, beépitése a napi jaték- és tanuldsi
tevékenységekbe, a csoportok életébe.

A pedagdgusok a foglalkozasok ellendrzésekor elkészitették a foglalkozasuk tervét, vazlatat, a
csoportlatogatast kovetden reflektaltak. Célként tiiztiik ki, hogy a ltogatasok, értékelések
menete clOsegitse az onértékelésre és tanfeliigyeleti ellendrzésre valo felkésziilést.

A tankotelesek felkészitéséének ellendrzése a csoportok latogatisakor és a nevelStestiileti
¢rtekezletek beszamoléinak alkalmaval torténtek meg

» Nevelési év folyaman folyamatosan:
Kapcsolat és kommunikacio a

pedagdgus - gyermek,
dajka — gyermek,

gyermek - gyermek,
pedagdgus — dajka,
pedagogus - sziilo,

a dajka - sziil6 viszonyaban.

Dajkak esetében az ellenérzés kiterjedt:

» A feladatok végrehajtisdban, a megijulé pedagdgiai munkdban mennyire tudnak
egyittmitkddni a dajkék az 6vodapedagdgusokkal.

e Az §voda tisztasaganak biztositdsa, fenntartdsa, takaritasi feladatok ellatasa.

¢ Feladataikbol adodoan, 6nallo, koriiltekintd, gondos, preciz munkavégzeés.

¢ A gyermekekkel valé banasméd, kollégakkal, sziilSkkel valé6 kommunikacio, partner kapcsolat
alakitasa.
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Ovodatitkar esetében az ellenérzésem kiterjedt:

o Ugyviteli feladatok, étkezés megrendeléssel, lemondassal kapcsolatos feladatok
ellatasara, szamszaki pontossagara, hibamentességere.

e Adminisztracidjara, munkaja attekinthetdségére, pontossagira, precizsegere, igényes

kiilalakara.

Tktatas naprakész vezetésére, irattarazas pontossagara.

Hataridok betartasara.

Kommunikaciojara.

Sziil6kkel, munkatarsakkal vald partnerkapcsolatara.

Pedagogiai asszisztens esetében az ellendrzésem Kiterjedt:

o A feladatok végrehajtisaban az Ovodapedagogusok segitésére, a velik valo
egyiittmiikddés megvaldsulaséra, a pedagogiai munkaban valo aktiv részvételére.
Kollégakkal, munkatéarsakkal valo egyiittmiikddésére.

Kommunikacidjara.

A gyermeki jogok tiszteletben tartdsara.

A gyermek mindenek felett allo érdeknek figyclembe vételere.

A csaladdal vald egylittmiikodésére.

A gyermekvédelemmel és a balesetvédelemmel, baleset megelézésével kapcsolatos
tajékozottsagara.

Minden alkalmazott esetében az ellenérzéseink kiterjedtek:

e Munka és balesetvédelmi, valamint tiizvédelmi szabalyok betartasara.
e Az dvodai szabalyzokban foglaltak betartdsara.
e Munkafegyelemre.

Erdsségek:
o Tobb éve egyiitt dolgozo, Gsszetartd, dsszeszokott, nagyon j6 kollégak segitik a
programunk megvalésulasat, és az 6voda jo himevének megdrzesét.
e A pedagbgiai munkat segitd munkatirsak mindegyike nagyon jol megfelel az
intézményi elvarasoknak.
Fejlesztési javaslat:
¢ A munka szinvonalanak megtartasa.
e Egyenld teherviselés.

Fejleszthetd teriiletek:
e nincs

Az intézményben folyé nevelémunka alapjaként a gyermekek adottsagainak, képességeinek
megismerésére vonatkozd mérési rendszer mitkodik.

2023-2024. nevelési év szeptemberében is - mint minden évben - a fejlesztépedagogus es a
logopédus felmérte a nagycsoportos gyerekek fejlettségi szintjét, képességét, beszédét, az
iskolaérettség megallapitasanak céljabol. Ez a felmérés kiemelked6en fontossa valt miutan csak
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a szil6 kérhette - beiskolazas szabdlyai szerint - az Oktatdsi Hivataltél irisban, hogy a
gyermeke még egy évet 6vodaban maradhasson.

A merési eredményekr6l, a gyermek fejlédésérél a gyermekkel rendszeresen foglalkozo
pedagogusok - Ovodapedagégusok, fejleszté pedagdgus, logopédus, sziikség esetén utazd
gyogypedagégusok - folyamatosan konzultdltak, egyeztetve a gyermek fejlesztésével
kapcsolatos tovabbi feladatokat.

Az ovodapedagogusok a 2023-2024 nevelési év januarjdban és méjusaban mérték a
»Gyermekek fejlédését nyomon koveté” dokumentum alapjén a gyermekek fejlédését,
fejlettségi szintjét a torvényi elbirasok figyelembevételével. A mérések eredményérdl a nevelési
ev folyaman kétszer, €l évkor és év végén fogadooran tajékoztatték a sziiloket, megbeszélték

az egyéni fejlesztés lehetdségeit az életkornak és a fejlettségi szintnek megfelelSen.

Erdsség:
e {0 allasu fejlesztépedagogus,
o 2 16 allast gyogypedagdgus,
e agyermeki fejlédés kdvetése, dokumentaldsa, elemzése, indokolt esetben szakemberek
segitségének igénybe vétele.
e egyéni, differencialt fejlesztés.

Fejlesztési javaslat:
¢ Az eddigi - hatékony — nevelé munka szinvonalanak megtartisa

Fejlesztheto teriilet:
e nincs

Az intézmény stratégiai és operativ dokumentumainak modositdsa soran figyelembe vettiik a
jogszabalyi véltozasokat, az ellenérzések soran szerzett informaciokat.

A 2023-2024-as nevelési évben madositottuk a Pedagdgiai Programot és a Hazirendet.
Az operativ dokumentumok elkészités¢hez az ellendrzések megtorténtek. Az ellenGrzést
minden esetben visszacsatolas kovette. Az ellenbrzési lapon rogzitett tapasztalatokat

megbeszéltiik: fontosnak tartjuk, hogy minden dolgozé tudja, mi az erdssége, és miben kell
fejlédnie.

A gyermeki mérések eredményeit, a fejlesztend§ teriileteket az egyéni fejlesztési lapon jeldlték
a pedagogusok.

Erdsségek:
— Visszacsatolas
— Az egyéni elképzelések, javaslatok megbeszélése, beépitése - sziikség esetén dvodank
elvirasaihoz moédositva - a mindennapi pedagdgiai munkéba.
— A gyermekek esetében az dnmagahoz képest valo fejlesztés, a részképesség zavarok
korrekcidja, a felzarkdztatds eredményessége, a tehetségigéretek felismerése, tovabb
fejlesztése és kibontakoztatasdnak segitése

Fejlesztheto teriiletek:
— Nincs
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2. SZEMELYISEG ES KOZOSSEGFEJLESZTES
(Forras: PP, Munkaterv)

Intézményiink kulcsjellemzoi:

e Munkankban kiemelt figyelmet kap az egyes gyermeki kulcskompetencidk fejlesztese.

e Az nevel6-oktatd munka keretei az egyes gyermekek személyes és szocialis
készségeinek, képességeinek figyelembe vételével keriilnek kialakitasra.

o Megfeleld mddon torténik meg az egyéni tanulasi médszerek, programok bevezetése és
miikddtetése, példaul a tehetséggondozas és a felzarkoztatas.

e A nevelési, tanitisi- és tanuldsszervezési eljarasok a kiilénbdz6 szocialis hatterd,
képességli és érdeklddésti gyermekek egyiitt nevelését tanuldsat szolgaljak.

A gyermeki kozdsségek tevékenysége tudatos tervezés alapjan zajlik, alkalmanként
megtorténik a kiilsd partnerck bevonasa is.

Az 6nallo tanulas timogatasa érdekében az intézmény pedagogiai programjaval dsszhangban
torténik a nevelési-tanulasi modszerek, eljarasok kivalasztasa, kidolgozasa.

Tevékenységre iranyulé eljarasok, médszerek:

A tanulas 6vodas korban, jatékos formaban, gyakorlati cselekvésbe épitve torténik. A tanulasi
tevékenységet a délel6tti jatékba agyazva, rugalmasan megvalasztott idSkeretben szerveztik.

o Az egyetlen kitelezden szervezett foglalkozas a mozgas.

e A gyermek tanuldsi tevékenységét komplex médon, kiilonbozd fejlettsegi szintekre,
differencialtan terveztilk. A tanuldsi tevékenységeket hosszi- és rovidtavra 1s
megterveztiik.

e A tanulds kozben végzett sokféle tevékenység lehetdséget adott a gyermek
kivéncsisdganak és érdeklédésének kielégitésére, a tapasztalat- és ismeretszerzesre, az
alkotasra.

o A tanulasban az egyénnek, csoportnak tervezett jaték, cselekedtetés, kisérletezés
megvalosult.

e A tanuldsi tevékenység feltétele a nyugodt légkdr megteremtése volt, mely minden
csoportban, teljes mértékben megvalosult.

e A hétranyos helyzetfi és veszélyeztetett, valamint a sajtos nevelési igényl gyermekek
felzarkoztatasara differencialt, egyéni banasmodot alkalmaztunk.

e A sajatos nevelési igényil gyermekek fejlesztését az utazé gydgypedagogusok lattak el.

e A tchetségmithelyek munkéjaba bekapcsolodo gyermekek a tehetségiiknek megfeleld
tobblet tevékenységeket végeztek és részt vettek kiilonbozd 6vodan kiviili programokban
is.

e Ovodapedagogusaink a gyermekeket - fejlettségi szintjilk ismeretében - dnmagukhoz
viszonyitva segitették, elismerték, értékelték (differencialt banasmod). Személyre szabott,
pozitiv értékeléssel timogattik a személyiségiik kibontakozasat.

o A tanulds megszervezésénél figyelembe vették az 6vodapedagogusok a gyermekcsoport
jatékkultarajat, Onallosagat, egyiittmilkodési szokdsait. Az eredményes tanulas
megvalositdsa érdekében alapvetd viselkedési szabalyokhoz szoktattdk a gyermekeket
(beszéd, illetve kommunikacids szabalyok, testhelyzet, eszkdzhasznalat).

8
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Ovodai nevelésiink célja

» A kisgyermek személyiségének kibontakoztatasa, harmonikus fejlédésének elésegitése, a
hatranyok csokkentése oly moédon, hogy figyelembe vessziik életkori és egyéni
sajatossagaikat, eltérd fejlédési titemiiket, a kiemelt figyelmet igényld gyermekek ellatasat.
Ezaltal szamukra életre sz616 ajandékka valik nevelésiink.

¢ Gondoskodunk a gyermeki kozosségben végezhetd sokszinli — az életkornak és
fejlettségnek megfelelé — tevékenységekrSl, kiilonds tekintettel, a massal nem
helyettesitheto jatékrol.

* A rank bizott gyermekeket olyan készségek, képességek birtokahoz juttatni, hogy azzal
megalapozzuk az el6ttiik allé kovetkezd életszakaszt, a kisiskolas kor sikeres kezdetét.

* Kiegyensulyozott, szeretetben élni tudo, érzelmekben gazdag, a vildg felé nyitott,
érdeklédd, kreativ gyermek nevelése.

Programunk alapja az élményekben gazdag érzelmi nevelés.
A 2023/2024-es nevelési évben, megvaldsultak a programban megfogalmazott célok, feladatok:

v' Nagy hangsilyt fektettink a szabad jatékra, a gyermekek kivancsisigabol fakado
spontan tapasztalatszerzés élményszerii vardzsara,, megszokott, nyugodt, deriis 1égkért
teremtettlink €s lehet6ség szerint sokszinli élményekhez juttattuk Sket.

v' Személyi mintaadassal hozzdjarultunk a kérnyezettudatos magatartas kialakulasanak
megalapozasahoz.

v Elménypedagogiai elvek kovetésével segitettiik a gyermekeket az 6voda-iskola atmenet
megkdnnyitésében.

v' Az eltér6 szociokulturalis kdrnyezetbdl, a mas életmodbeli, viselkedésbeli szokasokbdl,
az eltérd neveltségi szinttel, mas képességgel, mas egyéni fejlddési iitemmel rendelkezd
gyermekeknek az egyiittnevelés soran megvaldsult az esélyegyenldség, alkalmasséa
valtak a kiilonbdz6ség mentén az azonossig megtapasztaldsira, az egymadstol vald
kiilonboz6ségnek a megismerésére és elfogadasara.

v’ Nevelésiink folyamatiban érvényesiilt az inkluziv pedagdgiai szemlélet, a
differencialds, mely tikr6z6dott a célokban, feladatokban, a munkaformékban, a
modszerekben, az eszkdzokben, az elsajatitas idejében, tempojaban.

v’ Nagy hangsulyt fektettink a kiemelt figyelmet igényld gyermek helyzetére,
szorgalmaztuk, hogy rendszeresen jarjanak 6vodaba, ahol sziikségleteik kielégitése és
gondozasuk biztositotta valt.

v Nagyon fontosnak tartottuk a hatranyok csékkentését, a leszakadas megelézését, nem
adtunk helyt semmiféle el8itélet kibontakozasanak.

A sajatos nevelési igényl gyermekeket segitettiik abban, hogy a maguk korlatozottsaga
mellett is a tirsadalom, sziikebb értelemben az 6vodai csoport egyenrangh tagjaként éljék az
¢letiiket. Nevelésiik, fejlesztésiik érdekében szorosan egyiittmitkddtiink a csaladdal, a
gyogypedagogusokkal, més segitd szakemberekkel.

Erésségek:

e Az élményekben gazdag érzelmi nevelés.
e Erzelmi biztonsdgot nyijté kdzdsséget teremtiink a hozzank Jaré gyermekeknek.
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A "Felfedezésck napja": a hét egy napjan, szervezett formaban, valamilyen élményszerii
helyzetben bévitjilk a gyermekek ismereteit az 6vodan beliil és kiviil, kihasznalva a
kdrnyezettudatos nevelés lehetdségeit. Erdekes helyszineket valasztva az 6voda kozeli
és tavolabbi kornyezetét ismertetjik meg a gyermekekkel, felfedeztetjiik velik
kozvetlen kornyezetiiket és a kulturalis programokkal, élményt nydjtunk szamukra (pl.
meglatogatjuk a kdzeli mizeumokat, a Babszinhdzat, a Dundt, a Vajdahunyad varat,
palyaudvarokat, templomokat és felfedezziik kozvetlen kdrnyezetiinket is).
A kozosen atélt kulturalis programok (intézményen beliili és kiviili).
Hagyomanyaink dpolasa.
Az él6zenével valod talalkozas lehetdsége — pedagdogusok hangszeren valéd jatéka,
koruséneklés, a hangszersimogatd program (zeneiskoldval kozosen szervezett),
Kolompos Egyiittes eldadasa alkalmaval a hangszerekkel valo ismerkedés, azok
kiprébalasa,.
Kozvetlen tapasztalatszerzés a gyermekek szamara: kozos sétdval, kirdndulassal,
egylittes élménynyujtassal biztositjuk
Programok szervezése, melyek eldsegitik a kornyezettudatos gondolkodasméd
kialakitasat, pl.: szelektiv hulladékgyiijtés, madaretetd és itatd elhelyezése, €l6lények
ovasa, télen madaretetés és védelem...
A gyermekeket a természet minden €16lénye és targya iranti pozitiv érzelmi viszony €s
tiszteletet kialakitisara neveljiik, amely a kdrnyezettudatos, kornyezetbarat felndtté
valashoz vezethet.
A Fold napjardl a csaladokkal egyiitt emlékezink meg, ami még jobban segiti a
gyermekek kdrnyezetbarat viselkedésének kialakulasat (az udvar szépitése, viragiiltetés,
novények gondozasa).
Elménynapok szervezésével, lebonyolitdsaval a 2023-2024-as nevelési évben a célunk
volt - a kornyezettudatos nevelés, a komnyezet Ovasa és megszerettetése az
Elménynapokon keresztiil, beépitésiik a napi jaték- és tanulasi tevékenységekbe, a
tehetségigéretek felfedezése, a tehetséggondozas megvalosulasa.
A kompetenciaalap nevelés alkalmazasa.
Gyermekeink részt vesznek kiilénbozé rajzpalyazatokon
Ovodank ,J6 gyakorlata”: Dramajaték az ovoddban A drémajat€kokat a
mindennapokban alkalmazzak pedagogusaink.
Ovodéank innovacidi:

- Miivészeti nevelés lehetdségei a pedagdgiai innovacio rendszerében.

- Kérnyezettudatos magatartas kialakitasanak

Fejlesztési irany:

Az értékeink megbrzése, tovabbfejlesztése, fenntarthatosaga.

e A természetvédelem tudatositasa a gyermekekben.

o A tehetséggondozas tovabbi lehetdségeinek kiaknazasa

e A sziil6k szemléletformalasa, a sziilokkel apolt kapcsolatok révén.
Gyengeség:

Nincs
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2.1.Személviségfejlesztés

A kozosségi nevelésiink célja, hogy a gyermek talalja meg a helyét a kézOsségben, tarsas
kapcsolatai alakuljanak, mélyiiljenek. Igényelje a tarsakkal, a csoporttal val6 egyiittmiikodést,
de egyediil is tevékenykedhessen, ha szeretne. Célunk a gyermekek kooperacios képességének,
tevékenysegének fejlesztése.

Pedagogiai programunk alapja az élményekben gazdag érzelmi nevelés.

A pozitiv érzelmekre épiil6 tarsas kapcsolatok kialakitasaval

6voda alkalmazottai és gyermek,

gyermek és gyermek,

sziilo és ovodai alkalmazottak,

sziil6 és masok gyermekei,

ovodai alkalmazottak

kozott az dvodai és a csoport szinten szervezett ¢lmények biztositisaval olyan kozosséget
hoztunk létre, melyben a kapcsolatok a bizalmon, a megértésen, a tolerancian és az empétian
alapulnak. Kiemelt figyelmet forditottunk az erkolesi és kozOsségi nevelésre. A csoportokban
vidam, dertis és dszinte, biztonsagot nyljté 1égkdrt alakitottunk ki, ahol a gyermekek és az 6vo
nénik érzelmi rezdiilései is felszinre keriilhettek €s ahol a gyermekek énmaguk lehettek, s
szabadon élhették meg sajat személyiségiiket.

A NENENENEN

Az élményeknek nagy hatdsa van a kozOsségi nevelésre: a kozds élmények atélésével is
formalodik a gyermekek egymdshoz, ill. a felnéttekhez valod viszonya. Kozdsségépitd
élményeink a

— hagyomanyok,

— jeles napok,

- Elménynapok.
A 2023/2024-as nevelési évben az Elménynapokat a kornyezettudatos nevelés téma
feldolgozasat segitd jeles napokhoz kapcsolododan szerveztiik, az operativ tervnek megfelelden.
Celunk volt A kérnyezet védelméhez és megdvasdhoz kapcsolddd szokdsok és szabalyok
megalapozasa, alkalmazisa, a kdrnyezettudatos magatartas kialakitasa, beépitése a napi jaték-
¢s tanulasi tevékenységekbe, a csoportok életébe.

A sziil6i kérdbivben is megjelent az élményekhez kapcsolddo kérdés:

Megfeleld szamu és mindségii élményeket biztosit a gyermekek szamara az évoda.

0%
0% 2% / 42/‘_’ 2%

= 0 - nincs informacidja = 1 - egydltaldn nem ért egyet
2 - tébbnyire nincs igy 3 - dltaldban igaz
= 4 - t8bbségében igy van 5 - teljesen egyetért
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A 2023-2024. nevelési évben

» A természettel és a kornyezettudatos életméddal és a fenntarthatésaggal kapcsolatos
jeles napok, "Elménynapok™:

- Takaritas vildgnapja
- Allatok vildgnapja
- Egészségnap
- Ujrahasznositéasi vilagnap
- Medve nap
- M¢éhek napja
- Energiatakarékossagi vilagnap
- A viz vilagnapja (Tropicariumi latogatas)
- A Fold napja: viragiiltetés, kertrendez¢s az udvaron, kozdsen a csaladokkal.
- A madarak és fak napja + Madarmegfigyelési vilagnap (Solymasz az 6vodaban)
- Kornyezetvédelmi vilagnap
» Nagy hangstly fektettink hagyoményaink apoldsara. A szinvonalas Unnepek az
6vodapedagogusok igényességét jelezték. A kozdsségfejlesztd tevékenyseég az
intézményiink hagyomanyaival és a gyermekek személyes kompetencidinak fejlesztésével
Osszhangban valosult meg.
Az iinnepek, hagyomanyok eldkésziileteit ¢és feladatait a sziilok bevondsaval terveztik. A
masodik félévben, mar -lehetdség szerint - a szervezésében és lebonyolitdsaban is
szamithattunk a segitségiikre

Hagyomanyaink:

Csoport szintii megvalositassal:

- Gyermekek sziiletésnapja

- Teadélutan a sziilékkel: adventi készil6dés
- Mikulas

- Farsang

- Marcius 15.

- Teadélutan a sziil6kkel: hasvéti késziilodés
- Husvét

- Anyék napja

- Nemzeti Osszetartozas Napja

- Evzarok,

Ovodai szintii megvaldsitdssal:

- Csaladi nap

- Sziiret

- Marton nap - Lampas felvonulas

- Karacsony

- "Nefelejcs Napok” (6vodank sziiletésnapjanak megiinneplése valtozatos programokkal)
- Gyermeknap

- Apék napja

- Ballagas

12



Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda 2023-2024. évi
1078 Budapest, Nefelejcs u. 52. Munkaterv Beszamolo
OM: 034357

A sziiloi kérddivben a hagyomanyokhoz kapcsolodo kérdés:

Elegedett- e a hagyomdnyok megismertetésével, apoldsaval?

0%

0% -0% 8%0%

- nincs informacidja 0%

- egyaltalan nem vagyok elégedett 0%

- tdbbnyire nincs nem vagyok elégedett 0%
- elegedett is vagyok meg nem is 0%

- tobbnyire elégedett vagyok 8%

BN R o

» az Elménynapok szervezését a kdrnyezettudatos nevelést el6segitd jeles napokhoz
kapcsolddoan valositottuk meg, amelyekre a rahangolddas a csoportok heti terveiben is
megjelentek.

A stratégiai programokban és az operativ tervekben szerepld kozosségfejlesztési feladatokat a
2023-2024. nevelési évben megvalositottuk. A csoportnaplokban az ,,Elmények hatisa a
gyermekekre” fejezetben nyomon kovethetéek az alapelvek és a feladatok megvaldsitasanak
eredményei.

Ovodénk életérdl, tevékenységeirdl, eredményeirdl a sziilSket tajékoztattuk: a faliujsagokon, a
sziil6i értekezleteken, a honlapokon, internetes kozdsségi oldalakon.

A hagyoményainkon, a jeles napjainkon, a k6z6sségi programjainkon a sziilék aktivan, nagy
szamban vettek részt..

Erdsségek:
e A kollektiva §sszehangolt munkaja a célok elérésének érdekében.

e Jeles napokhoz kapcsolédd Elménynapok megtartisaval a gyermeki szemléletmod
formalasa, tehetségigéretek felfedezése.

e Az Elménynapokra készitett pedagogiai elégedettségi kérdéivek alapjan a programok
élményekkel teli, jatékos, sajat megtapasztalasra épiilé kellden informativak voltak a
gyermekek szamdra, a kittizott célok megvaldsultak.

Fejlesztheto teriilet
e Az intézményi sajitossigok, az intézmény értékkozvetitd szemlélet modjanak
bemutatdsa mas intézmények felé.
e Elménynapokhoz kapcsolodd j6 gyakorlatok megosztasa szakmai kézosségekkel.

Fejlesztési javaslat
e Bemutatok szervezése mas intézmények szamara
e Elménynapokhoz kapcsolédé jo gyakorlatok 6sszegylijtése,
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2.2.A gvermekek szocidlis hatrinvainak envhitése

A gyermekek egyéni képességfejlesztésének formaja és szocidlis hatrinyainak enyhitése a
pedagogiai programunk alapjan valdsult meg:

Intézményiink egyarant nagy hangsulyt fektetett a gyermekek felzarkoztatdsara ¢s a
tehetségigéretek kibontakoztatasara. A gyermekek kozott az értelmi képességek tekintetében
egyéni killonbségek mutatkoztak. A gyermekek egyénre szabott fejlesztése, nevelése a
csoportban, illetve a csoporton kiviil valosult meg.

a.) A fejlédésben elmaradt gyermekeket sajat iitemiik szerinti egyéni fejlesztésben
részesitettiik:
e Az 6vodapedagdgus

gondoskodott a gyermek személyiségének fejlodésérdl, tehetségének
kibontakoztatisardl, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit,
adottsagait, fejlddésének iitemét, szociokulturalis helyzetet,

segitette a barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetii gyermek felzarkozasat,

a kiilonleges banasmadot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozott,
kiilonds érzékenységgel figyelte és segitette a sajatos nevelési igényli, a
szocialisan hatranyos helyzetl, veszélyeztetett, vagy valamelyik kisebbséghez
tartozd gyermeket - nevelésikkben a differencialt, egyéni banasmod elveét
részesitette elonyben.

o A fejlesztopedagogus

Nevelési
év

2023-24

Ellatott gyermekek |

felmérte az 5-6 éves gyermekek fejlettségi szintjét,

foglalkozott a fejlédésben elmaradt, részképességek hianydval kiizdd
gyermekekkel.

egyénre szabottan a gyermek fejlodési iitemét kdvetve, specidlisan azt a
képességet fejlesztette, ahol a gyermeknek elmaradasa, hidnyossaga van,

a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekeknek
egyéni, paros, ill. mikrocsoportos formaban foglalkozasokat tartott,
gyermekek fejlesztésében a leghatékonyabb modszereket és eszkozoket
alkalmazta,

a gyermek fejlédésérdl rendszeresen konzultdlt az 6vodavezetOvel, az
ovodapedagdgusokkal, a logopédussal, a gyégypedagogussal és sziikség esetén
mas szakemberrel,

a nevelési év végén a fejlesztd gyermekekrdl beszamolot készitett:

[

g Kiilonleges ;
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i banasmoédot R R » =
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- Korai szliréseket végzett az dvodapedagogusok jelzései alapjan, igy sziikség
esetén mar 3-4 évesen bekeriilhetnek a gyermekek az ellatottak korébe.

| Gyermekek életkora | 2023-2024. nevelési év

3 évesek | — 6
dévesek | 2 |
| Sévesek 5 18 |
6_ évesek 5 ey

b.) Az atlagosnal jobb képességii, tehetséges gyermekek fejlesztését szintjitkkhoz mérten,
differencialt feladatok biztositasaval segitettiik eld.

A kimagaslé képességli gyermekeknek tehetségsegitd miihelyeket hoztunk létre a
tehetségigéretiik kibontakoztatisara.

Tehetségsegité miihelyek:

1.) ,,Nefelejcs Dance” - tarsastanc-rocki alapokra épiilé foglalkozas nagycsoportos koru
gyermekeknek,

2.) ,,Gydngyharmat” tehetség-gondozo néptanc csoport,

3.) ,,Ovi-logi” matematikai képességeket és logikai gondolkodast kibontakoztatd
tehetséggondozo miihely,

4.) ,,Paletta” akiemelked6 vizualis képességekkel rendelkez6 gyermekek tehetség-gondozo
miihelye

5.) ,,Kis felfedez6k” tehetséggondozé mihely, mely szinteret biztosit a természeti
ismeretek irdnt kiemelkedden érdekl6d6 gyerekek szdmara

6.) Tehetségsegitd mithelynek tekintjiik a focit is, mely az idei évben sajnos nem tudott
megvalosulni, rajtunk kiviil allé okok miatt.

A sziil61 kérdbivben a tehetséggondozasra iranyuld kérdés:

Mennyire elégedett a tehetségmiihely tehetséggondozo tevékenységével?

= | - egyaltalan nem vagyok elégedett 0%

= 2 - tobbnyire nincs nem vagyok elégedett 0
3 - elégedett is vagyok meg nem is 2%

= 4 - tbbnyire elégedett vagyok 19°%

= 5 - teljesen elégedett vagyok 64%

15



Erzsébetvérosi Nefelejcs Ovoda 2023-2024. évi
1078 Budapest, Nefelejcs u. 52. Munkaterv Beszamol6
OM: 034357

Tehétségsegit('i foglalkozésoh részt ve.ttvgyer.mekek szima

,Nefelejcs Dance” tanccsoport - tarsastanc-rocki alapokra - - .
. et . 12 6
¢épiil6 foglalkozas
,,Gyongyharmat” tehetség-gondozo6 néptanc csoport - 12 £6
,Ovi-logi”  matematikai  képességeket és  logikai 1 45
gondolkodast kibontakoztatd tehetséggondoz6 miihely
| Paletta” vizudlis kultura tovabbfejlesztése ' 8 16
,,Kis felfedezSk” tehetséggondozo mﬁhel}:, a természeti | 12 £

ismeretek irant kiemelkedden érdeklédd gyerekek szaméra

Erdsség:
o Differencialt képességfejlesztés csoporton belil és kivil - ovodapedagogus,
fejlesztépedagogus.
o A tehetségmithelyek kozdsen tobb kiilsds helyszinre latogattak el (muzeumok,
kirandulas, stb)
e Tehetséggondozas tobb teriileten (moderntanc, mozgas, néptinc, matematika: ovi logi,
vizualis nevelés)
Fejlesztheto teriilet:
o Uj tehetségmiihely létrehozdsa a zenei téren kimagaslo tehetségigéretek
kibontakoztatasara: Dalolé névvel.

Gyengeség:
® nincs
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(Forras: PP, Munkaterv)

Kulcsjellemzdk:

» Intézményiink a nevel6-oktaté munka eredményességét jelzd mutatokat folyamatosan
gyljti, értelmezi, elemzi.

e Ovodénkban a gyermeki teljesitményeket folyamatosan figyelemmel kisérjiik,
dokumentaljuk, és az egyes teriiletek értékelési eredményeit dsszekapcsoljuk.

¢ Az intézménylink nevelési-oktatasi tevékenységével kapcsolatos partneri elégedettség -
kiilénds tekintettel a gyermekek lassu dtmenetét az iskolai oktatisba tovabb haladasara
¢s az erre valo felkészitésre, a gyermekek képességeinek kibontakoztatisara, a
gyermekek értékelésére, az egyéni tanuldsi és fejlesztési lehetdségekre, a
tehetséggondozasra, a hatranyos helyzetii gyermekek tamogatasara és a nevelés-oktatas
altaldnos szinvonalara felhasznalasra keriil a fejlesztési tervek elkészitése soran.

A kompetenciaalapu teljesitménvértékelési rendszer miikidtetése

Ebben a nevelési évben 10 6 6vodapedagdgus, 1 {6 fejlesztd pedagdgus, 2 6 gydgypedagogus,
7 6 dajka, 2 6 pedagégiai asszisztens és 1 f6 dvodatitkar teljesitményértékelésére keriilt sor.
Pedagégus munkatarsak esetében:

e 12 {6 kivaldan megfelel6
e | f6 nem megfelel

Pedagogiai munkat kozvetlen segité munkatirsak esetében:

e 10 6 kivaléan megfeleld

Vezetoi feladatokat ellatok:

e ¢vodavezet6-helyettes kivald mindsitést,
¢ munkakdzdsségek vezetdi kivalé mindsitést kaptak.

Ergsségek:
e A kollégdk elfogadtak ¢és realisnak érzik a rendszer alapjan torténd értékelést.
¢ Minden egyes kompetencia teriiletén jo teljesitményt nyfijtanak a dolgozdk.

Fejlesztheto teritletek:
¢ A pedagogusok teljesitményértékelésérdl sz616 18/2024 (IV.4.) szamiu BM
rendelet alapjan alkalmazni a 2024-2025-6s nevelési évben a szempontrendszert,
kiegészitve az intézményi és az egyéni teljesitménycélokkal.

Fejlesztési javaslatok:
¢ OviKRETA alkalmazas TER rendszerének megismertetése, bevezetése, gyakorlasa.
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Gvermeki elégedettség

A gyermeki elégedettségi méréseket az iskolas kora gyermekekkel vegzik el az
6vodapedagdogusok. Minden csoport az eljardsnak megfelelden teljesitette. A csoportos
osszesitok Osszehasonlitisa megtortént, amelyekbdl az intézményi Osszesitd késziilt. Sziiloi
értekezleten ismertettiik a sziil6kkel.

2023/2024 nevelési év
A gyermekek tevékenységeire vonatkozo elégedettségi vizsgalat

120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% : .
I I R - S S S
A S S B A
AF & & L ) 3 &
& & \%&\w @&é 3 < & <

% szeretern ®nem szeretem  ®nem valaszolt

Fejlesztheto teriiletek:
e Az eddigi hatékony nevelé munka szinvonalanak, az 6voda jo hirevének megtartasa.

Az intézmény elért eredménvei

Beiskolazasi adatok

Augusztus 31-ig 6 -7.
életéviiket betoltott

| Majus gyermekek szdma ésaz | Iskoliba R R
31 dsszlétszamhoz viszonyitott |  Meno A 6, életéviiket augus’ztus ?1-1g betoltott,
ermek- ardnya gyermekek de még egy évet az 6voddban maradé

| gly, ts74 szama és gyermekek szama és aranya

crszam i . 6 arianya

! 6 éves ; Téves |

_ ! 7 |
f Fivaroesi Ped. | Szakértéi

! { { OH iltal | Szaksz. 7.ker. | Bizottsig

l Fé F6 | % | Fé : % fel- Tagint. véleménye

i 97 | i mentett | javaslatira |  alapjan

I' ' A | f6/% £6/% L f81%

[ 20 14 37 22 23 8 8 301 3 1 1
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VII. keriileti Pedagagiai Szakszolgalatba utalt gyermekek

Gyermeklétszam (okt. 1.) Fo %

93 11 11%

Intézménybdl a Gyermekek .. | Intézménybe a
. . L .z . . A tavozas ‘. x . Az
Oktober 1-i nevelési év soran elvitele ) s , | nevelési év soran .
. . okai/vélhetd athozatal
gyermeklétszam elvitt gyermekek csoporton- . felvett gyermekek | .
| . e vagy valés | v okai
SZama ként/f6 szama |
Meéhecske 2
Siini 1
93 | 8 Pillangé 1 Koltozés 12 | koltozés
Nyuszi 3 I
Maci 1

Felzarkoztaté foglalkozason részt vett gyermekek szama

A fejlesztést |
Gyermeklétszim igénybe vevg A fejlesztésre jaré gyermekek koziil
(oktober 1.) | gyermekek
szama
' Tovabbi
Fé % fejlesztést Iskoliba mend gyermekek
73 | igényel
38 45% 19 19

Az utazé gyogypedagogus év végi beszamoldja alapjan a Sajitos nevelési igényii gyermekek
statisztikaja:

2023-2024. | 3 éves 4 éves 5 éves 6 éves 7 éves Osszesen
majus 31. (08.31.-ig = (08.31.-ig (08.31.-ig = (08.31.-ig = (08.31.-ig
| betoltotte) | betoltdtte) | betdltotte) | betdltotte)  betolttte) _
Tiinetmentes | 8 1 1
Lényegesen | ' 1 1
javult
thSZben 1 ) | )
javult '
Keveset
javalt | ! 1
Nem javult | _ _ 1 . 1
Nem ' 1 ' 1
értékelhetd ,
Kimaradt 0
Osszesen 1 0 3 3 0 7
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Az utazé logopédus év végi beszimoléja alapjan a Sajdtos nevelési igényii gyermekek
statisztikdja:

2023-2024. 3 éves 4 éves 5 éves | 6éves 7 éves Osszesen
majus 31. (08.31.-ig (08.31.-ig (08.31.-ig (08.31.-ig (08.31.11g
_ betdltdtte) | betdltdtte) | betdlttte) | betdltdtte) | betoltotte)

Tiinetmentes 1 1
Lényegesen -
. | 1 1
javult : |
Részben
. 1 1
javult B ]
K.eveset 1 1
javult | | | 1 B 1 !
Nem javult 1 1
= | I8 il =1 - | . ) =
értékelheté : | | | [ S—
Kimaradt 0
Osszesen 0 0 3 2 0 f 5

Sajdtos nevelési igényii gyermekek szidma és aranya, a fejlesztés feltételei

Gyermek SNI-s SNI-s gyermekek SNI-s gyermekeikkel foglalkozé
16tsz4m — gyermekeket - | pedagdégusok
i fogadé csoportok . aranya . i . .
mdjus 31. széma szama % szama végzettsége
94 6 g 8 ’ utazod gyogypedagogus,
| logopédus,
Felnétt fluktuacioé
Tavozott dvodapedagdgus/pedagogus 016
| Tavozott pedagogiai munkat segitd 116
Uj 6vodapedagogus/pedagdgus alkalmazasa 26
Uj pedagdgiai munkat segité alkalmazisa 216
Hosszabb idGszakot hianyz6 dvodapedagdgus/pedagogus 216
{ Hosszabb id6szakot hianyzé pedagdgiai munkat segitd 116
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Sziil6k részvételével lebonyolitott rendezvények, programok/nevelési év

Sziil6i értekezlet 3 alkalom
Fogadodra (f;ryt;.rrnekek fejlettségallapotarol) A 2 alkalom
| Szﬁlébevonés_sa-l-lebonyolitott programok [ 10 al_k;lom
; Csoporttal eg;fﬁtt_sz;rv_ezett csalédi_pr;gramok - - 5 alkalom II

Hagyoméanyapol6 tinnepek 15 alkalom

Panaszesetek szama: 0

Intézményiink mutatéi, elégedettségmérés eredményei az elvartnak megfelelden alakultak.
Eléréschez az alkalmazotti kozdsség minden tagja hozzajarult. Az eredményeket elismerik a
sziilok és az intézmény fenntartoja is.

A mérési eredményeket elemeztilk, megbeszéltik, a szakmai tanulsigokat levontuk. A
visszacsatolds a neveldtestiilet feladata. Az elemzések elvégzését kovetben meghatiroztuk az
intézmény erdsségeit, a fejlesztés javaslatait, gyengeségeit.

A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kivetési gyakorlata:

Az éaltaldnos iskola als6 tagozatival az 6voda-iskola atmenet megkdnnyitése érdekében
komplex, tobboldalt kapcsolatot épitettiink és dpoltunk:
o Osszel meglatogattuk az elsé osztalyos Gvodésainkat —bemutaté oran és szakmai
megbeszélésen vesziink részt.
e Nyilt napot szerveztiink a leendé tanitoknak.
e Tavasszal ellatogattuk az iskoldba késziilé gyermekekkel a Baross Gabor Altaldnos
iskola elsd osztalyaiba, ahol egy-egy 6raba tekinthettek be az 6vodasaink.

Erésségek:
— Pozitiv visszajelzések, amely a programunk eredményes megvaldsitasat feltételezik.
— Szocidlis €s az értelmi érettség,
— Az eddigi szinvonalas neveld munka folytatisa és az iskolai élethez sziikséges
képességek fejlesztése

Fejleszthetd teriiletek:
— Nincs

Fejlesztesi javaslatok:
— Nincs
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4. BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES, KOMMUNIKACIO
(Forras: PP, SZMSZ, Munkaterv)

Kulcsjellemzdk:

e Az intézményiink pedagogiai tevékenységével kapcsolatos feladatok és fejlesziesek a
munkatéarsak kozotti szakmai egylittmiikodés legfontosabb elemei.

e A szakmai munkakozosségeink és az egyes pedagdgusok részt vesznek a nevel8-oktato
munka modszertani fejlesztésében, a bels6 tudasmegosztasban.

e Az intézményiink tervszeriien kialakitott, hatékonyan miikodd kommunikacios
rendszert alakitott ki.

4.1.Szakmai munkakdzisségek

A szakmai munkakdzosségeink a maguk altal kitlizott célokat, feladatokat megvalositottak,
melyeket az éves beszamoloiikkal igazolnak.

A munkaterveik az intézményi célok figyelembe vételével keriiltek meghatarozasra.

Erosség:

o A munkakdzosség-vezetfk személye, szakmai felkésziiltscge.

o Innovativ modszerek, eszk6zok hasznalata.

e A hospitalast megtarté pedagdgusok magas szinvonali szakmai felkeésziiltsége. Minden
6vodapedagogus jol felkésziilt, pedagdgiai munkdjit az igényesség, modszertani
valtozatossag jellemzi.

e Minden csoportban deriis, nyugodt 1égkér volt.

e A gyermekek szdmara felkinalt tevékenységek lehetdséget biztositottak az egyéni
érdeklédés kielégitésére.

¢ Kiemelked6 a gyermekek ismerete, a gyerekekkel valé kommunikacio.

Fejlesztési javaslat:
o Az eddigi szinvonal megtartasa. Az Stletek atadasa, megosztisa 6vodan belil.
Fejlesztheto teriiletek:

e Nincs

Intézményiinkben ebben a nevelési évben 4 Szakmai munkakozdsség miikodott.

1. Onértékelést timogaté munkacsoport szakmai munkakizosség.

Az Onértékelési Tamogatdé Munkacsoport a feladatai elvégzése soran figyelemmel kovette az
Oktatasi Hivatal altal kiadott Utmutatokat, és folyamatosan nyomon kévette a valtozasokat.

A munkakdzdsség a célok elérésében tevékenyen segitette a kollégakat, kiilonds figyelemmel
kisérte az jonnan érkezd pedagogusokat, belsd ellendrzések soran aktivan részt vett. A céljat
megvaldsitotta: A nevelGtestillet dokumentacioi elkésziiltek, az éves ellendrzések
megvalésultak, mindenki j6 teljesitménnyel vett részt benne. Az ellendrzések elotti tervezetek
idében leadtak, a reflexiokat is megfeleléen készitettek el.
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Az Onértékelést Témogatd Munkacsoport hatékony munkajanak koszonhetSen elkésziiltek a
belsd ellendrzések.

A szakmai munkakozosség a jogszabalyoknak megfelel8en clvégezte a belsd ellendrzésekkel
kapcsolatos feladatokat, ismereteket adott 4t a nevelStestiiletnek az onértékelések folyamatarol,
azok jovobeli megsziinésérdl,

2. Mindsiilést segitd szakmai munkakiozosség

Elésegitette az 6voda innovacios torekvéseit, a kollégak ismeretekre tettek szert a minsitési
eljarasrol, mindsitési rendszerrsl.

¢ Informalta a kollégakat a 2025. évi keretszamokrol, a jelentkezés kiilonos feltételeirsl,

modjarol.

¢ Figyelemmel kisérte a jogszabalyi valtozasokat, eljardsrendet és tajékoztatast nydjtott a
valtozasokrol.

e Részt vett a TER intézményi, valamint a személyes teljesitményértékelési céljainak
Osszeallitdasaban

e Elkészitette az év végi értékelést, a kovetkezd évre vonatkozodan terveket allitott dssze
¢s modositotta a szakmai k6zosség javaslata alapjan.
Az intézményiinkben a 2026. évi mindsitési eljarasra 2 f3 jelentkezett a Mesterpedagogus

mor

megujitd mindsitd eljarasaba.

3. Tehetséggondozo szakmai munkakizosség
A munkakdzosség a céljat megvalésitotta.

A 2023-2024 nevelési évben a tehetségmiihelyek mér az 8szi idészakban megkezdték
munkajukat.

Az elsd félév elején tobb megbeszélést is tartottunk a helyszinek, a tevékenységet vezetd
pedagogusok, a résztvevé gyermekek ¢és id8pontok egyeztetése miatt. Az idépontok
kivalasztasa sordn figyelembe vettiik, hogy a résztvevé gyermekek iskolakételesek, igy az
iskolara val6 felkészillést elSsegitve néhany miihely az ebéd uténi idészakban kapott
lehetdséget.

A Tehetségmiihelyek Szakmai MunkakozOssége a masodik félévben tbb olyan
ismeretmegoszté programot valdsitott meg, melynek megszervezésében és részvételében a
mithelyek vezetéi kooperaltak. A miithelyek munkajat, téma valtoztatasat befolyasolta az
intézmény keriileti felkérései, melyeket a miihelyekben résztvevd gyermekekkel valésitottuk
meg.

4. Elménynapok szakmai munkakozisség

A 2023-2024 nevelési év operativ célja és feladata volt: A kornyezet védelméhez és
megoOvasihoz kapcsolodd szokdsok és szabalyok megalapozasa, alkalmazdsa. A
komyezettudatos magatartas kialakitdsa, beépitése a napi jaték- és tanulési tevékenységekbe, a
csoportok életébe.”

A szakmai munkakdzdsség az 6voda innovacids torekvéseit megsegitette, a 2023-2024-es
nevelési év operativ céljdhoz és feladatdhoz kapcsolddoan nevelési médszereket, eljarasokat,

jatékokat ajanlott, a kiilsé helyszineket, a programokat és a latnivalokat feltérképezte,
ajanlasokat készitett, amelyek segitségével a pedagdgusok még kdzelebbivé, befogadhatobba
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tehették a gyermekek szamara az adott témat. Az Elménynapok hetében a heti tervek is az
Elménynapok koré épiiltek fel. Az ajanlasok folyamatosan toriéntek.

Irénymutatast adott a koryezettudatos neveléshez kapcsolddd Jeles napok témajanak
feldolgozasdhoz a napi jaték- és tanuldsi tevékenységekben, a jatékok beépiiléséhez,
alkalmazasahoz, dokumentélasihoz és az Elménynapokon térténd bemutatishoz. A kiilsé és
belsd helyszinek, programok ajanlasval érzékenyitette a most feln6vé gyermekeket, sziileiket,
pedagogusokat és a pedagdgiai asszisztenseket a kOmyezet Ovasanak fontossagara, eldre
vetitette, hogy ez az életmod természetessé valjon szamukra. A kdrnyezethez kapcsolodo
ismereteiket szélesitette és bovitette.

Erdsségek:
e Az jszeri feladatban valo lelkes részvétel, egységes gondolkodas, kozds munka.

Fejlesztheto teriiletek:
o A tdrvényi valtozasok figyelembe vételével az Onértékelést tamogaté munkacsoport
szakmai munkak6z6sség megsziintetése és a pedagogusok teljesitményértékeléshez
kapcsolodo 1 munkakdzdsség létrehozasa

Fejlesztési javaslatok:
e A TER-hez kapcsol6do 1 szakmai munkako6zosség éves programjanak kidolgozasa a
pedagdgusok segitése érdekében.

4.2 Feleldsi rendszeriink. feladat-ellatasi terv megvalosulasa:

Program / feladat Felelds Ertékelés
Elménynap - Takaritas vilignapja 1 F: Soltészné M.M. Rl
Elménynap — Egészségnap F: Werderitschné B. T FAAKK
,,Ovi kukucs™ jatszodélutan a keriilet F: Hornyik B., Fodorné G.E., Medve A. *dokokk
bolesbdéseivel ‘
Jatszodélelstt az Id6sek otthonaban F: Egerer T; Kormos A. HokkkE

| Hagyoményok az 6vodéban — Sziiret — | F: Kormos A. Fodorné G. E. Rkl
| Kolompos Egyiittes el6adasa 3
Csaladi nap | F: Poszukné N.J; Hornyik B., Téthne S.Cs., R
[5 Jeney V.
E}ménynap — Allatok vilagnapja F: Poszukné Nadhera Judit, Jeney V. ! Horkdk
(Allatsimogatd)
Elménynap — Kitekintés mas - F: Werderitschné B.T; Nagy-Koch F. I
nemzetek népszokasaira: Marton nap
| Kertileti rajzkiallitas F: Poszukné N. J; Tothné S.Cs., Soltészné b e
‘ M.M., Felso6 P.
Teadélutan a sziil6kkel: adventi F: dvodapedagdgusok T
késziilddés
Adventi vasar F: Pedagogiai assz; 6vodapedagogusok s ek
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| Program / feladat
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Felelds

Ertékelés |
»Nefelejcs Hirek” F: Kormos Andrea, sk ok |
| Ovodai Gjsag elkészitése .
Mikulasvaras F: Werderitschné B.T., Koch F., Jarfas Cs. et
Karicsonyi iinnepély — gyermek F: Poszukné N. J; T6thné S. Cs; Sziil6i %
Kozosség
Karacsonyi iinnep - felnott F: Poszukné N. J; Soltészné M. M. ot
Elménynap — Medvenap | F: Poszukné N. J., Hornyik B., Téthné S. Cs. R
Farsang | F: Egerer T., Medve A. ok odul
[ 1
Sulibdrze — bemutatkoznak a kertilet F: Poszukné N. J., Werderitschné B. T. I
iskolai _
Handszersimogaté a Molnar Antal F: Poszukné N.J; Téthné S.Cs., ok ok &
Zeneiskola didkjai részvételével
Elménynap - Energiatakarékossagi F: Poszukné N.J; Soltészné M.M., Fels6 P.,
vildgnap + Nyilt nap az évodaba jaro | Kormos A. ok ok ok
gyermekek sziileinek
Teadélutan a sziil6kkel: husvéti F: dvodapedagdgusok Sk gk k
 kesziilddes
Husvéti vasar | F: Pedagdgiai assz; 6vodapedagégusok R
Husvéti locsolkodas a csoportokban | F: 6vodapedagogusok HAk Ak
»Nefelejcs Hirek™ 'F: Kormos Andrea, Sk ok
6vodai 0jsag elkészitése
Elménynap - Jeles napok: Viz Poszukné N.J. Horvath Sz., Jarfas Cs. pIr R
vilagnapja (Tropicarium)
Iskolalatogatas F: Poszukné N. J., Werderitschné B.T. —_— r
a Baross Gabor Altaldnos Iskolaban |
- Nyilt nap az @ sziiléknek F: Poszukné N. J., Hokk ok |
| | 1
Fold napja viragiiltetés a csaladokkal | F: Soltészné M. M., Horvath S. .
az udvaron !
»Nefelejcs Napok” F: Poszukné N. J; Soltészné M. M. i
| Anyédk napja F: 6vodapedagbgusok bk s
| Elménynap — Jeles napok: Madarak F: Poszukné N. J; Soltészné M.M., Felsg P. '
fak napja + Madarmegtigyelési *dk ok
| vilagnap
| Gyermeknap ' F: Medve A., Horvath Sz., Hornyik B. ki kol
Evzarok, Ballagés F: 6vodapedagdgusok ok
Nemzeti Osszetartozas Napja F: 6vodapedagogusok P '

megemlékezés
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' Program / feladat Felelgs Ertékelés
Elménynap - Kérnyezetvédelmi F: Werderitschné B. T; Nagy-Koch F., Jarfas . .
vilagnap Cs.

| Nefelejcs Bal (érdekl6dés hidnyaban | F: 6vodavezetd, Sziildi Kozésseg | _______

| elmaradt

| Evzaré csoportonként F: 6vodapedagdgusok R
Apak napja F: Fodorné G. E., Kormos A., Horvit S. e

| Ballagas Hornyik B., Tothné S. Cs., Kormos A. FR RS

[ Ev végi vigadalom F: Tothné S. Cs. 6vodapedagdgusok b Eoubole

4.3.Az informaciéatadas az intézménvi gvakorlatban

Az intézményiinkben rendszeres, szervezett és hatékony az informacidaramlds ¢s a
kommunikacio. Az informaci6 atadasanak formai:
e rendszeres, valamint ad hoc megbeszélések,
értekezletek, nevelésnélkiili munkanapok,
e-mailek kiildésével,
faliujsag.

Az informécidkat, kéréseket, utasitasokat (kit, mit, mikor, miért) mindig fentrdl lefelé
kdzvetitjiik, az eredmények, észrevételek Osszegylijtése, jelentése lentrél felfele torténik.
Egyiittmiikodésiink hatékonysagénak alapfeltétele a j6 kommunikacio. A belso informacios
rendszeriink jol miikodik. Az dvodapedagogusok és a pedagogiai munkat segitok személyesen
az dvodavezetStol, vagy az 6vodavezetd-helyettestSl kapjak meg az informaciokat.

Szakmai egyeztetéseket, altalanos kérdések megbeszélését, megvitatasat a neveltestileti, vagy
a vezetdségi, vagy a munkatarsi értekezletcken valositottuk meg.

Munkatarsaink szdmara biztositottuk a sziikséges informaciokhoz és ismeretekhez idében valo
hozzaférést. A munkajuk clismerése, értékelése folyamatosan megtortént, szoban vagy irdsban.

Nevelotestiileti és alkalmazotti értekezletek, nevelésnélkiili munkanapok eredményei,
informacié atadas szinterei

Téma Taralom, javaslat Ertékelés

Elsédleges célja volt az 6vodank kiegyensulyozott es
VezetSségi értekezlet  nyugodt miikddési feltételeinek biztositdsa, a pedagogiai €s
! a szervezési feladatok intézményi szintli koordinalasa. *kwkk
Dontések  el6készitése,  folyamatok  megbeszélése, -
. értékelése, cselekvési terv készitése.

o] e Célja volt elsésorban a szakmai szerveze_tfej_legztés. Azok
. Neveldtestiileti ; -
D srtekezlet az értekezletek, amelyeket megtarthattunk azok j6l -
I elékészitettek és eredményesek voltak.
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Téma Taralom, javaslat Ertékelés
Célja volt a gyermekekkel, a munkatarsakkal és a sziilékkel
Dajkak szakmai valé kapcsolat eredményességének biztositisa, valamint a
fejlesztése munkakéri feladatok mindségi szinten torténd ellatasanak o
tdmogatasa.
Nevelés nélkiili A kitizott feladatokat az intézményiink rendes nyitva A
munkanapok | tartdsa alatt teljes mértékben megvalositottuk. | -
Célja volt a teljes dolgozoi kort érintd, elsésorban az
Munkatarsi intézmény céljainak elérését szolgdld mitkodési / pedagogiai
értekezletek tervek és értékelések kozos értelmezése, sziikség szerinti Fkkdk
megvitatasa.
Erdekképviseleti Jogszabalyi eldirdsoknak megfelelen valosult meg.
értekezletek, Fohkgk
_megbeszélések P S —— N, mam SO
Elektronikus Rendszeresen hasznaltuk: tajékoztatds, szakmai anyagok S
kapcsolattartds tovabbitdsa. - |
S . A szakmai munkakdzisség vezetdivel folyamatos volt a
zakmai . 1o .
. s kapcsolattartas: megbeszéltiik a feladatokat, eredményeket.
munkakozosség s 44 1L 5 , . o FREEE
Miikiodésiikhoz megkaptdk a  szilkséges  segitséget,
- tamogatast. Eredményesen miikédtek S
O « Els6sorban a torvényi valtozasok értelmezése, feldolgozasa
vodavezetdk .
munkak6zosségi jolis ceh_mk.
. . Fenntartoi elvarasoknak valo megfelelés. ke
értekezletei

| Bedvodaztatas egveztetése.

Taniigyi dokumentumok aktualizalasa.
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(Forras: P_P SZMSZ, Munkaterv)

Kulcsjellemzdk:

e Az intézményiink kiilsd partneri korének feltérképezése, azonositisa és a hatékony
kapcsolattartasi rend kialakitidsa megtortént.

o Az egyiittmiikddések tartalma pontosan szabalyozott, a partnerek bevonasa az
intézményi folyamatokba és elégedettségiik mérése, az eredmények visszacsatolasa
megtdrténik.

e Az intézményiink szerepet vallal a kozvetlen koérnyezet, a sziikebb kozosseg
tamogatasdban, tovabba az intézményiinkben kozosségi vagy egyéni szinten megjelenik
a tarsadalmi szerepvallalds is.

Kapcsolatrendszeriink eredményei

Ebben a nevelési évben is torekedtiink a kozvetlen és a kozvetett partnerekkel valo jo
kapcsolatra.

Az 6voda Fenntartéjival és a Humdinszolgiltaté Iroddval a folyamatos egyiittmiik6dod
kapcsolattartas, informécioaramlas a 2023-2024-es nevelési évben is nagyon jol megvalosult,
mely taniigy-igazgatasi, bér és munkatigyi feladatok, utasitisok pontos betartasat jelentette.
Iranyitd tevékenységét gy folytatta, hogy az intézmény szakmai autonomiajat tiszteletben
tartotta.

Kapcsolattartas formai:

e szobeli tajékoztatasadas,

e {rasbeli beszamolo atadasa,

e e-mail, telefon,

e dokumentum 4atadas jovahagyas céljabol,

e egyeztet§ targyalason, értekezleten valo részvétel,

e a fenntarto altal kiadott rendelkezés atvétele annak végrehajtasa celjabol,

e specidlis informécidszolgaltatds az intézmény pénziigyi-gazdalkoddsi, valamint

szakmai tevékenységéhez kapcsolodoan.

A fenntartonk tAmogatasaval idén is megjelent dvodank kopogtatd anyaga, mely a beiratkozo
gyermekek sziileinek adott tajékoztatdst intézményiinkrl, valamint az iskolaba mend
gyermekek sziileinek adott tajékoztatast a kertilet iskolairol.

Az 6voda és a csalad

Intézményi szinten minden nevelési évben kiemelten kezeljik. Alapelviink, hogy a gyermek
nevelése clsésorban a csaldd joga és kotelessége, s ebben az dvodak kiegészitd, esetenként
hatranycsokkentd szerepet toltenek be.

romw

Az 6vodai nevelés segitette a csaladokat az értékek mentén tortén6 nevelésben.
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Kapesolattartas formai:
e Sziil6i értekezletek.
e Fogadoodrak.
e Alkoto délutanok.
e Sziilok bevonésa a gylijtémunkaba, gyermekek kiséréséhez.
» Jeles napjaink, hagyomanyaink, iinnepeink, 6voda nyilvanos programjai.
e Nyilt napok.

Tajékoztatas:
e Az oOvoda kozponti (bejaratnal elhelyezett) falijsigjan folyamatosan az 6voda
eseményeirdl,

e honlapunkon keresztiil,
e e-mail-ben,
e online kdzdsségi oldalakon.
Azon kbz6s programok irant, melyen a sziilok is részt vehettek, nagyon nagy volt az érdeklédés

és az elégedettség. Hagyomanyaink, jeles napjaink magas szinvonaliiak és tartalmasak voltak,
a sziil6k bevondsa ismét lehetdséget adott a csaladokkal vald kapcsolat mélyitésére.

Iskolakkal valé kapcsolattartas

Az Erzsébetvarosi Altalanos Iskolakkal a kapcsolatunk jo, kiemelten az Erzsébetvarosi Baross
Gibor Altalanos Iskolaval és a Molndr Antal Zenei Alapfoki Miivészeti Iskolaval.

Eddig sikeresen bevalt partneri egyiittmiikodési folyamatokat tovabbra is fenntartottuk.

Minden iskola.
e Az Ovoda-iskola 4tmenet megkonnyitése” — Oralatogatds az elsd osztilyban, azt
kovetden szakmai beszélgetés.
e Suli borze”, ismerkedé délutan az dvodédban a leendd elsds tanitd nénikkel és az
iskolaigazgatokkal.

A fentieken til, az Erzsébetvarosi Baross Gabor Altalinos Iskolaval:
e A tankoteles kori gyermekek dralatogatasa az iskoldban.
o Unnepeinken az iskola igazgatéja lehetGség szerint részt vett.

A Molnar Antal Zenei Alapfoki Miivészetei Iskoldval:
* Az iskola ndvendékei hangszerbemutatot tartottak dvodasainknak.

Gyermekvédelem

A Csalad- és gyermekjoléti kozpont egyiittmiikddési megallapodésa a 2023-2024-as nevelési
évben megfeleléen mitk6dott.

Az ovodal szocidlis segitd szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megel6zése
erdekében a szocidlis segitd munka eszkozeivel nagy segitséget nyujtott az intézményiinkbe
jaré gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a koznevelési intézmény pedagdgusainak.
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Ennek keretében segitette
- agyermek 6vodaba jarasi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényez6k észlelését
és feltarasat,
- a gyermek csaladjat a gyermek 6vodai életét érintd kérdesekben,
- prevencids eszkozok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisziireset s
- ajelzérendszer mikddéset.

A VIL Kkeriileti Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal a kapcsolattartast és egylittmiikddést
igény és sziikség szerint végeztiik, az 6vodapedagbgusok kozremiikodesevel. A 2023-2024-as
nevelési évben 8 csalad esetében kertiltiink kapcsolatba és kértiink segitséget a szocialis segito
szolgalat kdzremiikddésével, illetve tobb esetben inditottunk Jelzés formajaban felhivast a
stirgds intézkedések érdekében..

Pedagégiai Szakszolgilat

Folyamatos az aktiv partneri kapcsolat. A Pedagogiai Szakszolgalat logopédusa biztositotta a
logopédiai sziirést és ellatast az dvodankban. A beiskoldzisnal sziikség esetén iskolaérettségi
vizsgalatot kértiink.

Védond

A védénd a csoportok latogatdsaval és sziikség esetén tandcsaival a gyermekek egészséges
életmddra nevelés kialakitasat, fenntartasat segitette.

A hit-és vallasoktatas az 6vodankban

A hatalyos torvény eldirja az 6voda szdmara, hogy az érdekelt egyhazi jogi személy altal
szervezett fakultativ hit- és vallasoktatassal kapcsolatos feladatok ellatasa soran egyiitt
miikodjon az egyhazi jogi személlyel. Az idei nevelési évben a sziilok igényeinek felmérése
alapjan a reformatus hittan fakultativ oktatasa valosult meg intézményiinkben.

Miivel6dési Intézmények

A kultira és a miivészetek megszerettetésére, a csaladok életszemléletének alakitasira
fokuszaltunk a kapcsolattartds sordn. Mivel az idei nevelési évben a miivészeti nevelésre
fokuszaltunk, ezért tobb intézménnyel is felvettilk a kapcsolatot és mind 6vodai, mind kiilsé
helyszinek latogatasaval gazdagitottuk programjainkat.

Tdosek otthona

» Szoros kapcsolatot alakitottunk ki a Peterdy utcai Idések otthonaval: havonta egy
alkalommal, iddsek és gyermekek koézos ,.jatszo/foglalkozd déleléttjét szerveztiik.
Célunk volt, hogy. a két nemzedékhez tartozé résztvevék egymdssal meghitt,
bensdséges, dromteli kapesolatba kertiljenek. A fiatal és id6s korosztaly bepillantast
nyerhetett egymas életébe és készségeibe. Erdekldési koriik, hianyteriileteik,
képességeik egymadsra felhajté erként hatottak. Kommunikdcidjukat egymashoz
igazitottak, sajat képességeiket aktivizathattdk a masik korcsoport szolgalataban.
Mindkét csoport kdzelebb keriilt egymashoz, névekedett a masik irAnyaban az empatia
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¢s a tolerancia. A kdz6s programok sordn mindkét korosztaly aktiv résztevevdje volt a
feladatoknak, igy mindenki fontosnak, értékesnek érezhette magat.

» A Dozsa Gyorgy ti 1ddsek otthondval is szorosabba fiiztiik a kapcsolatunkat, A 2023-
2024-es nevelési évben négy alkalommal — karédcsony el6tt és Anyak napja alkalméabél
— misort, ajandékot adtunk at az ott €16 id6seknek is.

ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagégiai Kar
Ovodénk az ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagoégiai Karaval megallapodast kotott:

Az intézménylinkben dolgozé fejlesztopedagogus évek oOta Gyakorlatvezetoként fogadja a
pszichopedagogus szakos hallgatdkat, eléadasokat tart az egyetemen, folyamatosan részt vesz
a gyakorlatvezetdi forumon, ezzel segitve a gyakorlati képzés meghjuldsat.

A partnerek tajékoztatasa:

A jogszabalyban el8irt modon eleget tettiink tajékoztatdsi kitelezettségiinknek. Az intézmény
vezetese a helyben szokasos médon tajékoztatta kiils§ partnereit: szoban, telefonon, e-mailben,
digitalis €s papir alapon, a honlapon, a faliajsagokon keresztiil. A csoportok napi szinten, online
rendszeren keresztiil, a facebook oldalokon is tartjak a kapcsolatot a sziilokkel.

A partnerek véleményezési lehetdsége biztositott volt.

Intézményiink részvétele a kizéletben

Fontos feladatunknak tartjuk, hogy 6vodank — eddigi hagyomanyaihoz hiven - tovébbra is
képviselhesse magat a kiilonféle rendezvényeken,

A fejlesztés iranya:
» Valtozasok nyomon kdvetése.
e Hiteles informacidkra tdrekvés.
e Kapcsolataink apolasa, fenntartasa, értékek 6rzése.
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6. PEDAGOGIAI MUNKA FELTETELEI
(Forrds: PP, SZMSZ, Munkaterv, Tovabbképzési, beiskolazasi terv)

Kulcsjellemzdk:

e Az intézményiink infrastrukturalis kérnyezete az intézmény pedagdgiai programja es
alaptevékenysége alapjdn, annak megfeleléen keriil kialakitasra, fejlesztése folyamatos.

e Az intézményiink tudatos szervezetfejlesztést végez a mindségi nevel6-oktatd munka
optimalis feltételeinek megteremtése érdekében.

o  Megtorténik a munkatarsak bevondasa az intézmény dontési folyamataiba, a dontések
elékészitésébe. A munkatarsak felel@sségi, illetve hataskére egyértelmiien
meghatarozasra keriilt, és annak alapjan tortént meg a munkatarsak felhatalmazasa a
feladatok elvégzésére.

e Az intézményiink 8sztonzi és timogatja az egyéni, a csoportos és a szervezeti szintl
tanulasi lehetéségek kihasznélasat, a képzésekben valo részvetelt.

6.1. Targyvi. infrastrukturalis feltételek

Gazdilkodas eredményei

Ovodank részben 6nalld gazdilkodé intézmény. Az éves koltségvetés tervezése eldtt felmeértik
intézményiink beruhdzasi, felujitdsi szikségleteit, ez alapjan terveztik meg a
koltségvetésiinket.

A 2023-2024-as nevelési évre tervezett és megvalésult felijitasi munkalatok és beruhazasi
(miikodést segitd eszkdzok) eszkozok:

Az elmilt nevelési évben felajitdsi munkalatok nem torténtek.

Targyi feltételek

Targyi feltételek javitasat, eszkozallomanyunk bévitését, mint koltségvetési intézmeny az
Onkorményzat 4ltal juttatott erdforrasokbdl finanszirozzuk. Az infrastruktira fejlesztese soran
minden esetben szem elétt tartjuk a Pedagdgiai Programunk cél és feladatrendszerét, valamint
a targyi eszkozok elhasznalodasat, a fejlesztéshez sziikséges pedagogusi javaslatokat.

A 2023-2024-es nevelési évben kirnyezetiink fejlédése, gazdagodasa

Miikodést segitd eszkozok Beszerzés ideje Brutté Forint |
| Beépitett konyhaszekrény cse;éje - 2024 augusztus 1500000
" Osszesen: - - B © 1.500.000.- |
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A 2024-as koltségvetésben betervezett felijitasi munkdilatok:

— atetd részleges felujitasa 5 000 000.-Ft értékben.

A tetofelujitas 2024. augusztus 31-ig nem valésult meg.

Fejlesztés irdnya:
v' A 2024-ben betervezett és a képviselStestiilet altal elfogadott tetdfeltjitas elvégzése
v' a2024-es évre betervezett, de a képviseldtestiilet altal el nem fogadott
» felujitasi munkalatok,
* beruhazasi eszk6z6k beszerzésének megvaldsitasa.

6.2. Szervezeti feltételek

Személyi feltételek

Az idei nevel¢si évben tovabbra is kedvezétleniil érintette intézményiinket a pedagdgus hiany.

Pedagogus allashelyek valtozasai a 2023-2024-as nevelési évben:

— 2022 szeptemberétdl 2 pedagdgus allashely liresen van, mert 7 csoport helyett 6
csoporttal miikddik az 6vodank.

— 2024 majusaban az évek 6ta GYES-en 1év6 6vodapedagdgus helyét szerzddéses allassal
toltottilk be.

Pedagogiai munkat segit6 allashelyek valtozasai a 2023-2024-as nevelési évben:
— A 2022 novemberében gyermeket sziilé dajka allasat 2024 jiniusaban betoltottiik.
— 116 dajka k6z6s megegyezéssel tavozott 2024 augusztusaban.

Intézményszervezet, vezetési szerkezet, allishely dsszetétel 2024. augusztus 31.

— - e

| :
' Munkakér Foglalqutatottak Iskolai végzettség | Egyéb végzettség
szima :
| Pedagogusok
- |
! Intézményvezetd | 1 {6 Foiskola ‘ Szakvizsga :
! ! = » |
Intézményvezets- 115 | Féiskola ‘ |
helyettes !
Ovodapedagbgus 12 6 (ebbdl 2 16 Faiskola 2 {6 Szakvizsga
| helyettesitd + 1 £6
nyugdijas) |
| e !
| Fejlesztépedagégus | 116 Foiskola | Szakvizsga
i Gyogypedagogus 2 fo Egyetem |
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Nevelé munkat segiték

Ovodatitkar 1£6 Erettségi
Pedagogiai " Erettségi+ pedagogiai
. 216 . o
asszisztens asszisztens képzé
Dajka 6 5 3 106 érettségi
3 £6 dajkaképzd

Egyéb alkalmazottak

Konyhai dolgozo 16 8 altalanos

Takaritd 268 1 16 érettségi
1 16 szakiskola

Kertész/karbantartd 116 szakmunkasképzo
Tényleges .
alkalmazottak szama 2916
Allashelyek szdma 3216

Fontosnak tartom, hogy az intézményiinkben olyan légkdrt teremtsiink, hogy munkatarsaink jol
érezzék magukat, Srommel jojjenek dolgozni, empétia és kdlcsonds megbecsiilés jellemezze
munkajukat.

Erisség:
* jolégkor,
»  kolcsonds megbecsiilés,
° egymas munkajanak segitése,
» a helyettesitések onkéntes vallalasa.

Fejlesztés irany
» aszerz6déssel alkalmazott 6vodapedagdgusok helyett (jelenleg mindketten mar
nyugdij mellett dolgoznak) fiatalabb évodapedagdgusokat alkalmazni

Intézményiink szervezeti kultiraja, szervezetfejlesztési eljarasai, modszerek alkalmazasa

A kultura és a viselkedés Osszefiigg, nagymértékben hat a szervezetre. Az 6vodai nevelés
hatékonyabb, ha egyetértés és jo kapcsolat van a munkatarsak kdzott. Mint intézményvezetd
szorgalmazom és példat mutatva arra torekszem, hogy az altalunk felallitott és megfogalmazott
értékeket kovetve valosuljon meg évrdl évre, intézményiink szervezeti kulturaja. Az intézményi
dokumentumok elkészitése a neveldtestiilet és az alkalmazotti k6zosség, valamint partnereink
bevonasaval torténik. Az alkalmazotti kéz6sség munkaja, egyittmiikddése igényes, hatékony.
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A pedagogusok a tovabbképzéseken szerzett tapasztalataikat megosztjdk egymassal és
alkalmazzak azt a napi munkéajukban.

Nevel6testiiletiink tagjai szakmailag jol képzettek, nyitottak az uj modszerekre, eljardsokra,
innovativak. A pedagdgiai munkat segitd munkatirsaknal is megmutatkozott az egymds
segitése, a hidnyzasok okozta ad-hoc helyettesitések, egymas tamogatdsa. A gyermekek
fejlesztése érdekében. az Ovodapedagdgusok nevelési elképzeléseihez, moddszereihez,
elvarasaihoz alkalmazkodtak.

A pedagogusok tovabbképzéseit a pedagdgiai programban megfogalmazottak, és a fenntarto
elvarasainak megfelelden terveztiik. Els6sorban olyan modszertani tudisok megszerzésére
torekedtiink, amelyek segitik a kompetencia alapii 6vodai programcsomag fenntartasat, a
gyermekek differencidlt fejlesztéséhez, a tehetség felismeréshez, tehetséggondozishoz
nyujtanak ) modszereket és oOtleteket, iranyt és Gtmutatdt nydjtanak a mindsitési és
tanfeliigyeleti eljarasban.

Az dvoda miikddését ovodatitkar segiti. Munkajat precizen és feleldsségteljesen latta el.

A pedagégus toviabbképzés preferilt iranyai

A tovabbképzések, szakvizsgik finanszirozasanak nincs meg az allami szintii anyagi fedezete,
a fenntartd ezt a koltségvetés tervezésénél figyelembe veszi.

Tovabbképzés
| Finanszirozasa
Tovabbképzés megnevezése | Résztvevd ‘
intézményi onkoltség
Személyiségfejlesztd Soltészné Matydk Magdolna, 100%
tréning. ... | Poszukné Nadhera Judit Onkormianyzat altal timogatott
-| Az allatasszisztalt terdpia fethasznalasi . |

| lehetdségei a pedagogiai gyakorlatban™ Jarfas Csilla 48 000.-Ft | 12 000.-Ft

»Legyel Te is karmester” Zenei
jatékok keészitése, a zene szeretetére Jeney Viktoria 76 000.-Ft 19 000.-Ft
nevelés, tehetséggondozas

= r— —d

Fuss neki!” Mozogj, fejlodj, ligyesedj! A Felsé Piroska |

figyelem, gondolkodas, céliranyos | . 80 000.-Ft 20 000.-Ft
| fejlesztése a mozgas segitségével” | Nagy-Koch Fanni |
Agresszio-¢s stresszkezelés- ' s . ' 100%
gyakorlatorientalt, résztvevbkdzponta Poszukné Nadhera Judit _I Onkormanyzat 4ltal timogatott .;
1 A mesék segitségével trténd Egerer Timea |
szemé%yiségfejles'z_t’és fontolssziga a Kormos Andrea . ] IOQ% ] |
| pedagogus munkajaban -mddszertan jo Medve Adri Onkormanyzat altal timogatott
- gyakorlatok” edve Adrienn |
— | - - 4
-y s r _w 0,
Konferencian valo részvétel - “A | Nevelbtestiilet 100%

rezilincia, mint védéfaktor” Onkormanyzat 4ltal timogatott

Erdsség:
* Uj tanuldsszervezése, modszertani gyakorlatok alkalmazasa.
* Innovativ pedagbgusok.
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Fejleszthetd teriilet:
* Nincs

Fejlesztési javaslat:
+ Nincs

A pedagdégusok innovaciohoz valé viszonydnak értékelése
Ovodank nevelftestillete és alkalmazotti kdzoéssége nyitott az innovéacidkra, a mar meglévo

értékek megtartisa mellett. Az intézményiink vezetése nyitott és lehetOseget teremt az
innovaciok megismerésére, megismertetésére, bemutatsara, alkalmazasara.

Erdsség:
o Innovéciés folyamatok keresése, clfogadisa, beépitése az intézményi fejlesztési
folyamatba.
Fejlesztési javaslat:
«  Minden 6vodapedagbgus batran vallaljon bemutaté foglalkozis tartdsat a fejlodés
érdekében.
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Kulesjellemzék:

e Az mtézményiink a pedagogiai programjaban kitlizott céljait a kdzponti tartalmi
szabalyozokkal (jogszabalyok, rendeletek, Ovodai nevelés orszigos alapprogram)
Osszhangban fogalmazza meg.

* Folyamatos az intézményiink stratégiai célkitlizéseinek megjelenitése az operativ, éves
tervezés szintjén.

e A tervek és megvalositdsuk Osszhangjanak, eredményességének vizsgalata az
intézményi gyakorlat része.

A pedagégiai programban szereplé kiemelt stratégiai célok operacionilizilisa,
megvalositasa, intézményi eredmények:

Az intézményiink folyamatosan nyomon kévette a pedagbgiai programunkban foglaltak
megvalosulasat. Minden nevelési év tervezésekor megtdrténik az intézmény tevékenységeinek
terveinek iitemezése, amely az éves munkatervben és mas fejlesztési, intézkedési tervekben
rogzitésre is keriilt. A tervek nyilvanossaga biztositott. A tervekben (éves munkaterv,
tovabbképzési terv, Stéves intézkedési terv) jOl kovethetSk a pedagdgiai programunkban
kiemelt céljaira vonatkozo részcélok, feladatok, felelésok. A humén erdforras fejlesztési és
képzési tervek elkészitése az eredmények ismeretében, azokra épiilve, annak érdekében tortént,
hogy a munkatarsak szakmai tuddsa megfeleljen az intézmény jelenlegi és j6vébeli igényeinek,
elvarasainak. A nevelést segitl eszkozok és a nevelési modszerek kivalasztisa és alkalmazasa
rugalmasan, a pedagodgiai elvarasokkal 6sszhangban tértént.

A pedagégiai program céljainak megvalositasa érdekében végzett tevékenység (a
kiemelésre mélté programcélok szerinti bontdsban):

Pedagoégiai programunk hangstilyozza az érzelmi nevelés fontossagat, Az 6vodapedagogusok a
pedagodgiai programunkban rogzitett elveket a sajatjukként alkalmazzik. Folyamatosan arra
téreksziink, hogy a kiilonleges bandsmodot igénylé gyermekek nevelése, fejlesztése
megfelelden torténjen, és ehhez biztositsuk a megfelels targyi eszkozoket és a megfeleld
személyi feltételeket.

Nevelési céljaink a PP-ben megfogalmazottak szerint megvalésultak:

¢ Akisgyermek személyiségének kibontakoztatasa, harmonikus fejlédésének clésegitése.

e A hatranyok csokkentése a gyermekek életkori és egyéni sajatossagainak megfeleléen,
az eltéro fejlodési iitemiik figyelembe véve.

e A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek ellatdsa. Ezaltal szdmukra életre szol6
ajandékka valik nevelésiink.

¢ A gyermeki k6zdsségben végezhet6 sokszinii — az életkornak és fejlettségnek megfeleld
— tevékenységek, kiilonds tekintettel, a massal nem helyettesithetd jaték biztositasa.
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A réank bizott gyermekeket olyan készségek, képességek birtokahoz juttatni, hogy azzal
megalapozzuk az eldttiik 4116 kovetkez6 életszakaszt, a kisiskolas kor sikeres kezdetét.
Kiegyensulyozott, szeretetben élni tudo, érzelmekben gazdag, a vilag felé nyitott,
érdekl6dd, kreativ gyermek nevelése.

Hagyomanyok, jeles napok apolasa

A mindennapi neveldmunkank szerves részét képezik a hagyoméanyok 4&poldsa, az
Elménynapokon az 6voda Munkatervében operativ tervként megjelend Jeles napok megtartasa.
Megszervezésiik magas szinvonalon valosultak meg, melyek az Ovodapedagogusok
igényességét jelzik. A gyerekek, szillsk szivesen vettek részt ezeken az iinnepeken,
rendezvényeken.

Erdsségek:

A hagyomanyok és a Jeles napok keretében szervezett Elménynapok azért jelentések a
gyermekek életében, mert szinesebbé teszik a hétkdznapokat. Ezekre a napokra mar
hetekkel el6tte, vagy az adott héten az 6vodapedagdgusok a naploban is megjelentetve
(projektterv, hetiterv) készitik fel, hangoljak ra a gyermekeket, igy a napokat dromteli
varakozas elézi meg. Kozos tervezgetéssel és késziilodéssel fokozzuk az dsszetartozas
érzését.

A hagyoményok fényét emeljiikk az Ovoda izlelés feldiszitésével, a felnSttek és
gyermekek iinnepi 6ltdzékével, ajandékkészitéssel és ajandékozassal.

Az egyiittlétet hangulatosabba, élménytelibbé tessziik a kozds énekléssel, a felndttek
babozasaval, ill. dramatizalasaval.

Gyengeségek:

nincs.

A fejlesztés iranya:

A kollektiva azonos teherviselése.
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8. EGYEB BESZAMOLO

Gyermeklétszam és csoport adatok

Az évoda alapit6 okirata 2023. oktdber 01. 2024. majus 31.
Y L. ; . SNI
szerinti gyermeklétszam SNI _gyermeklétszam
Engedélyezett | Csoport
férchely szam 93 5 97 6
127 7

Csoportlétszam adatai

2023. 2024,
oktober majus 31.
Csoport 2023. oktdber 01. 01. 2024. majus 31. gyermek-
neve gyermeklétszam gyermek- = gyermeklétszam létsziam
létszam SNI
SNI
Meéhecske 13 1 13 1
csoport
Siini
csoport 15 2 13 2
Teknds 15 1 16 1
csoport
Pillangé 19 0 19 0
csoport .
Nyuszi ' 18 0 17 1
csoport |
: | ‘.

Maci | 17 01 19 1 ]
csoport

I _| 1
Osszesen: ‘ 93 5 97 6

| |

Balesetvédelem megel6zésére tett intézkedések értékelése
A nemzeti kbznevelési torvény értelmében a gyermek testi épségének megdvasardl vald

gondoskodas az 6voddban torténé belépéstél annak jogszeri elhagyasaig terjedé idében,
tovabba az 6vodan kiviil tartott tevékenységek, programok, események ideje alatt.
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Mar az els6 sziildi értekezleten felhivtuk a sziilék figyelmét a gyermekbalesetek megel6zése
érdekében a hazirend és az SZMSZ azon pontjaira, melyek betartdsaval kozosen ovjuk és
védjiik a gyermekek testi épségét

Minden 6vodapedagégus feladata volt, hogy a rabizott gyermekekkel megismertesse az
egészségiik, testi épségiik megbrzéséhez sziikséges szabalyokkal: felkésziteti€k a csoportjukba
jaré gyermekeket az 6vodai targyak, az udvari jatékok célszerti, balesetmentes és szabalyos
hasznalatara. Példamutatassal és a szabalyok ismertetésével gyakoroltattak és elsajatittattak a
gyermekekkel a kdrnyezetiikkben alkalmazhatd helyes viselkedési és kozlekedési magatartasi
formakat.

Az elbirasoknak megfeleléen napi ellendrzésekkel, azonnali javitissal el6ztiik meg a
gyermekbaleseteket a karbantartonk szakszerii kozremiitkodésével.

A 2023-2024-¢s nevelési évben orvosi ellatasara szorulé gyermekbaleset nem tortént.

Rendszeres egészségiigyi ellatas

Az alkalmazottak foglalkozas-egészségiigyi orvosi vizsgalata megtortént.

Dolgozik 100%-os tappénz igénylése

A 2023-2024-as nevelési évben nem tdrtént munkahelyi balesetnek nyilvanitott sériilés
intézményiinkben.
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Helyzetelemzés

Neveldmunkénk, az Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda pedagodgiai program alapelveire épiil,
mely a helyi adottsagok és a sziil6i igények figyelembe vételével késziilt. Helyi pedagogiai
programunk kozéppontjaban a gyermek all. Alapja az élményekben gazdag, érzelmi nevelés,
melyben hangsulyos szerepet szanunk a szocializacionak és az erkdlcsi nevelésnek.

Célunk, hogy pedagogusokaink a nevelésben rejlé értékeket, nevelési eljarasokat, modszereket,
hagyomanyokat, az egységes cél és feladatrendszer érdekében alkalmazzak.

Feladatunk az allandé mindségi munkavégzés a legfontosabb partnereink — a fenntartd, a
gyermekek, a sziilok -, elégedettségének fenntartasa érdekében.

Egyiitt készitettilk, modositottuk az 6vodank alapdokumentumait. Ismerjiik mindazon szakmai,
pedagégiai értékeket, melyeket nevelokdzosségiink fontosnak, megdrizend6nek, valamint
tovabbfejlesztendének tart.

Egyutt készitettiik, a 2023-2024-es nevelési évben modositottuk az dvodank
alapdokumentumait: Pedagégiai program, Hazirend. Ismerjilk mindazon szakmai, pedagogiai
¢rtckeket, melyeket  nevelSkozosségiink  fontosnak, meg6rizendének,  valamint
tovabbfejlesztendonek tart.

Szociokulturalis hattér

Intézménylinkben a gyermekek Osszetétele heterogén: eltérd szociokulturdlis kémyezetbdl
keriilnek 6vodankba, mas életmédbeli, viselkedésbeli szokasokkal, eltérd neveltségi szinttel,
mas képességgel, mas egyéni fejlodési litemmel. Sajnalattal érzékeljiik, hogy egyre tdbb olyan
gyermek jar az 6vodankba, akinek rossz a szocidlis hattere, nehéz életkériilmények kozott él, a
csalad kapcsolatba keriil/keriilt a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalattal a csaladban kialakult
helyzet miatt. Sajnos az is egyre gyakoribb, hogy a sziil6k csak az 6vodatol varjak a megoldast
a gyermekiik fejlesztésére, nem partnerek az egyiittmiikddésre.

A 2023-2024-as nevelési év végére, az 6vodankban a differencialt fejlesztések hatasara, a
bejovetelkor észlelt killdnbségek pozitiv iranyba mozdultak el a beiskolazés idejére.

Targyi feltételek
A gyermekek nevelését és gondozasit, a szinvonalas targyi feltételek mellett esztétikus, igényes
és ingergazdag kornyezetben valdsitjuk meg.

A gyermekek fejlesztését eldsegité eszkdzoket az elhasznalodds miatt, valamint az 1,
korszerlibb, modernebb jatszoeszkdzok megjelenése kapcsan cseréljiik, bovitjiik.
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Kornyezetiink fejlédése, gazdagodasa, 3 nevelési évre visszamenéleg

A fejlesztés tartalma A felijitas-fejlesztés ideje
Szakmai eszkozok
Jatékok, jatékeszkozok (abrazolo tevékenységet | 2021-2022, 2022-2023, 2023-2024
fejlesztd anyagok + jaték a csoportok, a
fejlesztdpedagdgus, a logopédus, az utazo
gybgypedagogusok részére)
Miikddést segitd eszkozok
Munkaruha 2021-2022. 2022-2023, 2023-2024
Laptop (2 db) 2021-2022
Szamitogép (intézményvezetd) 2021-2022
Hiit6szekrény 2021-2022
Mobiltelefon (intézményvezetd) 2021-2022
Hiitdszekrény diabétesz ételnek 2021-2022
Porszivé 2021-2022
Szbnyeg- és karpittisztitd gép 2021-2022
Fémpolc 2021-2022
Sporteszkdzdk 2022-2023
Laptop (2 db) 2022-2023
Szényeg (3 db) 2022-2023
Tetbterasz jatékeszkozok és gyermek 2022-2023
jatszobutorok
Kavéfozo (2 db) 2022-2023
Laptop (2 db) 2022-2023
Szamitdgép (ovodatitkar) 2022-2023
Digitalis mikroszkop 2022-2023
Konyhaszekrény cseréje 2023-2024
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Humaineréforras alakulisa 3 nevelési évre visszamendleg

2021-2022-es nevelési év

2022. januar 1-t81 gyogypedagogiai statuszt engedélyezett az 6vodank fenntartoja.
2022. februar 8-an az allast betdltottik,

2021. marcius 31-én 1 {8 dvodapedagdgus kéz0s megegyezéssel tavozott. Az iires allast
nem tudtuk betdlteni, jelentkez6k hianyaban.

2022. julius 25-én 1 {6 6vodapedagdgus sziilési szabadsagra ment. Alldsat hatirozott
idejii kinevezéssel 2023. augusztus 31-ig betoltottem.

2021. jinius 4-én 1 6 dajka kozos megegyezéssel tivozott. Az allasat 2021 oktdber 11-
én 1-t61 betoltottiik.

2022 oktoberében 31-¢én {6 dajka nyugdijba vonult, 2022. november 1-én az allasat
betdltottiik.

2022. oktoberében 31-én f6 dajka sziilési szabadsigra ment, helyettesitésére még 2022.
szeptember 1-én sor Kkeriilt, a hosszan tart6 betegillomanya miatt.

2021. szeptember 15-t61 4j konyhai dolgozot alkalmaztunk.

2022-2023-as nevelési év

A 2018 julius 31-én megiiresedett 6vodapedagdgus szerzédéses allast egész évben nem
sikeriilt betdlteni — jelentkezés hidnyédban.

2020. november 30-4n 1 f6 6vodapedagogus nyugdijba vonult. A megiiresedett helyet
azota — jelentkezOk hianyaban —~ nem tudtuk pétolni.

2022 oktoberében 1 f6 6vodapedagdgus nyugdijba vonult, de a visszafoglalkoztatasat
engedélyeztem, azota az alkalmazasunkban all.

2022. november 7-én szerzOdéses éllasra felvettem egy nyugdijas 6vodapedagogust, de
egy hét utan k6z6s megegyezéssel a munkaviszonyat megsziintettiik.

2023. marcius 1-t61 1 6 utazd gyégypedagogiai logopédus statuszt engedélyezett a
6vodank fenntartdja. 2023. marcius 6-an az allast betoltottiik.

2023. marcius 13-t01 2024. augusztus 31-ig szerz8déses allasra felvettem egy 6
ovodapedagogust.

2023. marcius 19-¢n egy 6 kisegitd (takaritd) dolgozé kozos megegyezéssel tavozott
intézményiinkb6l. A megiiresedett allast 2023. m4jus 2-4n betdltottiik.

2023-2024-es nevelési év

2024. majus 2-t61 2025. februar 22-ig szerzédéses allasra felvettem egy f6
6vodapedagogust.

2024 augusztus 26-tol 2025. december 04-ig szerzddéses allasra felvettem egy 6
dajkat.

2024. jlius 26-4an egy 6 dajka kozos megegyezéssel tavozott intézményiinkbdl.

2024. augusztus 31-én 1 6 dvodapedagogus szerz6dését nem hosszabbitottam meg.

A gyermekek nevelését és fejlesztését 6 csoportban két 6vodapedagdgus és egy dajka latta el.
Ovodai szinten 2 pedagogiai asszisztens segiti munkajukat. Minden kollégink a munk4jat
magas szinvonalon latja el, mely koOszonhets lelkesedésiiknek, és a szakma iranti
elkdtelezettségliknek. Fontosnak tartottak/tartjak a rendszeres szakmai tovabbképzést, nyitottak
az innovativ pedagdgiai torekvések befogadasara.
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| Pedagogus allishely Pedagégiai munkat Egyéb allashelyek Ures |
i (18) segiték allashelyek “) allashely
10)
118 fis: 10 £5: 415:
-1 6 6vodavezeto 7 6 dajka -2 {6 takaritd
-14 16 6vodapedagogus -1 86 6vodatitkar -1 8 kertész/karbantartd 3
-1 16 fejlesztépedagdgus -2 6 pedagogiai - 1 6 konyhai dolgozo
-2 {6 gybgypedagogus asszisztens |
' Betoltetlen allashelyek 2024. augusztus 31.
. Pedagoégiai munkit | . Ures
Pedagogus segitok Egyéb allashely
2 f6 6vodapedagdgus | 1 6 dajka 0 3

Kitiizott céljaink megvalésultak/megvalésulnak

Rovid tavi céljaink:

e Ovodank dokumentumainak folyamatos feliilvizsgélata, a torvényi eldirasoknak

megfeleld sziikség szerinti modositasa.

novelése.

Az 6vodai honlap aktualizalasa, korszerisitése, frissitése.

A sziilokkel a kapcsolattartasi lehetdségek bovitése.

keresztiil, valamint az ellenérzések-értékelések révén.

elvégzése, targyi eszkdzok bdvitese.

Koézéptava céljaink:

A kompetencia alapl oktatas, nevelés értékeinek tovabbi alkalmazasa 6vodankban.

Nyilt, 8szinte kommunikacid, az egyiittmiikodés tovabbi erdsitése, hatékonysiganak

A mindségi munka szinten tartdsa, ndvelése egyéni feladatokon és megbizasokon

Ovodank épiiletének feliilvizsgalata, életveszélyt elharité munkalatok felmérése,

o Torvényi, jogszabalyi valtozasok nyomon kovetése, intézményi szinten tortend

valtoztatasok megvalositasa.

sziikség szerinti valtoztatasok kivitelezése.

kolcsonos érdekeket figyelembe véve.

A mindségi feladatok hatékony miikddtetése, megosztisa a munkatarsak bevonasaval.

innovécidkhoz, a ,,J6 gyakorlathoz és az Elménynapokhoz kapcsolddé képzésekre.

targyi eszkozok folyamatos bovitése.
44

Az intézménnyel kapcsolatos fenntart6i elvarasok folyamatos figyelemmel kisérese,

A kilsé partnerekkel vald kapcsolatok elmélyitése, egymas megbecsiilésével, a

Tovabbképzési terv kidolgozasa, kiilonds tekintettel a Pedagogiai Programhoz, a helyi

A koltséghatékony gazdaikodast figyelembe véve az dvoda felujitasa, karbantartasa, a
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Hosszn tavu céljaink:

A koznevelést és az intézmény milkodését meghatdrozd térvényi, jogszabalyi
elvarasoknak valo megfelelés.

A fenntarté elvarasainak beépitése az intézmény miikodésébe.

Az intézmény partneri kapcsolatainak erfsitése.

Az ¢voda minbségi munkajanak fenntartasa, folyamatos javitasa.

A neveldtestiilet és az alkalmazotti kozosség folyamatos szakmai fejlesztése, stabilitasa.
Hatékony gazdalkodas.

A kozds célok alakitasa és az innovacios folyamatok:

A helyi innovacidkat a mindennapi nevelésben, tanulési tevékenységben a pedagdgusok
alkalmaztik, iranyaba a gyermekeket elérzékenyitik.

A kdrnyezettudatos magatartas kialakitdsanak programjanak fontos része az 6vodank
Helyi pedagdgiai programjanak sajatos eleme, a ,,Felfedezések napja”. A témakorokhoz
tartozd ¢lményeket és tapasztalatszerzéseket folyamatosan béviiltek.

A ,J6 gyakorlat”, a dramajaték alkalmazdsa napi szinten megvaldsult, mind a
jatékidében, mind a tanuldsi tevékenységekben - motivacid, rdhangolédss, egy-egy
téma elokészitése, feldolgozasa, rendszerezés, Gsszegzés —, a pedagogiai feladatok és
célok figyelembe vételével.

A 2023-2024-as nevelési évben a kornyezettudatos nevelés témahoz kapcsolodé jeles
napok keretében megrendezett Elménynapok, amelyekkel a gyermekeknek sokoldalian
bemutattuk, megismertettiik és megszerettettilk a természetet, az 6vasanak az alapjait
lefektettiik.

Tehetséggondozas

Fontosnak tartjuk, hogy a rdnk bizott gyermekek tudédsat, személyiségét adottsagaikkal,
képességeikkel, fejlédésiikkel, szervezett és spontdn tapasztalataikkal Osszhangban
bontakoztassuk ki.

A tehetségigéretek fejlesztése megvaldsult:

csoporton beliili fejlesztésekkel (szabad jaték ideje alatt a kreativ eszkdzokhoz vald
hozzaférés biztositasa, zenehallgatas, dramatizalds, babozas, valtozatos logikai jatékok,
sakk, szines programokhoz, élményekhez valo juttatas),

a gyermekek rajzpalyazatokon vald részvételével,

OVI-PLUSSZ szolgéltatasba valo bekapcsolodassal

Tehetségmiihelyek mitkodtetésével:

- .Nefelejes Dance”: tehetségmiihely, mely lehetdséget ad a gyermekeknek a tarsas
tancok elemeinek elsajatitasara és bonyolultabb mozgasformakkal vald
ismerkedésre,

- ,,Gyongyharmat” tehetség-gondozé néptanc csoport,

- ,,Ovi-logi”: matematikai képességeket és logikai gondolkodast kibontakoztatd
tehetséggondozoé miihely,

- ,Paletta” vizualis képességet fejlesztd tehetséggondozo miihely,

- Kis felfedezdk” tehetségmiihely a természeti ismeretek irant kiemelkeden
érdekl6do gyerekek szamara
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Tovabbképzések eredményei

Olyan jellegli tanfolyamokat, tovabbképzéseket, tréningeket ajanlottam &s valasztottam a
pedagogusok szamara, melyek kapesolodnak a pedagogiai programunkhoz, az 6vodapedagdgus
érdeklddésével megegyeznek és jol beépithetSk, alkalmazhaték a gyermekek tanulasi
tevékenységeiben.

Intézményiink részt vett tébb olyan forumon tréningen, amelyek online formaban valositottak
meg.

Ezen kiviil részt vettiink szakmai konferenciakon is, melyeket gyakran online kisértiink végig.

Pedagogus életpalyamodell

a.) Mindsités

A 2023-2024-¢s nevelési évben nem volt jelentkezd a mindsitd eljarasra.

b.) Tanfeliigyelet

A 2023-2024-as nevelési évben intézményiinkben tanfeliigyeleti ellenérzés nem volt.
c¢.) Onértékelés

A 2023-2024-es nevelési évben nem volt az intézmény altal inditott Snértékelés.

Partner Kapcsolataink értékelése

Legfontosabb partnereinknek tekintjik a fenntartot, az 6voda dolgozdit, a csaladokat ¢s a
tarsintézményeket.

Kapcsolattartas, egyiittmikodés a sziilokkel

A csaladokkal tovabbra is nagyon j6 a kapcsolatunk. A sziilék nagyon kedvelik a kozos
programokat, szivesen vesznek részt rajta. Néhany alkalommal igénylik a fogadoorakat. Ezeken
az alkalmakon mindig sikeres kommunikécioval oldjuk meg a felmeriild problémat.

Kapcsolattartas a bélesédékkel

A 2023-2024. nevelési évben nyitottunk a bolcsédék felé: az dvodank irdnt érdekldds bélesis
sziiléknek és gyermekeiknek a Nyilt napon kiviil ,,Ovi-kukucs” programot hoztunk létre.
Készitettink plakatot, szérélapokat, melyet eljuttattunk a bolcsddekbe. Harom alkalommal
rendeztiik meg az Osszejovetelt, de sajnos minimalisan vettek részt rajta és a oOvodai
jelentkezéseken sem jelentek meg azok a sziilok, akik részt vettek a programon. Ennek okan
gy dontbttiink a neveldtestiilettel, hogy jévore nem rendezziik meg a programot.

Kapcsolattartas 6vodakkal

Szakmai tapasztalatcsere, eszmecsere, konzultaciok alkalméaval tdmogattuk egymast a kertilet
dvodainak a vezetivel.
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Kapcsolattartas az iskoliakkal

Az 6voda-iskola egyiittmiikodésében a mar meglévé jo kapcsolatok tovabb mélyiiltek, a mar
bevalt j6 gyakorlatot tamogattuk tovabbra is.

Kapcsolattartas a Févarosi Pedagégiai Szakszolgalat VIL keriileti Tagintézménye, valamint
a Fovarosi Pedagoégiai Szakszolgalat Székhelyintézmény munkatarsaival

A szakemberek szakmai kompetencidjanak Osszehangolasa a pedagogusokkal és a
fejlesztOpedagogussal, valamint a rendszeres konzulticios lehetéségek megteremtése
megvaldsult.

Gyermekvédelem

1.) Bischitz Johanna Integrilt Human Szolgiltaté Kézpont Csalid- és Gyermekjoléti
Kozpont

— jogszabalyban meghatdrozott szakiranyl végzettségli szakemberrel biztositotta az
dvodai szocialis segitd tevékenységet

— tamogatta a gyermekvédelmi jelzGrendszer miikédtetését, illetve a felmerild
¢letvezetési, szocidlis, szocializacids problémak megoldisdhoz nytjtott segitséget a
gyermekeknek, csaladjaiknak,

— munkatarsaink részérdl nem mertilt fel személyes igény a tamogatasra

2.) A gyermekvédelmi feladatok ellatdsa érdekében, a Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont —
Szolgaltatasi Centrummal vald kapcsolattartas, 8 konkrét esetben valdsult meg, jelz6é
rendszer szintjén &s tapasztalatcserével.

Kapcsolat a kézmiivelédési intézményekkel

e A gyermekkel részt vettiink a k6zmivelddési intézmények éltal szervezett szinvonalas
programokon, melyeket ajanlottuk a sziil6k figyelmébe is.

¢ PR. marketing tevékenység, menedzselés az 6voda jo hirnevének megdrzése érdekében
tovabbi kapcsolatok alakitasa, dpoldsa folyamatosan megvaldsul.

Az 6voda fenntartéjaval és a humanszolgaltaté irodaval folyamatos volt a kapcsolattartds,
jogt, taniigy-igazgatasi, bér és munkaiigyi feladatok terén.
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Osszegzés

Ovodankban minden a gyermekekrél szol, minden az 6 érdekiikben, értiik tdrténik: célunk és
feladatunk, hogy biztonsagban érezzék magukat, onfeledten tevékenykedjenck, ismereteik
gazdagodjanak és a sziilék nyugodtak lehessenek abban a tudatban, hogy gyermekiik jo helyen
van. E torekvések meghatarozodak voltak és lesznek vezetdi munkassigom sorn, melyek nem
valésulhatnanak meg kollégaim segitsége és tamogatasa nélkiil.

A neveldtestiiletiink stabil, j6 szakmai felkésziiltséggel rendelkez6, kreativ, hivatisukat ertd és
szeretd pedagdgusokbdl all. Igényiik a folyamatos 6nképzés és a megszerzett tudds dllandd
szinten tartasa. Erdekl3déek, nyitottak és motivaltak az 0j pedagogiai eljarasok irant. Fontosnak
tartottuk/tartjuk, hogy tuddsunkat tovabbképzéseken, onképzéseken, belsé hospitalasokon
gyarapitsuk, a tapasztalatokat egymassal megosszuk és ezaltal gyakorlati munkank is
eredményesebbé valjon.

Ovodapedagdgusaink szamos szakmai eldaddson, tovabbképzésen, hospitalason, vettek részt.
A neveldi munka dokumentaldsa egységesen tortént 6vodankban.

Az 0 kihivasokra felkésziiltem és arra torckszem, hogy munkatirsaim is elfogadjak es
felvallaljak az 4j feladatokat.

Készonjitk dvodank fenntartdjanak, Erzsébetvaros Onkorményzatinak segitd timogatasat.

Kérem a Tisztelt Képvisel§-testiilet tagjait fogadjak el a beszdmolomat.
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Legitimacio

Az Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda neveldtestiilete 100 %-os aranyban, a 2023-2024. nevelési év
beszamolojat elfogadta.

Készitette:

Détum: Budapest, 2024. 08. 31.

Budapest, 2024, 09. 20.

ST eyl

Nevelgtestiilet nevében

A Szil8i Kozosség a Munkatervben foglaltakat megismerte, véleményezési jogot gyakorolt

Budapest, 2024. 09. 20.

Sziil6i kozosség nevében .

A nevelGtestillet a 2023-2024-as. nevelési év beszamolojat elfogadta, az intézmény vezetSjeként
benytijtom a fenntarténak, elfogadasra.

Détum: Budapest, 2024. 09. 20.

intézményvezetd
A beszdmoldt az Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda Fenntartdja  ................... szamu hatarozataval
elfogadta.
Budapest, ....................

A Fenntart6 nevében
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Onértékelést Tamogaté szakmai
munkakozosség éves értékelése
2023-2024
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Onértékelést TAmogaté szakmai munkakozosség éves értékelése

2023-2024
Megalakult: 2015. Janius 19.
Munkakozisség vezeté:  Homyik Boglarka
Program vezetd: Soltészné Matyok Magdolna
Hornyik Boglarka

Werderitschné Barta Timea
Tothné Simon Csilla

Munkacsoport tagjai: Soltészné Matyok Magdolna
Homyik Boglarka
Poszukné Nadhera Judit
Werderitschné Barta Timea
Té6thné Simon Csilla

Munkakozosség tagjai:  Nevelbtestiilet tagjai

I. A munkakozosség a céljat megvalositotta:

A célok megvalosultak: A nevelGtestiilet dokumentacidi elkésziiltek, az éves ellenérzések
megvalosultak, mindenki jo teljesitménnyel vett részt benne. Az ellendrzések elétti tervezetek
id8ben leadtdk, a reflexidkat is megfelelGen készitették el.

II. A munkakézésség feladata volt:
Az Onértékelesi Tamogatd Munkacsoport a feladatai elvégzése soran figyelemmel kivette az
Oktatasi Hivatal ltal kiadott Utmutatokat, és folyamatosan nyomon kévette a valtozasokat.

A munkak6z0sség a célok clérésében tevékenyen segitette a kollégakat, kiilonds figyelemmel
kisérte az (ijonnan érkez6 pedagdgusokat, belsd ellendrzések soran aktivan részt vett.

— Az intézményvezetd dltal meghatarozott éves tervezési feladatok alapjan az dnértékelési
csoport meghatarozza a bels6 ellen6rzések iddpontjait, fontosabb hatarid6ket, timogato és
ellendrzd kollégakat.

— Onértékelési program és terv elkészitése a kdvetkezé nevelési évre.

— Az érintett pedagogusok tdjékoztatasa.

— Tamogato kolléga kijeldlése, felkészitése: Werderitschné Timea, Egerer Timea, Felsé
Piroska, Homyik Boglirka, Kormos Andrea, Soltészné Mityék Magdolna, Medve
Adrienn, Poszukné Nadhera Judit, Fodormné Gelle Edit, Jeney Viktoria

— A munkakézosség vezet6je a munkakozosség munkdjardl beszamolt az dvodavezetdnek,
tajékoztatta a nevelGtestiiletet.

— Onértékelési csoport rogziti tapasztalatait, az adatokat.

— Az ¢rintett pedagégusok és az intézményvezetd clkésziti az Onértékelésre épiild
Onfejlesztési tervet, majd feltdltik az OH informacios rendszerébe.

— Ev végén elemezte, értékelte munkajat, javaslatot tett a jovore vonatkozoan

— Eves értékelés elkészitése
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III. A szakmai munkakizosség programjanak megvalésitasa:

2023-2024. nevelési év elso félév

—~ Az Onértékelést tamogatd szakmai munkakozosség 2023-2024 évi munkatervének
elfogadasa

— Intézményvezetd és az Onértékelési csoport tdjékoztatja a neveldtestiletet az
onértékelési munka részleteirol

— Bels6 ellenérzésen segit6 kollégak kijelolése, idopontok megbeszélése.

2023-2024. nevelési év -masodik félév
¢ Bels6 ellenérzések megvalosulasa
e Dokumentaciok elkészitése
o Onfejlesztési tervek leadésa.

Az Onértékelést Tamogaté Munkacsoport 2023-2024-o0s nevelési évben ismereteket adott at a
nevelbtestiiletnek az oOnértékelések folyamatardl, azok jovobeli megsziinésérdl, a
jogszabalyoknak megfelelSen elvégezte a belsd ellendrzésekkel kapcsolatos feladatokat.

Az Onértékelést Tamogaté Munkacsoport hatékony munkajanak kdszonhetden elkésziiltek a
belsd ellendrzések.

Budapest, 2024. augusztus 29.

Hornyik Boglarka
szakmai munkakozosség vezetdje
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Pedagogusok mindsiilését segito
szakmai munkako6zosség éves értékelése

2023-2024

Készitette:

Werderitschné Barta Timea
szakmai munkak$zosség vezetdje
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Pedagoégusok mindsiilését segitd
szakmai munkakozosség éves értékelése
2023-2024

Megalakult: 2015. augusztus 27.
Munkakozosség vezeté: Werderitschné Barta Timea

Tevékenység vezetdk: Werderitschné Barta Timea, Poszukné Nadhera Judit

Munkakoézosség tagjai: az Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda 6vodapedagogusai

A megbeszélések, konzultaciok a feladattol fiiggéen keriiltek megrendezésre.

1. A munkakozosség a céljat megvaldsitotta:

ElSsegitette az 6voda innovacids torekvéseit, a kollégak ismeretekre tettek szert a mindsitési
eljarasrol, mindsitési rendszerrdl.

Az intézményiinkben 2022- ben egy kollégank jelentkezett a Mesterpedagogus fokozat
eléréséért minGsitési eljarasra, mivel szaktanacsadéi feladatokat szeretne ellatmi. A
portfolidjanak elkészitéséhez és a tanfolyam sikeres elvégzéséhez nyujtottunk segitséget. 2023-
ban keriilt sor a portfolidjanak védésére, mely sikerrel zarult, igy szaktanacsado lett.

2025. évi mindsitési eljarasra 2 f8 Pedagogus Mesterpedagogus fokozat megyjitasara
jelentkezett, portfoliojuk feltdltéésre, amennyiben bekeriilnek az eljrasba, 2024 novemberében
keriil sor. Pedagogus II. fokozatot célzd6 mindsitési eljarasra most egy pedagogus sem
jelentkezett, mivel a jogszabalyok valtozasa miatt a mindsitési eljaras kotelezd érvénye
megsziint. Jelenleg nincs Gyakormok munkatarsunk, igy a Pedagogus 1. fokozat megszerzese
sem volt aktualis. kdvetkezmények nélkiil visszaléphetnek az eljarasbol.

2. A munkakozosség feladata volt:

A mindsiilést segitd szakmai munkak6zosség a 2023-24. évre vonatkozo Multiplikacios terv
alapjan megvalositotta a céljait,.

T6bb tudasmegosztd forumra is lehetkdség volt. 2023 §szén dvodai szinten az Egészségnap a
kooperativ tanulasi modszer alkalmazasaval lett a gyermekek szamdra megszervezve, igy a
kollégak is a megfigyelhették, gyakorlati tapasztalatokra tehettek szert.

A torvényi valtozasok figyelemmel kisérése, az 1ij informéciok megosztasa is megvalosult.

2025. évi keretszamokrol, a jelentkezés kiilonds feltételeirdl, modjarol is tajékoztatast kaptak a
munkak6zdsség tagjai.

A szakmai munkakozosség vezetéje a munkakozosség munkdjarél beszamolt az
6vodavezetének, tajékoztatta a nevelStestiiletet és az Onértékelést Tamogaté Munkacsoporttal
folyamatosan egyeztette a feladatokat.

Ebben a nevelési évben a szakmai munkak6zosség tagjai aktivan részt vettek a TER intézményi,
valamint a személyes teljesitményértékelési céljainak dsszeallitdsaban.
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3. A szakmai munkakozosség programjanak megvalésitisa

2023-2024 nevelési év elso félév:
e az ¢ves terv clkészitése a szakmai munkakozosség céljaink, feladataink megtervezése,
elfogadasa
» segédanyagok elkészitése a portfoli6 elkészitéséhez jogszabalyi valtozasok, eljarasrend
figyelemmel kisérése
e az Onértékelést Tamogaté Munkacsoporttal folyamatos konzulticio

e res

2023-2024 nevelési év masodik félév:

o a kollégik informalasa a5. évi keretszamokrol, a jelentkezés kiilénds feltételeirdl,
modjardl is tajékoztatast kaptak a munkakozosség tagjai

e jogszabalyi valtozasok, eljarasrend figyelemmel kisérése és a szakmai munkakozosség
tajékoztatdsa a valtozasokrol,

¢ aTER intézményi, valamint a személyes teljesitményértékelési céljainak Ssszeallitasa,

o &év végl értékelés elkészitése, a kovetkezé évre vonatkozo tervek Osszedllitasa,
modositasa a szakmai kdz6sség javaslata alapjan

Program naptar

Téma: Szakmai munkak6zosség céljai, feladatai, éves terv ismertetése
Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Idépont: 2023. augusztus 31.

Programvezeté: Werderitschné Barta Timea

Eléadé: Poszukné Nadhera Judit, Werderitschné Barta Timea

Téma: Egészségnap- kooperativ tanulasi modszer bemutatasa
Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Idépont: 2023. oktdber 20.

Programvezet6: Werderitschné Barta Timea

Résztvevok: nevelGtestiilet, Gvodasok

Téma: Portf6lio védésére valo felkésziilés segitése
Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda
Idépont: 2023. november 07.

Programvezeté: Werderitschné Barta Timea

Résztvevok: Werderitschné Barta Timea, Tothné Simon Csilla, Poszukné Nadhera
Judit

Téma: Beszamolo- a pedagogus szakmai munkakozOsség tevékenységének félévi
értékelése
Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejes Ovoda
Iddpont: 2024.01.26.
Programvezetd: Poszukné Nadhera Judit, Werderitschné Barta Timea
Résztvevik: neveldtestiilet
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Téma: A miniszter altal jovahagyott 2025. évi pedagogusmindsitési keretszamokrol
tajékoztatas

Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Idépont: 2024. marcius 28.

Programvezetd: Poszukné Nadhera Judit

Résztvevik: Nevelotestiilet

Téma: a TER intézményi, valamint a személyes teljesitményértékelési céljainak
Osszeallitasaban vald aktiv részvétel

Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Iddpont: 2024. janius 14.

Programvezetd: Poszukné Nadhera Judit

Résztvevik: neveldtestiilet

Téma: Beszamolé a megvaldsult minsitési eljarasrol, a kovetkezo idészak feladatairdl
Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Iddpont: 2024. augusztus 30.

Programvezetd: Poszukné Nadhera Judit, Werderitschné Barta Timea

Résztvevik: neveldtestiilet

A szakmai munkakodzosség a 2023-2024- es nevelési évben hozzijarult a munkakdzdsseg
a tudasmegosztashoz. A konzulticiok soran a jogszabalyi valtozdsok megvitatdsara volt
lehetéség. A szakmai munkakozosség kiemelten foglalkozott a 2023-2024- es nevelési
évben mindsitési eljarasban résztvevé kollégaval és a TER intézményi, valamint a
személyes teljesitményértékelési céljainak osszedllitasaban valé aktiv részvétellel. A
jogszabalyi valtozasok figyelemmel kisérésében, tajékoztatasban.

Budapest, 2024.08.30.

Werderitschné Barta Timea
szakmai munkakdzosség vezetdje
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Tehetséggondozo Miihelyek
Szakmaimunkakozosség éves értékelése

2023-2024

Készitette:
Tothné Simon Csilla

Tehetséggondozé Mithelyek Szakmai Munkakdzosség Vezetdje
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Tehetséggondozé miithelyek
Szakmai Munkakozosség éves értékelése

2023-2024

Megalakult: 2018. augusztus 27.
Munkakézosség vezeté: Tothné Simon Csilla

Tevékenység vezetok: Egerer Timea népténccsoport vezetSje, Homyik Boglarka és Jenei
Viktéria modern tanccsoport vezetdi, Werderitschné Barta Timea Ovi-logi csoport vezetdje,
Matyékné Soltész Magdolna Kis felefedez6k komyezet tehetséggondozé csoportja, Tothne
Simon Csilla és Fels6 Piroska Paletta vizualis tehetséggondozé csoport.

Munkakozosség tagjai: az Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda évodapedagdgusai

Az éves munkiban résztevok: A betervezett konzultacidkra kiilsé eldaddkeént tobbszor
meghivtuk az Ediktum Alapitvany vezetdjét Vidak Viktoriat, aki az Erasmus+ pdlyazaton valo
részvételben segiti az intézményt. A 2022-23 Nevelési évben az Erasmus dnkéntes programjan
résztvevd egyetemi hallgatot fogadtuk heti rendszerességgel, melyet az Ediktummal kotott
egyiittmitkddési szerzédésben lefektetett feladatok és elvarasok szerint szerveztiik. A 2023-
2024 nevelési évben szintén felajanlottuk az alapitvanynak, hogy fogadjuk az altaluk delegalt
Erasmus résztvevdit. Az egyiittmilkédésiinknek kdszonhetéen az alapitvany a Toth Aladar
Zeneiskolaban és a Molnar Antal Zeneiskoldban is hospitalasi lehetéséget kapott, illetve
fellépési helyszint biztositott a Dozsa Gyorgy uti Id6sek otthona. Szintén kiilsés konzultaciora
keriilt sor a weboldal megtijulasaval kapcsolatban az évodank rendszergazdajaval €s a szakmai
teamjiikkel.

2. A munkakozosség a céljat megvalositotta:
A 2023-2024 nevelési évben a tehetségmiihelyck az Oszi idészakban méar megkezdték
munkéjukat.

Az elsé félév elején tobb megbeszélést is tartottunk a helyszinek, résztvevé gyermekek és
idépontok egyeztetése miatt. Néhany gyermek esetében a tehetségmiihelyek koziil tobb is
szerette volna bevalasztani a csoportjdba, a megbeszélésen megegyeztiink, hogy annak
érdekébe, hogy az 6vodankba jaré gyermekek koziil minél tobben keriiljenek be valamelyik
tehetség csoportba, minden gyermek a szamdra egy lehetSséget ajanlunk fel. Az idealis
létszamnak a 6-8 ot hataroztuk meg. Ez aldl kivételt képeztek azok a csoportok, melyek nem
a tehetség igéretekkel foglalkoztak, hanem a tevékenységiikben a felzarkoztatas es az
esélyegyenldség megteremtése kapott hangsulyt. Ilyen csoportok az iskolara felkészit6 torna,
az angol ének-monddka, a modern tanc, robotika. A helyszinek és id6pontok kivalasztasa soran
figyelembe vettilk, hogy a résztvevd gyermekek iskolakételesek, igy az iskolara valo
felkésziilést elésegitve néhany mihely az ebéd utini idészakban kapott lehetdséget. Az
sszehangolast nehezitette, hogy az dvodankba tobb olyan csoportos tevékenység is elindult,
melyek nem tehetséggondozast célozzdk, hanem az esélyegyenldség megteremtése €s a
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felzarkoztatds céljdbol hoztuk létre. Tehdt a mithelyek idSpontjainak kivalasztasanal
figyelembe kellett venni ezeknek a csoportoknak is a mitkddésének helyszinét, idSpontjat és a
tevékenységet vezetd pedagbgus személyét. A Tehetségmithelyek Szakmai Munkakozossége a
mdsodik félévben tdbb olyan ismeretmegosztd programot valésitott meg, melynek
megszervezéseben €s részvételében a mithelyek vezetdi kooperaltak. A mithelyek munkajat,
tema valtoztatasat befolyasolta az intézmény keriileti felkérései, melyeket a mithelyekben
résztvevo gyermekekkel valositottuk meg.

2. A munkakézosség feladata volt:

Folyamatos konzultaciora, eszme- és tapasztalatcserére.

A témaval kapcsolatos palyazati lehetdségeket és errdl tajékoztatast

A témaban ajanlas tétel modszerekre és eszkdzok hasznalatira vonatkozoan.

A témaval kapcsolatos eszkézbemutato.

Megszervezni az 6vodan beliili informacioaramlast.

Ovodan beliil hospitalasokat szervezni

A témahoz kapcsolodéan bemutatdk ajanlasa, megszervezése

Az 6vodaban miik6dé kiilonbozo tehetségmithelyekbe jaré gyermekeknek kozos kiilsd
¢s belsd programok szervezése

A témaban fellelhetd irodalmat, publikaciét, modszertani ajéanlasok felkutat és ajanlasa
Ajanlast tesz a szakmai eszkoztar megljitasara, a konyvtar gazdagitdsara vonatkozoan.
Egyiittmiikodik a Mindségfejlesztd timogato csoporttal.

Munkajarol beszamol az 6vodavezetének, tdjékoztatja a neveld testiiletet.
Figyelemmel kiséri az OPN és TPN programsorozatait, azokrol tajékoztatja az
intézmény pedagogusait és az online programoknak biztositja a digitalis hatterét, illetve
részt vesz a helyettesitések megszervezésében.

> Ev végeén elemezi, értékeli munkajat, javaslatot tesz a jovére vonatkozoan.

VVVVvVVVYYyY

VVYVYVYV

A tervezett feladatok kozill a legkiemelkeddbb volt az 6voda honlapjanak meguijulasaval
kapcsolatos tevékenységek, azok Gsszehangolésa.

Az év soran tobb palyazaton vettek részt a miihelyek.

Kiils6 partnerekkel még szorosabbra sikeriilt flizni a kapcsolatot pl. Madarasz ovi, Molnar Antal
Zeneiskola, Févarosi Babszinhaz.

A Paletta tehetségmiihely tobb palyazaton is jo eredménnyel vett részt, Pl. a Kemény Henrik
Babkeszitd palydzaton a csoport kategoriaban elsé helyezett lett a Nefelejcs Tiindér babunk, (
2. szamt melléklet), mig az Ezerarcti Erzsébetvaros palyazaton egyéniben kiemelt dijas lett az
egyik csoporttag.

A masodik félév szintén kiemelt feladata az online tér 1j arculatanak megtervezése. A szakmai
munkakozosség tagjai nem csak a tartalmat ujitottak meg, de a piktogramok tervezését és a
feliilet megjelenését, a tartalmak elérésének mikéntjét is fijra alkottdk. A megvalositashoz
folyamatosan konzultiltunk a rendszergazdaval, a teljes megvalosuldst a 2025-24n Nevelési év
elso felére iitemeztiik.
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3. A tehetséggondozé miihelyek szakmai munkakozosség programjinak megvaldsitasa

2023-2024 nevelési év elsé félév:

az éves terv elkészitése a szakmai munkakozdsség céljaink, feladataink megtervezése,
elfogadasa megvalosult

palyazati kiirasok folyamatos nyomon kovetése megvalosult, az clsé és a masodik
félévben a keriileti palyazaton vett részt a Paletta, illetve dnkormanyzati felkérésekre a
miihelyekben résztvevd gyermekekkel készitettiink keriileti dekordciokat Husvétra és
mas eseményekre

hospitalasi lehetdség biztositasa a tehetségmiihelyckben alkalmazott innovativ
modszerek megismertetése érdekében a pedagdgus kollektiva szdmara, jelenléti és
online térben egyarant.

a fenntartonk felkérésére karacsonyi diszeket készitettek a Paletta résztvevdi, mellyel a
keriileti karacsonyfa feldiszitéséhez jarultunk hozza

komyezet tudatos magatartds kialakitdsanak megalapozdsa érdekében a Madarasz
6voda el6adasan vettek részt a Kis felfedez6kon kiviil mas gyermekek is.

a kollektiva szdmara online tovabbképzés keretén szintén a kdmyezet tudatossag
kialakitdsanak lehetOségeir6l szerveztiink eldadas sorozatot.

4. 2023-2024. nevelési év masodik félév megvalésult programjai:

a tehetségmiihelyek munkajanak egyeztetése a neveldtestiilettel

a szakmai munkakdzdsség terveinek egyeztetése a milhelyek vezetdivel és a
munkak6zosség tagjaival

kozosen vettiink részt programokban, ahol a mithelyek a sajat tehetséggondozo6 program
megvalositdsanak lehetGségei szerint emelték ki a prioritisokat

a fenntartonk felkérésére a mithelyekben résztvevd gyermekek munkdival diszitettiik az
Almassy teret a husvéti iinnepkérben

a Bischitz J. integralt Human Szolgaltatd Kozpont altal szervezett a Cigany kultira es
népcsoport felé érzékenyitd programra a Paletta résztvevdi készitettek diszitest
tehetségmiihelyek részt vettek a Farmoson szervezett békamentési programban

a nevelési év lezarasara az idei évben mar hagyomanyosan szerveztiik meg az év végi
vigadalom programot, mely a sziil6k visszajelzései alapjam valt hagyomannya az
intézményiinkben.

év végi értékelés elkészitése, a kovetkezd évre vonatkozd tervek Osszeallitasa,
modositasa a szakmai k6zosség javaslata alapjan
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Prosram naptar

Téma: Szakmai munkak6z0sség céljai, feladatai, éves terv ismertetése
Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Idépont: 2023. szeptember 14.

Programvezetd: Tothné Simon Csilla

Eléadé: Poszukné Nadhera Judit, Tothné Simon Csilla

Téma: Tehetségmiihelyekbe résztvevd gyermekek egyeztetése
Helyszin: Erzsébetvérosi Nefelejcs Ovoda

Idépont: 2023. szeptember 27.

Programvezeté: Tothné Simon Csilla

Résztvevok: Hornyik Boglarka, Werderitschné Barta Timea, Matyokné Soltész
Magdolna, Egerer Timea, Felsé Piroska

Téma: A komyezeti nevelésben mutatott jartassig, a fenntarthatésag értékrendjének
hiteles képviselete és a koérnyezettudatossaghoz kapesolodé attitiidok atadasanak
modjarol dtletborze szervezése, tapasztalatok megosztisa

Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Idépont: 2023. november 15.

Programvezeté: Soltészné Matyok Magdolna, kiilsd eléad6: Madarasz ovi program
Résztvevék: nevelGtestiilet

Téma: A vizudlis kultira, abréazolasi technikdk bemutatasa-jelenléti és online térben
megvalositott hospitalas

Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Idépont: 2024. januar 10.

Programvezet6: Tothné Simon Csilla

Résztvevok: nevelGtestiilet

Téma: A Tehetsémiihelyek szakmai munkakozosség tevékenységének félévi értékelése
Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Iddpont: 2024. januar 26.

Programvezetd: Poszukné Nadhera Judit, Téthné Simon Csilla

Résztvevék: nevelGtestiilet

Téma: Az IKT eszkézok alkalmazasanak lehetdségei az 6vodas korli gyermekek
tanitasi folyamataban

Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Iddépent: 2024, marcius 08

Programvezetd: Tothné Simon Csilla, Hornyik Boglarka, Felsd Piroska
Résztvevik: nevelotestiilet
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Téma: A Tchetségmithelyek szakmai munkak6zosség vezetdje beszamol az eddig elért
eredményekrdl, tapasztalatokrol, éves értékelés

Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Idépont: 2024. majus 24.

Programvezet6: Tothné Simon Csilla

Eléadok: Poszukné Nadhera Judit, Tothné Simon Csilla
Résztvevik: nevelbtestiilet

A Tchetség miihelyek szakmai munkakozosség a 2023-2024-es nevelési évben elvegezte a
csoportokban a tehetségazonositast, meghatarozta a miihelyekben résztvevé gyermekek
Bsszetételét, egyeztetett a sziildkkel és a milhelyekkel. Tajékoztatta a neveld testiiletet az elsé
féléves célkitiizéseirdl, feladatairdl, a tervezett téma tartalmakrol, hospitalasi lehetéségekrol

A masodik félévben online tovabbképzésen vett részt a kollektiva. A tovabbképzés témaja a a
2024 szeptemberben bevezetésre keriilo TER és az Ovi Kréta téméban volt.

A kiils8 programok koziil tébb programon a tehetségmithelyek egyiitt vettek részt pl Févarosi
Babszinhazban a Babaroka c. eldadason valo részvétel, Békamentés Farmoson,

A Tehetségmithelyek szakmai évzard értekezletén meghataroztuk a 2023-24 nevelési év
megvaldsitott programjainak sikerességét, illetve a kovetkezd nevelési év feladatait,
célkitlizéseit térképeztiik fel..

Budapest, 2024. 08. 21.

Té6thné Simon Csilla
Szakmai munkak$zosség vezetdje
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Elménynapok
Szakmai munkakozosség éves értékelése

2023-2024

Készitette:

Poszukné Nadhera Judit
Szakmai munkakdzsség vezetdje
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Elménynapok
Szakmai munkakozosség értékelése

2023-2024.

Létrejott: 2021. augusztus 31.
Munkak6zosség vezeté: Poszukné Nadhera Judit
Program vezetd: Poszukné Nadhera Judit

Tevékenység vezetok: Poszukné Nadhera Judit

Munkakiézosség tagjai: az Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda 6vodapedagégusai, pedagogiai
asszisztensei

1. A munkakozisség a céljat megvaldsitotta
A 2023-2024 nevelési év operativ célja és feladata volt: ,, A kornyezet védelméhez é&s
megovasdhoz kapcsolédd szokasok és szabalyok megalapozasa, alkalmazasa. A
kérnyezettudatos magatartas kialakitasa, beépitése a napi jaték- és tanulasi tevékenységekbe, a
csoportok életébe.”

A szakmai munkak6zosség az 6voda innovacios torekvéseit megsegitette, a 2023-2024-es
nevelési év operativ céljahoz és feladatihoz kapesoloddan nevelési médszereket, eljarasokat,
jatékokat ajanlott, a kiilsé helyszineket, a programokat ¢s a latnivaldkat feltérképezte,
ajanlasokat készitett, amelyek segitségével a pedagdgusok még kozelebbivé, befogadhatobba
tehették a gyermekek szdmara az adott témat. Az Elménynapok hetében a heti tervek is az
Elménynapok koré épiiltek fel. Az ajanlasok folyamatosan torténtek.

Irdnymutatist adott a kdrnyezettudatos neveléshez kapcsolodo Jeles napok témajanak
feldolgozasahoz a napi jaték- és tanuldsi tevékenységekben, a jatékok beépilléséhez,
alkalmazasahoz, dokumentalasahoz és az Elménynapokon torténd bemutatashoz. A kiilsé és
belsd helyszinek, programok ajanlaséval érzékenyitette a most feln6vo gyermekeket, sziileiket,
pedagogusokat és a pedagogiai asszisztenseket a kdrnyezet Ovasanak fontossagara, elore
vetitette, hogy ez az életméd természetessé valjon szamukra. A kdmyezethez kapcsolodo
ismereteiket szélesitette €s bovitette.

II. A munkakozosség feladata volt, hogy a célok elérésében tevékenyen segitse a
kollégakat:

— Segitette a téma iranti szemléletformalast, az attitiidok elmelyitését.

— Figyelemmel kisérte az ajanlott modszerek, jatékok beépiilését a gyakorlatba.

— Segitette az Elménynapokhoz kapcsolodd Jeles napok feldolgozasat, alkalmazasat,
beépiilését a mindennapi munkaba.

— Lehetdséget adott folyamatos konzultaciora, eszme- €s tapasztalatcserére.

— A témdban ajanlast tett Gj modszerekre, azok megismerésere, alkalmazasara, eszkdzok
készitésére, hasznalatara.
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— Javaslatot tett a kiilonb6z6 Jeles napokhoz kapcsolhato kiilsé helyszinekre, programokra,

eldadasokra .

- A témahoz kapcsolédoan forumokat, konferencidkat, tovabbképzéseket ajanlott.

— A témaban fellelheté irodalmat, publikicidt, modszertani ajanlasokat kutatott fel és

ajanlott.

— Ajanlast tett a konyvtar gazdagitisira vonatkozodan.

— Egytittmiikodott az 6voda Szakmai munkakozdsségeivel.

— Munkdjarol beszamolt és tajékoztatta a neveld testiiletet.

— Ev végén elemezte, értékelte munkajat, javaslatot tett a jovére vonatkozéan.

A megvalositasa a 2023-2024. nevelési évre vonatkozo Multiplikacids terv alapjan tortént.

Elménynapok Szakmai munkakozosség multiplikdcios tervének megvaldsulisa

2023-2024.

2023/2024 nevelési év

Tevékenység Sikerkritérium Keletkezett
megnevezése T 2023 2024 1 | doku-
i i i S mentum
[ 09 | 10 | 11 | 12 | 01 [ 02 | 03 | 04 | 05 | 06
1
A szakmai munkakozsség Szakmai munkakdzdsség célja és titemterve | Szakmai
éves tervének ismertetése, | elkésziilt munkako6zosség
| elfogadésa (konzultacid, 2022-2023.
megbeszélés) X nevelési év
| terve,
[ Jegyz&kinyv
A témdhoz kapcsolddo Jeles A z Elménynapokhoz kapcsolodo Jeles napok | Jegyz&konyv
napok kivalasztisa, X kivalasztasa, meghatdrozasa. megtortént Munkaterv
Elménynapok meghatdrozasa
(konzultacid, megbeszélés)
Az élménynapokhoz a Az Elménynapok szervezéséhez, -
felelosok ri]v;asztésa lebon; olitz.'gé}lljoz megtortént a felelésok JegyzBlnyy
. ’ X T Y N Munkaterv
kijeldlése kivalasztisa
Ajanlasok a Jeles napok Valamennyi csoportban azonos elvek mentén
dokumentaldséra a X tortént a dokumentalds Jegyzdkényv
csoportnaploban: heti tervek,
Elménynapok
Ajénlasok a Takaritasi vilagnap | Az dvodapedagogusok modszertdra, jaték
(szemétszedési vilagnap) b'e otletei boviiltek az éiménynaphoz kapcsolodd Jegyzékonyv
| élménynapra (konzultécio, | csoporton beliili és dvodai szintii
megbeszElés) ‘ megvaldsitashoz
Gyermekek rahangolasa a ‘ A gyermekek érzékenyitése, ismereteik
Takaritasi vilignap X bdvitése csoport szinten megvalosult.
|

(szemétszedési vilagnap)

Csoportnaplok ‘
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Tevékenység 2023/2024 nevelési év Sikerkritérium Keletkezett
megnevezése 2023 2024 - doku-
- mentum
09 10| 11| 120102 03| 04| 05| 06
| Elme ) . A gyermekek Ovodai szinten, sajat
.In’lenynap. Ta{(antas'l . megtapasztalasra épitve, élmények
V!l‘?gﬂap (szemétszedési X segitségével élhették At a takarités Csoportnaplok
vilagnap) fontossagat..
Tapasztalatcsere a Takaritdsi Megvaldsult a pedagogusok kozdtt a
vilagnap (szemétszedési tudismegosztas, a tapasztalatok atadasa, a
vildgnap}lebonyolitdsérol, a konzekvenciak levondsa megtdrténik, melyet
csoportban alkalmazott 0j X | beépitettek a kovetkez Elménynapba Jegyzokdnyv
modszerekrdl, jatékokrol,
eszkozokrol, a gyermekek
érzékenyitésérol (megbeszélés, |
konzultacio)
Ajanlasok, Gtletelések az Az 6vodapedagdgusok modszertara, jaték
Allatok vilagnapjara X otleteik boviiltek az élménynaphoz Tegyzékényv
(konzultacio, megbeszélés) kapcsolodé csoporton beliili és 6vodai szintii
megvaldsitashoz
Gyermekek rahangolésa az A gyermekek érzékenyitése, ismereteik Csoportnaplok
Allatok vitignapjara X bévitése csoport szinten megvalosult. |
Elménynap: Allatok vildgnapja | X A gyermekek érzékenyitése 6vodai szinten: az | Csoportnaplok
Allatsimogato részvételével megvalosult
Tapasztalatcsere az Allatok Megvalosult a pedagogusok kdzétt a
vilagnapjanak lebonyolitasarol, tudasmegosztas, a tapasztalatok atadasa, a Jegyzkonyv
a csoportban alkalmazott Gj konzekvencidk levonasa megtorténi, melyet
modszerekr6l, jatékokrol, X beépitttek a kivetkezd Elménynapba
eszkozokrdl, a gyermekek
érzékenyitésérdl (megbeszélés,
konzulticid)
Ajanlasok, Stletelések a Az 6vodapedagdgusok modszertara, jaték
Kézmosas vilagnapja - X otleteik boviiltek az élménynaphoz Jegyzdkinyv
Egészségnapjara (konzultacio, kapcsolddd csoporton beliili és ¢vodai szintli
megbeszélés) megvaldsitashoz
Gyermekek rahangoldsa A gyermekek érzékenyitése, ismereteik Csoportnaplok
Kézmosis vilagapja - X bévitése csoport szinten megvalosult.
Egészségnapjéra
Elménynap: Kézmosas % A gyermekek érzékenyitése, ismereteik Csoportnaplék
vildgapja - Egészségnap . bévitése Gvodai szinten, sajat
megtapasztaldsra épiilé éimények
segitségével, megvaldsult.
Tapasztalatcsere a Kézmosés Megvalosult a pedagogusok kozott a
vilagapja - Egészségnap a X tudasmegosztas, a tapasztalatok atadasa, a Jegyzokonyv
| lebonyolitasardl. a csoportban | konzekvencidk levonasa megtérténi, melyet
alkalmazott 4j modszerekrél, beépititek a kovetkezd Elménynapba
| jatékokrdl, eszkozokrol, a | | ‘
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|
gyermekek érzékenyitésérol
(megbeszélés, konzulticid)
Ajanlasok, otletelések az Az 6vodapedagogusok modszertara, jaték
Ujrahasznositdsi vilagnapjara X otleteik boviiltek az élménynaphoz Jegyzokényv
(konzulticid, megbeszélés) kapcsolodod csoporton beliili és dvodai szintit
megvalositashoz
Gyermekek rdhangoldsa az A gyermekek érzékenyitése, ismereteik Csoportnapldk
Ujrahasznositasi vildgnapjdra X bévitése csoport szinten megvalosult.
Elménynap Ujrahasznositdsi X A gyermekek érzékenyitése, ismereteik Csoportnaplok
vildgnap b&vitése 6vodai szinten, sajat
megtapasztaldsra €piilld élmények segitségével
megvalosult.
Tapasztalatcsere Megvaldsult a pedagogusok kdzott a
Ujrahasznositdsi vilagnap tuddsmegosztas, a tapasztalatok atadasa, a Jegyzkényv
lebonyolitasardl, a csoportban konzekvencidk levondsa megtortént, melyet
alkalmazott Gj modszerekrél, X beépitettek a kdvetkezd Elménynapba
Jjatékokrol, eszkdzokrdl, a
gyermekek érzékenyitésérol
(megbeszélés, konzulticid)
Ajanlasok, otletelések a Méhek Az dvodapedagogusok modszertdra, jaték
napjara(konzultacio, | X étleteik béviiltek az élménynaphoz e
megbeszélés) kapcsolodé csoporton beliili és dvodai szintii JegyzSkonyv
megvalositishoz
Gyermekek rahangoldsa a X A gyermekek érzékenyitése, ismereteik Csoportnaplok
Mehek napjara i bdvitése csoport szinten megvaldsult.
Elménynap: Méhek napja A gyermekek érzékenyitése, ismereteik Csoportnaplok
X bdvitése ovodai szinten, sajat
megtapasztaldsra épiilé élményekkel a méhész
szakember részvételével megvalosult.
|
| Tapasztalatcsere Méhek napja Megval6sult a pedagdgusok kézott a
lebonyolitasardl, a csoportban X tudasmegosztas, a tapasztalatok dtaddsa, a Jegyzokonyv
alkalmazott Gj médszerekrdl, konzekvencidk levondsa megtorténi, melyet
jatékokrol, eszk6zokrél, a beépitettek a kovetkezé Elménynapba
gyermekek érzékenyitésérol
(megbeszélés, konzultacio)
Ajdnlasok, Otletelések az Az dvodapedagégusok modszertdra, jaték
Energiatakarékossagi otleteik boviiltek az élménynaphoz 8o
vilagnapjara (konzultacio, X ' kapcsolodd csoporton beliili és 6vodai szintii Jegyz8kdnyy
megbeszélés) megvalositashoz
Gyermekek rdhangoldsa az A gyermekek érzékenyitése, ismereteik Csoportnaplok
Energiatakarékossagi bovitése csoport szinten megvalésult.
vilagnapjara X
Elménynap A gyermekek érzékenyitése, ismereteik
Energiatakarékossagi vilagnap bovitése dvodai szinten, sajat i
[ X megtapasztaldsra €piild élmények segitségével Csoportnaplok
| valosult meg.
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i | mentum
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Tapasztalatcsere az Megvalosult a pedagogusok kozott a
Energiatakarékossagi vilagnap tudasmegosztas, a tapasztalatok atadasa, a Jegyzokonyv
lebonyolitasarol, a csoportban konzekvencidk levondsa megtorténi, melyet
alkalmazott (j modszerekrol, X beépitettek a kdvetkezé Elménynapba
jatékokrol, eszkozokrdl, a
gyermekek érzékenyitésérol
(megbeszélés, konzulticid)
Ajanlasok, dtletelések a Viz ‘ Az évodapedagogusok modszertara, jaték
vilagnapjara (konzultacio, X Stleteik boviiltek az élménynaphoz Jegyzékonyv
| megbeszélés) | kapcsolddo csoporton beliili és ovodai szinti
: megvalositashoz
Gyermekek rahangolasa a Viz % A gyermekek érzékenyitése, ismereteik Csoportnaplok
vildgnapjara bévitése, a fenntarthatosag rogzitése csoport
‘ I ‘ szinten megvaloésult.
Elménynap: Viz vilignapja | A gyermekek érzékenyitése, ismereteik
X bévitése, a fenntarthatosag rogzitése dvodai Csoport-naplék
szinten, sajat megtapasztalasra épild
élmények segitségével (Tropicarium
latogatas) valosult meg.
Tapasztalatcsere a Viz | I ' Megvalasult a pedagdgusok kozott a
vilagnapja lebonyolitasarol, a X | tudasmegosztis, a tapasztalatok atadasa, a

modszerekrél, jatékokrol, beépitettek a kovetkez Elménynapba Jegyzdkonyv
eszk$zokrdl, a gyermekek
érzékenyitésérsl (megbeszélés,
konzultacio) |
L . A . Az dvodapedagogusok modszertdra, jaték
A-la]_",laSOk’ otlete'le.s'ek a Fold otleteik boviiltek az élménynaphoz
napjéra (konzultacid, X kapcsolodd csoporton beliili és ovodai szintii | Jegyzokanyv
megbeszélés) | | megvalositashoz
Gyermekek rahangolasa a Fold X A gyermekek érzékenyitése, ismereteik Csoportnaplok
napja bévitése, a fenntarthatosag rogzitése csoport
‘ ‘ szinten megvalosult.
Elménynap: Fold napja A gyermekek érzékenyitése, ismereteik X
X bévitése, a fenntarthatosag rogzitése vodai Caopatimaplol
szinten, sajat megtapasztalasra épiilé
élmények segitségével (viragiiltetés a
sziilgkkel) valosult meg.
Tapasztalatcsere a Fold napja Megvaldsult a pedagogusok kozott a
lebonyolitasardl, a csoportban tudasmegosztas, a tapasztalatok atadasa, a Jegyzdkdnyv
alkalmazott 4j médszerekrél, konzekvenciak levonasa megtorténi, melyet
jatékokrol, eszkozokrdl, a X beépitettek a kovetkezd Elménynapba
gyermekek érzékenyitésérol
(megbeszélés, konzultacio)
Ajanlasok, Stletelések a Az dvodapedagdgusok modszertara, jaték
Madarak és fak napja + X Gtleteik boviiltek az élménynaphoz Jegyzokényv
Madérmegfigyelési [ kapcsol6dé csoporton beliili és 6vodai szintit
vilagnapjdra (konzultacid, megvaldsitashoz
megbeszélés) ‘ |
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Tevékenység 2023/2024 nevelési év Sikerkritérium Keletkezett

megnevezése 2023 2024 doku-
mentum

09 | 10 11 | 12 | 01 02 | 03 | 04

Gyermekek rahangolasa a
Madarak és fak napja +
Madarmegfigyelési
vildgnapjéra

A gyermekek érzékenyitése, ismereteik
bévitése, a fenntarthatdsag rogzitése csoport
szinten megvalodsult.

Csoportnaplok

Elménynap: Madarak és fak
napja + Maddrmegfigyelési
vildgnap

A gyermekek érzékenyitése, ismereteik
bévitése, a fenntarthatdsag rogzitése dvodai
szinten, sajat megtapasztaldsra épiilé
élmények segitségével (solymasz szakember)
valdsult meg.

Csoportnaplok

Tapasztalatcsere a Madarak és

Megvaldsult a pedagogusok kozbtt a

kivalasztasa, résztvevik
kijel6lése a nevelési évben X/ X | X X X |X|xX|X
tartott Elménynapokhoz/Jeles
napokhoz kapcsoléddan.

fejlédése, az ismeretek bovitése.

fak napja + Madarmegfigyelési tuddsmegosztas, a tapasztalatok atadasa, a Jegyzékonyv
vildgnapja lebonyolitasarol, a konzekvencidk levondsa megtérténi, melyet
csoportban alkalmazott j beépitettek a kovetkezo Elménynapba
modszerekrol, jatékokrol,
eszkdzokrdl, a gyermekek
érzékenyitésérol (megbeszélés,
konzultacio)
Ajanlasok, dtletelések a Az évodapedagdgusok modszertara, jaték
Kdrnyezetvédelmi vilagnapra otleteik boviiltek az élménynaphoz Jegyz8konyv
(konzultacid, megbeszélés) kapcsolédé csoporton beliili és 6vodai szintii
megvalositashoz
Gyermekek rahangolasa a | A gyermekek érzékenyitése, ismereteik
Kornyezetvédelmi vilagnapja bévitése, a fenntarthatosig rogzitése csoport Csoportnaplék
‘ ‘ szinten megvaldsult.
Elménynap: Kornyezetvédelmi A gyermekek érzékenyitése, ismereteik i
vilagnap ‘ bévitése, a fenntarthatosag rogzitése dvodai Csoportnaplék
szinten, sajat megtapasztalasra épiilé
éimények segitségével megvalosult.
Tapasztalatcsere a Megvalosult a pedagogusok kozott a
K&myezetvédelmi vilagnap tuddsmegosztas, a tapasztalatok atadésa, a Jegyzékonyv
lebonyolitasardl, a csoportban | konzekvenciak levondsa megtortént.
alkalmazott (j modszerekrél,
jatékokrol, eszk6zokrol, a
gyermekek érzékenyitésérdl
| (megbeszélés, konzulticic) ‘
Célzott tovabbképzések, ‘ Megvaldsult a tovabbképzésekkel a téma Oklevelek,
forumok, konferenciak irdnti érzekenyités, a médszertani kultiira tantsitvanyok

A dokumentacidk rendszeres,
folyamatos kovetése. X X | X|X|X|X|X|X

Egységes dokumentacid

Csoportnaplok

On-line feliiletek,
| szakkonyvek, mesekonyvek, a
témahoz
kapcsolodo ujdonsagok, XX |X|X|X|X|X|X
innovaciok keresése, ajanlasa,
Megosztasa

Az interneten torténd bongészéssel,
mesekonyvek,

szakkonyvek felkutatasaval bvitésével,
megosztasaval szélesebb kori ismeretekhez
Jjutottak pedagogusaink.

Linkek,
mesekonyvek,
szakkonyvek
gyltjteménye
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Tevékenység 2023/2024 nevelési év Sikerkritérium Keletkezett
megnevezése 2023 I 2024 doku-
' mentum
09 10| 11 o1 (020304 05/06
A témahoz kapcsolodo Jeles A nevelési évben folyamatos volt a
napok megismerése, beépiilése, segitségnynjtas, konzultacio. Jegyzdkinyv
alkalmazdsa a csoportok X | X | X X|X | X ]| X | XX
munkajdban (konzulticiok,
megbeszélések)
A Jeles napokhoz kapcsolédé B4viilt a pedagdgusok modszer és eszkoztara. Modszertani és
_ j modszerek megismertetése, eszkisz. Stlettar
alkalmazasa, eszk6zok X | X | X X | X | X | X X X
készitése, beszerzése,
hasznélata.
A nevel§ testiilet beszamol az Tapasztalatcsere, konzekvenciak levonasa az
eddig elért eredményekrél, x| x| x X | x| x| x| x| x| évtapaszalatai alapjin Jegyzékdnyv
tapasztalatokrol. (konzultacio,
megbeszélés)
Ev végi beszamolé elkészitése, Szakmai
elfogadasa X munkakdzosség
2023-2024
[ nevelési év
beszdmold,
Jegyzékonyv
Budapest, 2024. augusztus 26.

szakmai munkako6z0sség vezetd
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Tehetséggondozas
2023-2024

Nefelejcs Dance

Ev végi beszamol6

Helyszin: Erzsébetvarosi Nefelejes Ovoda
Tevékenység vezeté: Hornyik Boglarka
Tevékenység segit6: Jeney Viktoria

Tanc 6rak idépontja: Minden szerdan 11:15- 12:00
Gyermekek létszama: 14 f6

Iddtartam: 45 perc

Az els6 félévben, oktoberben a gyermekek felmérése és a sziilok, pedagdgusok tajékoztatasa
tortént meg. Oktobertdl kezdddtek meg a tehetségmiihely foglalkozasai. Két hetente,
szerdanként tartottam a tinc foglalkozasokat, amelyeket a gyerckek nagyon élveztek, és
izgatottan vetették bele magukat a koreografia megtanulasaba. Decemberre tanultunk egy
misort a karicsonyi miisorra, és a 2. félévben a nefelejcs napokra késziiltiink fel. Annyira
sikeres volt tAncunk, hogy felkértek minket, hogy 1épjiink fel a Nyitott kapu fesztivalon.

Foglalkozasok

A tanc 6rak alkalmaval, Jeney Viktoria volt a segitém, aki minden alkalommal elkisért minket,
mivel aktiv részt vevgje volt a felkésziilés minden mozzanatéban, igy betegségek esetén is meg
voltak tartva az érak. Ennek kdszonhet$, hogy minden alkalom meg lett tartva.

A foglalkozasok — két hetente a tornateremben voltak megtartva, ahol a gyermekeknek
elegendd tér allt a rendelkezésére a kiilonb6z8 mozgasformak, és ténclépések gyakorlasara.
Mivel o6vodank két tornateremmel is rendelkezik, igy a foglalkozasok akkor is
megvalosulhattak, amikor valamilyen rendezvény miatt esetleg foglalt volt az egyik tornaterem.
A tehetség kibontakoztatasa mellett masik feladatunk volt felkésziteni a gyermekeket az aprilisi
Nefelejcs Napi fellépésre, igy a foglalkozasok marciustdl (id6jards fliggvényében) mér az
elbéadéasra valé késziiléssel a koreografia megtanuldsaval, gyakorlasaval telt, és mindezt a
tetdteraszon, a fellépés helyszinén valosult meg.
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Személyi feltételek

A 2023-2024-as nevelési év elején 14 gyermek keriilt be a Nefelejcs Dance csapataba, az 6voda
minden csoportjabol. Evkozben néhany gyermek nem szerette volna folytatni, igy év végére
12-en maradtunk. 8 lany és 4 fill. A tanclépéseket, mozgasformakat két ovodapedagoégus
tanitotta szamukra, az egyik el6z8leg gyermekekkel foglalkozé tancosok vezetésével felkészitd
tovabbképzésen vett részt, ahol az 6raterv felépitése mellett hasznos tandcsokat, Gtleteket kapott
a jatékos mozgasfejlesztéshez, és tehetséggondozashoz.

A szakmai munka attekintése

A Nefelejcs Dance tehetséggondozo program céljai és feladatai koziil kiemelten foglalkoztunk
azzal, hogy a gyermekek jatékos formaban sajatitsak el a kiilonféle tincokra épiild mozgast. A
foglalkozasokon kiilénds gondot forditottunk a gyermekek készségeinck fejlesztésére, igy a
tanc mellett tornagyakorlatokat is végeztiink, a helyes testtartds, koordinacié kialakitisa
érdekében.

Olyan mozgasformakat, tevékenységeket Aallitottunk Ossze, amelyek a gyermekek
mozgaskoordinicidjat, a ritmusérzékelését, a testtudatat fejlesztik, amelyek jotékony hatassal
vannak tobbek kozott a tarsas kapcsolataira és a tanulmanyi eredményeikre is.

A szakmai munkat felépito gyakorlatok:

- Gyermekjatékok

- Mozgasanyag: jaras, futas, ugras, pozok
- Jaték a térrel (térgyakorlatok)

- Fogasmddok, tartasok, kartartasok

- Osszehangolt gyakorlat sorok

- Paros-csoport gyakorlatok

Tehetséggondozas megvalosulasa

A projekt terv elkészitése soran figyelembe vettem a gyermekek egyéni sajatossagait, a
foglalkozdsok alkalmival pedig felmértem egyesével, hogy melyikik milyen
mozgasforméakban a legtehetségesebb, és az 6rak anyagat, illetve a koreografiat ehhez merten
—sziikség esetén- modositottam, alakitottam.

Budapet, 2024. augusztus 26.

Hornyik Boglarka
tehetségmiihely vezetd
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TEHETSEGGONDOZO MUHELY
GYONGYHARMAT TANCCSOPORT — OVODAS NEPTANC
2023-2024 NEVELESI EV ERTEKELESE

Foglalkozas helye: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda

Foglalkozas vezetéje: Egerer Timea, 6vodapedagogus

Tehetséggondozé csoport neve: ,,Gyongyharmat” néptanccsoport

Foglalkozas ideje: 2023/24-es nevelési év, havi 2 alkalom, 50 perc.

Gyermekek létszama: 12 f6

Személyi feltételek: néptinc alaplépéseket, népi jatékokat, népdalokat és mondokakat az
Ovodapedagégus egy ped.asszisztens segitségével tanitotta be a gyermekeknek.

Szakmai szempontjaim:

A tehetséggondozo csoportban kiemelt feladatomnak tekintettem, hogy a gyermekek életkori
es egyeni sajatossagait szem el6tt tartsam, megismertessem a magyar néptanclépések alapjait,
hogy megtanuljak hasznédlni a néptinchoz sziikséges eszkozoket, kellékeket, elsajatitsanak
szamos népdalt, népi rigmust és népi mondokat, s megtanuljanak sokféle népi jatékot,
elésegitsem az identitastudatuk kialakuldsat. F6 szempontom volt, hogy a gyermekek szaméra
érdekes, élvezhetd, valtozatos, j6 hangulati legyen a mithelymunka, mikézben észrevétleniil
sajatitjak el a magyar néptanc alapjait. Egész évben folyamatosan terveztem a néptincorik
egymasra €piil6 vazlatait, anyagait. A tancoktatas megkezdéséhez a mar meglévs ismereteimre
alapoztam, s ezen feliil még alaposan felkésziiltem sokféle szakirodalom tanulméanyozasaval is.

Az altalam kidolgozott - tehetség-igéreteket felkutaté- szempontsor alapjan, a megfelels
képességek birtokiban folyamatosan vilogattam be a gyermekeket a magyar néptanc
tehetséggondozo-csoportomba.

Ebben a nevelési évben tébbszor fordult eld, hogy elhiz6do hidnyzasok miatt kevés gyermek
jart 6vodaba, igy egy-egy tanclépést, koreografiai elemet, térformat hidba tanitottam be az épp
jelen 1évBknek, mert a kdvetkez6 alkalomra mar egy sem volt kéziilik, hanem masik 3-4-re
cserelddott. Amikor pedig nekik tanitottam be ugyanazt, akkor meg ezek hiinyoztak a
kovetkez6 alkalmakkor. A betegségekbdl visszatérdk pedig mar nem emlékeztek a tanultakra,
hiszen nem volt lehetéségiik a bevéséshez ismételgetni a Iépéseket, a térformakat.

Idén is nehezitette a rendszeres tancprobékat, hogy f6iskolai hallgaték (fejlesztépedagdgus,
logopédus) folytattak az intézményiinkben a felkésziilésiiket a vizsgajukra, igy szamos gyermek
esetében sokszor litk6zott a néptanc éraval az 6 fejlesztésiik.

Aprilis 1. hetében térd miitétem volt, emiatt par tAncéra kimaradt a tancelemek gyakorlasanak
szempontjabol.

Az idei megalkotott koreografiamba egy kis eszkozos tancot is beépitettem (parnak és sepriik
felhasznalasaval). A térformdim tartalmaztak kdros, vonulds és paros tancokat is.

EREDMENYEIM:
A céljaimat a gyermekek néptanc tanitasa altal sikeriilt megvalésitanom, melyek:

- amagyar népi kulttira értékeinek megismertetése,
- amagyar néptanc-lépések alapjainak atadésa,
- ismerkedés népi monddkakkal, népi gyerekjatékokkal, a néptanchoz kapcsolddd
eszkozokkel (pl. kocsodg, kendd, keszkend, bot, parna, seprii...),
73



Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda 2023-2024. évi
1078 Budapest, Nefelejcs u. 52. Munkaterv Beszamold
OM: 034357

- aszil6fold megszerettetése, az identitas-tudat kialakuldsanak elésegitése,

- atehetség-igéretek képességeinek kiaknazasa, fejlddésiik elésegitese,

- viselkedéskultura fejlesztése,

- az egymashoz valo alkalmazkodas képességének fejlesztése,

- az esztétikai fogékonysdg, a harmonikus, Osszerendezett mozgds eldsegitése, a
mozgaskultara fejlesztése,

- atanultak integralasa a foglalkozason résztvevd gyermekek személyiségébe.

Az iltalam tervezett mondokakat, mozgasos mondokakat, dalos jatékokat, dalokat, népi
gyermekjatékokat, néptinc 1épéseket atadtam, megtanitottam a néptanccsoportomba jaré
gyermekeknek (lasd: az . Ovodés néptanc — tehetséggondozas™ cimii dokumentumban).

Az altalam Kitiizott zenei készség/képesség- és egyéb készség/képesség fejlesztéseket
megvaldsitottam (lasd: az ,,Ovodas néptanc — tehetséggondozas” cimii dokumentumban).

MUNKASSAGOM ebben a nevelési évben:

- A masodik félévben a ,,A tavasz koszont6” cimii koreografiat készitettem (zenék,
kosztiimok, kiegészitSk dsszevalogatisaval) és azt betanitottam a gyermekeknek az év
végi, majusi ,,Nefelejes Napok™ linnepi miisorra.

- a konnyed, vidam, szinvonalas produkciét bemutattunk a sziilbknek, a
hozzatartozoknak, és a meghivott vendégeknek, ovodai kollégaknak, amely nagy sikert
aratott.

FELLEPESEINK, SZEREPLESEINK:

- 2024. majusaban intézményi keretek kozott, néphagyomany &rz8 koreografia
bemutatasa a ,Nefelejcs Napok”-on a sziildknek, hozzatartozoknak, meghivott
vendégeknek, régi és jelenlegi kollégaknak.

- 2024. juniusban felkérést kaptunk a ,Nyitott Kapu Fesztival”-on valo fellépésre az
Almassy téren.

Budapest, 2024. augusztus 24.

o /x'f lJ,"/I/. '7'7
"/ Egerer Til#éa, =
"6vodapedagogus,
,,Gydngyharmat néptanccsoport” szakmai vezetdje
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Ovi- logi tehetséggondozé miihely értékelése
2023-2024

Az Ovi-logi tehetséggondozé miihely célja volt, hogy a foglalkozasokon résztvevd
gyermekek matematikai képességei, logikai gondolkodasa élményeken, jatékokon keresztiil
fejlédhessen és a benniik rejlé képességek kibontakozhassanak.
Eppen ezért fontos volt:

- agyermek erdsségeinek felismerése, tamogatasa,

- afejlesztendo teriiletek tAmogatasa,

- akibontakoztatashoz sziikséges kérnyezet megteremtése,

- kedvez6 pszichologiai hatasok, mint példdul az érdeklddés felkeltése, motivacio,

kikapcsolodas, feltoltddés lehet6ségének biztositasa.

A tehetséggondozé miihely feladata volt, hogy kellé motivacioval, a gyermeki érdekl3dés
felkeltésével és fenntartasdval, sztonzésével, a nyugodt 1égkodr megteremtésével a feltoltédés,
a belsd és kiilsd katalizatorok gerjeszt6 hatasait biztositsa.

Az év elején mar a tapasztalatok alapjan atdolgozott felmérést oldhattdk meg a gyermekek.

Az év végén kimeneti mérésre Keriilt sor, mely Osszehasonlitasra, tapasztalatok
megfogalmazaséara adott lehetéséget.

A foglalkozasokon négyen vettek részt, 2 it és 2 lany.

Az Ovi- logi tevékenységeinek tervezésekor figyelembe vettem a gyermekek életkori és egyéni
sajatossagait, a jatékossagot, az élmények nylijtasat és az érzelmi nevelést.

Ebben az évben is az intézményiinkben miksds tehetségmiihelyekkel egyiittmikodve
programokat szerveztiink a gyermekek szadmara, igy példaul elldtogattunk Farmosra, ahol
békamentésen vettlink részt.

2022-23- as nevelési évben az Oktatasi Hivatal felkérésére az 6vodai matematikai
tehetséggondozast bemutatd projektet kész. A projekt olyan jatékokat, feladatokat tartalmazott,
melyek a matematikai képességek kibontakoztatasat tették lehetdvé, illetve a dramajatékok és
a kooperativ technikak alkalmazisat is bemutatta. Ebben az évben tdbb foglalkozds
kiprobalasara volt lehetdségiink az elkésziilt projektbdl, igy az élmények nyujtasaval vald
ismeretatadds mellett a szocidlis kompetencidk fejlesztésére is pozitiv hatassal volt. A
kerettorténetek, a kialakitott jatékos problémahelyzetek megoldasaval fejlesztettem a
gyermekek kreativitasat, problémamegoldo és logikai gondolkod4sat is.

A projekt értékelése az év végi felmérés és a tapasztalatok alapjan:
Az ¢v eleji és év végi Osszehasonlitd vizsgélat alapjan a kdvetkezdek allapithatbak meg:

- amilveletek eszkdzzel valo végzésében atlagosan 2 szamkort 1éptek felfelé,

- az abrak kozotti 6sszefiiggéseket felismerték, megfelelden folytattik a feladatokat,

- a kreativitast vizsgalo feladatban, mér egyik gyermeknek sem okozott nehézséget a
ruhdk gombjainak tobbféleképpen valo kiszinezése, gondolkodasuk rugalmasabba vilt,
egyéni megoldasokat alkalmaztak,

- asudoku feladat megoldésakor, mér csak egy gyermek tévesztett a hidnyzé geometriai
formak berajzolasanal.

- A visszamérés alapjan Osszegezhetd, hogy a gyermekek a matematikai miiveletek
vegzésében biztosabbakkd valtak: a szamképeket felismerik, a mennyiségallandosag
kialakult, a matematikai fogalmak hasznalata az életkor(iknak megfelels.

- Intellektudlis kihivasok, mint a kiilénbozo6 logikai feladatok, problémdk megoldasa révén
a kognitiv funkcioik, kreativitasuk fejlodott.
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- A gyermekek a foglalkozasokon az év végére a szabalyokat betartottdk, a kudarcokat jol
viselték, szocialisan érettebbekké valtak. Az élménypedagogia, a kooperativ- technikak,
dramajatékok alkalmazésa nagyon pozitivan hatott a személyiségfejlodesiikre,
alkalmazkoddbbak, toleransabbak lettek.

- A matematika képességek mellett az észlelésiik, figyelmiik, emlékezetiik, valamint a nyelvi
kifejezékészségiik is javult.

- A gyermekek a foglalkozasokon aktivak, érdeklédéek, motivéltak, nyitottak,
egylittmiikddéek voltak.

Foglalkozasok helyszine: Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda
Nevelési év: 2023- 2024
A foglalkozasokat tartja: Werderitschné Barta Timea

Ovi-logi tehetségmiihely éves tervének megvaldsulasa
2023-2024
Ideje Tartalma

Szeptember > Az Ovi-logi foglalkozasokra jaré gyermekek kivalasztasa- az 6vodai sziires,
az 6vodapedagdgusok, szill6k jelzése alapjan, matematikai képessegeket
vizsgald felmérés eredményét figyelembe véve.

»  Sziildk tdjékoztatasa.

» Egészségnap — kirandulas kerettorténetére épitve a kooperativ tanulasi
technikak alkalmazasaval ismeretek nyljtasa az egészséges életmodhoz
kapcsolodoan.

Oktéber > Probléma megoldé és logikai gondolkodas fejlesztése egyéni feladatokkal-
Noé¢ barkaja, Kalozok, Pingvines tarsasjaték.

> Hallowen-hez kapcsolodo jatékok (figyelem, emlékezet, vizudlis észleles,
matematikai miiveletek gyakorlasa) - matrix, Sudoku, boszorkanyos
feladatlap, szellemes tasasjaték o i

> Interaktiv tablajatékok (Allatkertes memoria, allatkertes Sudoku, ) Tylkok és
rokak- stratégiai tarsasjaték— problémamegoldo, aritmetikai €s logikai
gondolkodas, figyelem, emlékezet fejlesztése.

» Oszi falevelek- - szam- és mennyiségfogalom biztossa tétele 8- as

November szamkorben, szamképek felismerése, mennyiségi viszonyok dsszehasonlitasa,

miiveletek végzése.- Melyik a kakukktojas? Hany levél van a fakon? Szines

falevelek- feladatlap. Levél adogatasa. Forditott tarsasjaték.

> Az asszociacios gondolkodas segitésével az elemek kozotti dsszefliggések,
logikus kdovetkeztetések megalkotasa.

December > Stratégiai tarsasjatékok- malom, amdba megismertetése a gyermekekkel.

» Meseorszag — interaktiv tablajatékok kiilonbozo feladatokkal, |
tarsasjatékokkal kiegészitve a figyelmet, emlékezetet, logikai gondolkodast
és a vizualis észlelést fejlesztve- matrix, utkeresé feladatlap, Gyiimolcs €s

Januar név parositas, Smiley memoria

» Maci nap elékésziileteihez kapcsolddd macis jatékok, learning feladatok:
Macis parkeresd, Elbajt macik, Melyik maci hianyzik a képrol? Macis
kértyajaték. Kiemelt fejlesztési teriiletek az dsszehasonlitas, 1ényegkiemeles,
aritmetikai gondolkodds, problémamegoldas, szocialis kompetenciak.
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Februar

Logikai jat€kok, melyekkel a kognitiv képességek mellett az egyéni feladat
megoldasuk fejlesztése is cél volt (Noé, Club 2%, Smart).

Jaték a logikai készlettel- Geometriai alakzatok felismerése,

formaallandoséag, vizualis észlelés, figyelem, emlékezet, analizis- szintézis ‘
csoportositds, altalanositas, dsszehasonlitas, 1ényegkiemelés,
problémamegoldas, érvelés, beszédértés, nyelvi kifejezd készség, sikbeli
tajékozodas, szocidlis kompetenciak - |

Mircius

Farmoson békamentés a tobbi tehetségmiihellyel. ‘
Békamentéshez kapcsolod6 interaktiv jatékok és tarsasjatékok. Szamolasi
keszség, analizis- szintézis, 6sszehasonlitas, aritmetikai gondolkodas,
problémamegoldés, szocialis kompetenciak fejlesztése.

Aprilis

A haziallatokhoz kapcsol6do matematikai tartalmi interaktiv tablajatékok.
Osszehasonlitas, lényegkiemelés, aritmetikai gondolkodas,
problémamegoldas, szocidlis kompetenciak fejlesztése- Tedd a magassaguk
szerint ndvekvé sorrendbe! Melyik 4llatra gondoltam? Hazszam keresd.
Allatos pérkeresé. Tyiikok és a rokak tarsajaték.

Majus

_ papét tarsasjaték).

Tavaszi virdgok- - Melyik virdgra gondoltam? Hany levél van a fikon?
Viragok adogatésa. Szines eserny6k. Viragos kartyajaték. Szamolasi készség,
analizis- szintézis, Osszehasonlitas, aritmetikai gondolkodas,
problémamegoldas, kreativitas, szocialis kompetenciak.

Tavaszi  kihivas-  probdk  teljesitése. ~ Matematikai  képességek,
problémamegoldé gondolkodas, kreativitds, transzferalas, szocidlis
képességek.

Figyelem, logikai, probléma-megold6 gondolkod4s, matematikai miiveletek
gyakorlasa (bontds, potlas), geometriai formak gyakorldsa, figyelem
szabalytudat, szocidlis képességek fejlesztése tdrsasjatékokkal (Dominds
tarsasjaték, Geometriai formds Grabolo, matrixos feladatlap, Ne ébreszd fel a

Jilnius

Ev végi felmérés.

Budapest, 2024. janius 18.

Werderitschné Barta Timea
fejleszt6 pedagdgus
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Paletta Vizualis tehetséggondozé miithely
2023-2024 éves értékelése

Készitette: Tothné Simon Csilla
Vizualis tehetséggondozé mithely vezetdje
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A 2023-2024 nevelési évben megijelolt célok és feladatok meovalésuldsa:

>

vVV VYV

v

A tehetség azonositds, differencidlt fejlesztés, tehetség-igéretek adottsagainak
kibontakoztatasa sikeres volt

A vizualis kultira fejlesztése, esztétikai fogékonysag kialakitasa megtortént

A hagyomany6rzés megvalosult, a népi kézmiives technikak megismerésével és azok
elsajatitisaval, ezeknek az ismereteknek az integralasa tobbek kozott a fazekas
mithelyben tett latogatas a korong hasznélataval kapcsolatos ismeretek gyiijtése soran
valosult meg.

Indentitistudat kialakuldsanak elGsegitése a kiilonbdz6 tajegységek  diszitd
motivumainak megismerésével, a magyar népmiivészet meghatirozé formai
megjelenésének bemutatasival sikeresen megvaldsult

Viselkedéskultira és csoporttudat fejlesztése a kooperativ technika alkalmazasaval, az
egyltt alkotas dromének atélésével értem el.

Egymas elfogadasa, kozdsségi érzés fejlesztése egymas produktumainak megbecsiilése
jellemezte a mithelymunkat

A miivészet irant nyitottak, fogékonyabbakka valtak

Az aktudlis téma és technikdhoz igazodott a motivalas, az érdeklédés felkeltése és
fenntartasa

Az dnkéntes valasztas lehetségét biztositottam

Folyamatos konzultaciéra, eszme- és tapasztalatcserére adtam lehetéséget a gyermekek
¢s a kollégak szdmara

Torekedtem, hogy az azonos érdekl8désti gyermekek a feladatvégzés kozben baratként,
segitotarsként tekintsenek egymasra.

Modot teremtettem, hogy minden gyermek a sajat képességeihez mérten, a lehetd
legmagasabb szintre eljuthasson.

Ertékelés:

A milhelyben résztvevé gyermekeket szeptemberben kivalasztottuk Fels§ Piroska
kolléganémmel, aki idei nevelési évtdl csatlakozott a csoporthoz, mint segité. Ehhez
figyelembe vettem az 6vodapedagogusok ajanlasat. Mivel a mithely zomében a délutani
pihend idSben valésul meg, a tankételes korli gyermekek kéziil valasztottuk ki a vizualis
tehetség igéreteket.

A mithely munkajat befolydsolta az idei nevelési év meghatérozott kiemelt célja,
melyben a miivészeti 4gak kaptik a hangsulyt. Gyakran a betervezett foglalkozas
anyagat is ehhez igazitottuk.

A keriileti felkéréseken az 6vodank minden alkalommal a Palettiba jaré gyermekek altal
készitett miivekkel vettek részt.

A betervezett technikak kozil a tiizzoméncot idén sem vezettem be, mivel a kemence
hasznalata jelentésen megemelte volna az intézmény dram fogyasztasat.

A kiils6 programok kéziil a konyvtarlatogatas, a fazekas miihely meglatogatasa mellett
olyan alkalmak is megvalosultak, melyek mas intézményekkel valé kapcsolattartasbol
jottek létre.

A fenntart6 altal szervezett keriileti kardcsonyfa diszités és a hlisvéti dekoracion kiviil
részt vallaltunk a Bischitz Johanna integralt Huméan Szolgiltatdé Kozpont
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kezdeményezésében, melyre a Cigany kultira bemutatasara készitettiink diszeket az
Almassy téri rendezvényre.
A 2023-2024-es nevelési évben a mithely elérte céljat.

A N NN YA

AN NN

AN

Az év elején megtortént a tehetségek azonositasa, kivalasztasa.

Az tinnepekre valé késziilddés teret adott a hagyoméanyok megismertetésére.
Ugyanakkor ismereteket gy(ijtdttek a népi motivumokkal kapcsolatban.

A keriileti palyazatokon a Kemény Henrik Babkészitd palydzaton elsé dijat
nyertiink a palyamunkénkkal.

Az Ezerarch Erzsébetvaros palyazaton az egyik palyamunkdnk nyerte el a
kiemelt elismerést.

A cigany kultira, diszité elemeinek felhasznaldsa és megismerése soran alakult
identitas tudatuk, felismerték mas kultarak értékeit.

Egymassal tolerdnsakka véltak, fontos volt szamukra tarsaik vélemenye,
értekelése.

Gyakoroltak a kritikai gondolkodast,

Latasmodjuk szélesedett, megismertek tobb kulturat, azok vizuélis jellemzoit.
Ismerkedtek 6si mesterségekkel, mint az agyagozas, korongozas.

Megismerték a hagyomanyos motivumok mellett az 4j technikéak egyes elemeit.
A kooperativ technikéak soran fejlodstt csoport tudatuk, képessé valtak a kozos
produktum létrehozaséra,

megbecsiilték és elfogadtak egymas otleteit,

képessé valtak sajat otletik melletti érvelésre, meggyOzésre is.

Budapest, 2024. augusztus 28.

To6thné Simon Csilla
ovodapedagdgus
Vizuélis tehetséggondoz6 miihely vezetdje
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»Kis felfedezok”tehetségmiihely
éves tervértékelése

2023-2024

81



Erzsébetvérosi Nefelejcs Ovoda 2023-2024. évi
1078 Budapest, Nefelejcs u. 52. Munkaterv Beszamolo
OM: 034357

,, Kis felfedezok”

Erzsébetvarosi Nefelejcs Ovoda Tehetségmiihelye

A gyermekek kivalasztasa az 6vodapedagogusok és sziilok egyiittes ajanlasa, valamint az év
eleji fejlesztopedagogus altal végzett sziirovizsgalat tapasztalatai alapjan tortént.

A ,Kis felfedezik csoportlétszima: 12 fo volt.

Csoportok szerinti eloszlas: Teknés 2 f6, Siini 1 £6, Pillangé 5 f6, Nyuszi 2, Maci 2 f6.

A Kis Felfedezdk a természet csodaival ismerkedhettek, bévithették meglévo tudasukat.
Ehhez az ismeretszerzéshez olyan szintereket biztositunk nemcsak az 6voda falain beliil,
hanem kiils8 helyszineken is, ahol ezeknek a kibontakozasa, a gazdagodasa megvalosulhatott.

A . Kis felfedezék” tehetséggondozé miihelv megvalosult tevékenységei:

A ndvények soksziniisége

. -10.-11. Magasagyas beiiltetése, gondozasa
10. Lepkék és pillangok

12. Zar6 foglalkozas — emlékek felidézése

1. A Magyar Természetvédelmi és Madartani Egyesiilet altal tartott foglalkozasai
2. Gombak

3. Séta a Varosligeti Madarbarat tandsvényen

4. Koltéz6 és maradé madarak

5. Békamentés Farmoson

6. Vadvilag

7. Abaglyok

8.

9

A .Kis felfedezik” tehetséggondozé miihelv foglalkozasai soran megvaldésult célok:

v’ a gyermek erdsségeinek tdmogatasa,

v akibontakoztatashoz szilkséges kdryezet megteremtése, eszkozok, ismeretek, jatckok
biztositasa,

v személyiség és kozosség fejlesztd hatasok biztositasa, (az érdeklddés felkeltése,
motivécid, kikapcsolodas, feltoltddés).

v a komyezettudatos magatartas alakitdsa, az dllatokhoz, novényekhez fiz8d8 pozitiv
viszony erdsitése,

v atermészeti és épitett kornyezetiikrdl ismereteik gazdagodésa, kiilénds tekintettel a
madarakra, a gombakra és ndvényekre

v’ atarsas kapcsolati kultirajuk fejlédese,

v’ korszerii pedagbgiai médszerek alkalmazasa — kooperativ technika, dramajatek,

v a digitalis eszkozok nydjtotta lehetdségek fethasznalasa pl.: fészkek, odik
megfigyelése webkameran keresztiil, képek, filmek kivetitése projektorral

v megtapasztalason alapul6 ismeretszerzés, mely sordn testkdzelbe hoztam szamukra a
természetet megfigyelhették, a gombakat, megfoghattik a gyiijtott tollakat, feszkeket,
tojasokat, bagolykopettet boncolhattak

v atermészeti és épitett kornyezet megismerese

v’ egészséges ¢letmodra neveles

v a fenntarthatosag

v

kompetencia alapll ismeretszerzés
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v’ személyiségfejlesztés

v’ életkorhoz igazod6, tevékenységkozpont médszerek alkalmazsa.

A tehetséocmiihely foglalkozasai alkalmaval megvalésult nevelési feladatok:

erkdlcsi nevelés

Onismeret fejlesztése

testi és lelki nevelés

koérnyezettudatossag

felelosségvallalas

problémamegoldo gondolkodas fejlesztése
tarsas kapcsolati kultara fejlesztése
csaladi életre nevelés

onkéntesség

¢lethosszig tartd tanulas megalapozdsa

Megvalosult képesséofejlesztések a foslalkozasok soran:

v

v

v

v

altalanos tdjékozottsdg, érdeklddés, figyelem, emlékezet, érzékelés, ¢észlelés,
koncentraci6, megfigyelés, osszehasonlitds, ok-okozati dsszefiiggések felismerésének
fejlesztése, gondolkodasi miiveletek fejlesztése,

tarsas kapcsolatok, alkalmazkodas, egyiittmiikodés, dnbizalom, aktivitas, feladattartas,
szabalytudat,

térérzékelés, téri tajékozodas, mozgaskoordinacid, testséma ismeret fejlesztése, szem-
kéz, szem-lab koordinacid, alloképesség fejlesztése

beszédértés, beszédészlelés, szokincs bovités, beszédkészség, beszédfegyelem

A foglalkozasok tartalmi kibontdsa:

1. Részvétel a Magyar Természetvédelmi és Madartani Egyesiilet sltal tartott
foglalkozasokon:

Kiilonb6zé madarak megismerése: harkaly, veréb, cinege, feketerigo, vorosbegy, zsezse
Madarak jellegzetes tulajdonsagainak, érdekességek megismerése,

madarak megkiilonboztetése repiilésiik alapjan

Kinek milyen tolla van — miért szall a bagoly hangtalanul

Rovarok, lepkeék, atvaltozas, taplalkozas a kiilénbdzé allapotokban

Madarak eleségei

Gombak:

A gomba csoportositasa

Legfontosabb a gombakrol: ehetd - mérgezd

A gombaszedés alapszabalyaival ismerkedés: gombavizsgalat szakérté ltal!
Erdekességek a gombakrol

Boszorkanykor tanc

N6l mint a gomba — jaték

Gombak kiallitas megtekintése

Séta a Virosligeti Madarbarit tanosvényen
Kozlekedési szabalyok betartisa — egymasra figyelés
Atandsveny végig jarasa, a tablikon szerepl6 informacidk feldolgozasa.
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- A Virosligeti taj él6vildganak megfigyelése: novények, allatok.

- Miért van sziikség fara. Sok madar, valamint egyéb allat is a fakat valasztja lakhelyéiil.

- Az ember és a fa kapcsolata (arnyékot ad, élelmet ad, fabol késziilé targyak, stb.)

- A tandsvény tablain szerepld madarak keresése a természetben, tulajdonsigaik
megfigyelése, a tandsvény tablain azonositasuk.

- Madareleség kihelyezése, a madarak érkezésének, tapldlkozdsanak nyomon kovetése.

- Taplaléklanc

- Minek a hangjat hallod? hangfelismer¢s

4. Koltozé és maradé madarak - kiilonos tekintettel a daru madarra.

- A télére elbujo allatok teleldhelyeinek megismerése, a kihelyezett rovarhaz
megfigyelése.

- Koltdz6 és maradomadarak szétvalogatasa

- Miért vonulnak a madarak? - taplalék

- befagynak a tavak - https://www.mme.hu/vonulo-vadlibak

- Koltozé madarak utja — utjuk kovetése térképen

- Erdekességek: A daru tinca:

- https://www.origo.hu/utazas/20211013-leallitotta-az-autot-egy-madar-majd-elkezdett-
nasztancot-jarni-video.html

- Tarsbérldk a golyafészekben, fél labon allas oka: hiités

- A télére elbjo allatok teleldhelyeinek megismerése, rovarhaz megfigyelése
https://wordwall.net/hw/resource/1046105/k%C3%B61t%C3%B6z%CS5%91-
9%C3%A9s-itthon-telel%C5%91-madarak-ovisoknak

- Koryezetvédelmi tevékenységek megismerése ezekben vald aktiv részvétel (téli
madaretetés és -védelem, él6lények, élohelyek dvasa

- Madartoll valogatas — melyik madarhoz tartozhat?

- Darutoll ajandékba — darutoll jelentése

5. Szarnyak

- Milyen repiil6 allatokat ismertek

- repiil6 allatok, bogarak, rovarok csoportositisa szarnyuk anyaga szerint
- bogarak, rovarok és szamyaik megfigyelése

- Szarnyak megfigyelése, kiilonbségek felfedezese

- Erdekességek a nagyvilagbol (repiil kigyo, hal..)

- Szarnyak mikroszkop alatt

- Kinek a szarnya lehet? szarny és kép parositasa

6. Békamentés Farmoson

- Kbozdsségi kozlekedés gyakorlasa Kirandulas és kornyezetvédelem munkdjaban aktiv
részvétel.

- A beasott vodrok atvizsgalasa, békak kimentése, megszamlalasa, vodrokbe helyezése,
majd atmentése a nadasba.

- Mi mindent talilhatunk a vodrokben: bogarak, pokok, rovarok, tulajdonsigaik
megismerése.

- Abékak taplaléklancban elfoglalt helye, miért fontos a megmentesiik?

- Honnan jonnek? hova vissziik? A békék életciklusinak megismerese.

- Hany féle béka van? békafajtakkal ismerkedés

- Fldhelyek megismerése
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7. Vadyvilag

- Ismerkedés a védett, a Természetvédelmi teriiletek, tijvédelmi, Nemzeti park
fogalmaval, jelolésével.

- Mi mindent kell 6vnunk: névények, tdjak, képzédmények, allatok

- Jaték: melyik allatra gondoltam?

- https://xforest.hu/vedett-allatok/

- https://www.bfnp.hw/hu/termeszeti-ertekek-1/vedett-allatok-listaja

- https://xforest.hu/kihalt-allatok/

- gylijtdtt rovarok szamyak nézegetése, vizsgdlata nagyité alatt

8. Madarles: Baglyok

- https://madarles.hu/macskabagoly

- Bagolyszamlalas:

- https://telex.hw/tudomany/2021/01/3 1/fulesbagoly-szamlalas-kovacs-agnes-
kisujszallas-turkeve-bagoly-mme

- Hany féle bagoly van? - Bagolyfajtak megismerése - Memori a baglyokkal

- A baglyok hangja:https://madarles.hu/macskabagoly

- https://www.youtube.com/watch?v=rlG7UkBYEfR eredei fiilesbagoly hangja

- https://www.youtube.com/watch?v=FMzqe93DKtg macskabagoly hangja

- https://www.youtube.com/watch?v=XReKQxeWyAQ kuvik hangja

- https://www.youtube.com/watch?v=GXIwudgKHuk hébagoly hangja

- Bagolykoponya, bagolytoll megfigyelése

- Mit eszik a bagoly? - Bagolykdpet vizsgélata nagyitoval

9. Novények:

- Csoportositasuk: felhasznalds, fényigény, vizigény, termésiik, a gyerekek altal
meghatarozott szempont alapjan

- A ndvények felépitése

- Erdekességek a névényekrdl: iddjosok, a hernyd kedvenc névényének a viragara szall
a lepke, a névényeknek is van hangja

- Jaték — mézgytijtés a virdgokral. ...

10.-10.-11. Magasagyas beiiltetése, gondozisa

- Ismerkedés a palanta fogalmaval, megfigyelése

- Apalanta igényeinek megismerése

- Ahozott palantafajtak megnevezése, felismerése

- Aziiltetés technikajanak elsajatitdsa

- Andvények gondozasa: locsolas, gyomlalds,

- Atermények kostolasa, betakaritdsa: salata, hagyma, sdska, citromfii, eper, menta
- Felhasznéldsuk lehetségeivel ismerkedés

- kerti szerszamok hasznalata, kdmyezetiink szebbé tétele

12. Lepkék és pillangék

- alepkék, pillangok életciklusanak megfigyelése testkozelbsl
- lepkebabok felfiiggesztése

- apillangdk, lepkék gondozasi tevékenységében részvétel

- atermészet csoddira racsodalkozas segitése
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13. Zaro foglalkozas
- Mi tetszett a legjobban az év folyaman
- Oklevelek, emlék asvanynyaklanc atadasa.

,Kis felfedezék” tehetségmiihely éves terv értékelés
2023-2024

Ideje Tartalma

Megtortént ,,Kis felfedezok” foglalkozasokra jard gyermekek
Szeptember kivalasztisa az ovodapedagogusok, szillok jelzése alapjan, a
természet iranti érdeklédés figyelembevételével. Igy a csoport
létszama 126 lett. Az érintett sziil6ket tajékoztattuk.

) . Részt vettek a csoport tagjai a Magyar Természetvédelmi és Madartani
oktober - majus Egyesiilet altal tartott foglalkozisokon.

Foglalkozas témaja: Gombak

Megismerkedtek  kiilonbozd  gombakkal, a  gombaszedés
alapszabalyaival. A jatékos foglalkozas sordn. gazdagodott a targyi
tuddsuk, ismeretiik.

Foglalkozas témaja: Komyezetiink az 6voda udvara
Novénygondozas és jatékos cselekedtetés soran gazdagodott
Oktéber ismeretilk a novényekrdl, a névénygondozas sordn tapasztalatot
szerezhettek a novények tulajdonsagairdl, igényeirdl. A Takaritsi
vilagnap alkalmabdl rendezett tiszta udvar kezdeményezés soran
gyakorolhattak a kerti szerszamok hasznalatat, s megtapasztalhattak
munkéjuk gyiimélesét: kornyezetik szebbé valt.

Megvalosult a  komyezettudatos magatartds  alakitasa,
kornyezetkiméld, takarékos magatartds alakitasa, egészséges
kdrnyezet irani igény alakitasa.

Foglalkozas téméja:Séta a Varosligeti Madérbarét tandsvenyen.

Gyakoroltdk a helyes kozlekedést, A tandsvény tablain talalhato
informaciok feldolgozasa soran ismereteket idéztek fel és sajatitottak
November el. Alkalmuk volt a Varosligeti taj élovilaganak megfigyelésére:
ndvények, allatok. Valamint az ember és a fa kapcsolatanak
felfedezésére. A tandsvény tablain szereplé madarak keresése,
azonositdsa a természetben, tulajdonsagaik megfigyelése.

Foglalkozas témaéja: Itt teleld, és vandormadaraink.

Januar Megvalosult:
a télére elbujé allatok teleldhelyeinek megismerése, rovarhaz
megfigyelése. ) |
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»Kis felfedezék™ tehetségmiihely éves terv értékelés

2023-2024

Ideje

Tartalma

a vonulds okénak megismerése, ok-okozati Osszefiiggések
meglattatasa.

Koémyezetvédelmi tevékenységek megismerése ezekben vald aktiv
részvétel (téli maddretetés és -védelem, élSlények Ovasa,
jrahasznositas, takarékossag viz, 4ram, stb);

Foglalkozas témaja: Szarnyak

A szarnyakon keresztiil kozelebb keriilhettek a vilag sokszinfiségének
megismeréséhez. Taldlkozhattak, megismerkedhettek a hartyas,
kitines, br és tollszirnyak fogalmaval. Megvalosult az allatokrdl,
bogarakrol, rovarokrol szerzett ismeretek bévitése, valamint
allatszeretet mélyitése.

Februar

Madar les: Baglyok

webkameran keresztiil betekintést nyerhettek a baglyok életébe,
mikroszkép, nagyité hasznalatdval megfigyelhették a tollak, a
bagolykdpetben talalt csontocskdk érdekességeit.
Megvalosult az okologia, a tarsadalmi és az alapveté emberi
sziikségletek kozotti dsszefliggések meglattatisa.

Marcius

Foglalkozas témaja: Epitett kornyezetiink felfedezése
Felfedezd sétdk soran vérosunk hidjainak, fobb épiileteinek,
miemlékeinek arculatival ismerkedhettek meg.
A fenntarthat6sag beépitése a mindennapokba.

Foglalkozas témaja: Vadvilag
[smerkedtek a védett, a Természetvédelmi teriiletek, tajvédelmi,
Nemzeti park fogalmaval, jel5lésével.

Foglalkozas témaja: Novények

Ismerkedés a névények soksziniiségével csoportositasuk kiilonbdzéd
szempontok  alapjan,  felépitésiik, termésik megfigyelése,
¢rdekességek megismerése.

Aprilis

Foglalkozas témaja: A fold kincsei

Ismerkedtek az 4svanyok, kozetek, kavicsok fogalmaval ezek
kozétti kiilonbségekkel. Személyes tapasztalatot szerezhettek
asvanykiallitason.

Foglalkozas témaja: Békamentés
Tapasztalatot szerezhettek az allatok gondozasarol, védelmérsl,
megismerhették éléhelyeiket békamentés soran.
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,Kis felfedezék” tehetségmiihely éves terv értékelés
2023-2024

Ideje Tartalma

A tevékenység soran lehetéségiik volt a lokélis és globalis szintek
osszefiiggéseinek  meglattatdsira, —mikdzben megvalosult  a
koryezettudatos magatartas alakitasa.

Foglalkozas témaja: Kornyezetiink, az 6voda udvara

Gazdagodott ndvényismeretiik ndvénygondozds, kerti szerszamok
o 3 hasznalata kozben. Megtapasztalhattik, hogy kornyezetiink szebbé
Marecius - majus valt, a magasagyas beiiltetése, gondozésa soran.

Megvalésult, a fenntarthatdsig beépitése a mindennapokba, az
egészséges életmdd iranti igény felkeltése.

Hernyobdl pillango
A gyermekek megfigyelték a lepkék, pillangok életciklusanak egy
Majus szakaszit, a bab kikelésétdl a pillang6létig, testkdzelbdl. Részt vettek a

babok megfeleld rogzitésében, a pillangok etetésében. Mindez segitette a
gyermekeket abban, hogy racsodalkozzanak a természet csodadira.

Budapest, 2024. augusztus 31.

Ca\y QUL \\)o\&-‘x'\) 1o p\)@ L
Soltészné Matyok Magdolna
6vodapedagogus
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